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แผนปฏิบัติการสถาบันวิจยัระบบสาธารณสุข (สวรส.) ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ 

๑. หลักการและเหตุผล 
สถาบันวิจัยระบบสาธารณสุข (สวรส.) จัดทำแผนปฏิบัติการ ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ โดยมุ่งเน้น

การดำเนินงานวิจัยสุขภาพ ที่มีความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขันใน
ประเด็นการส่งเสริมการวิจัยและนวัตกรรม และนโยบายรัฐบาลข้อ ๘ การปฏิรูปกระบวนการเรียนรู้และการ
พัฒนาศักยภาพของคนไทยทุกช่วงวัย (๘.๕)  วิจัยและนวัตกรรมที่ตอบโจทย์การพัฒนาประเทศ โดยส่งเสริม
การวิจัยและพัฒนานวัตกรรมเพื่อขจัดความเหลื่อมล้ำและยกระดับคุณภาพชีวิตประชาชน รวมทั้งยังมีความ
สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ สวรส. ภายใต้วิสัยทัศน์: “เป็นผู้นำในการบริหารจัดการงานวิจัยด้านสุขภาพ” 
พันธกิจ: “บริหารจัดการงานวิจัยเพื่อขับเคลื่อนองค์ความรู้อย่างมีทิศทางและมีส่วนร่วมสู่การนำไปใช้ประโยชน์
เพื่อพัฒนาระบบสุขภาพ” และการดำเนินการ ๔ ยุทธศาสตร์หลัก ได้แก่ ๑) สร้างและจัดการองค์ความรู้การ
วิจัยด้านสุขภาพ ๒) พัฒนาระบบบริหารจัดการเพื่อส่งเสริมการนำผลงานวิจัยไปใช้ประโยชน์ ๓) สร้างและ
พัฒนาบุคลากรวิจัยและเครือข่ายวิจัย ๔) พัฒนากลไกสนับสนุนการบริหารจัดการองค์กรเพื่อรองรับการ
เปลี่ยนแปลง 

ทั้งนี้ การพัฒนางานวิจัยสุขภาพได้คำนึงถึงความสอดคล้องกับสถานการณ์การปฏิรูประบบวิจัยของ
ประเทศและการเปลี่ยนแปลงบทบาทของหน่วยงานในระบบวิจัยและนวัตกรรม ภายใต้กฎหมายการส่งเสริม
วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม ที ่ได้จัดให้ สวรส. เป็นหนึ่งในหน่วยบริหารและจัดการทุน ( Program 
management unit : PMU) เพื่อสร้างองค์ความรู้ ผลงานวิจัยและนวัตกรรมด้านสุขภาพ ที่มีประสิทธิภาพ
และสามารถนำไปใช้ประโยชน์ได้จริง ทำให้เกิดผลลัพธ์ทางสุขภาพและคุณภาพชีวิตที่ดีของประชาชนสืบต่อไป 

๒. วัตถุประสงค์ 
 ๒.๑ สร้างและขับเคลื่อนองค์ความรู้การวิจัย และนวัตกรรมด้านสุขภาพภายใต้ยุทธศาสตร์ สวรส. 
 ๒.๒ พัฒนาระบบสื่อสารความรู้ให้เข้มแข็ง ใช้ความรู้ในการเปลี่ยนแปลงระบบสุขภาพ และร่วม
ขับเคลื่อนการพัฒนานโยบาย 
 ๒.๓ พัฒนาประสิทธิภาพระบบบริหารจัดการภายในของ สวรส. 
 ๒.๔ ส่งเสริมการทำงานร่วมกับเครือข่ายที่เกี่ยวข้อง เพื่อแลกเปลี่ยนเรียนรู้ และหนุนเสริมการวิจัย
สุขภาพ 

๓. เป้าหมาย 
 สวรส. สามารถสร้างและขับเคลื ่อนองค์ความรู ้การวิจัย และนวัตกรรมด้านสุขภาพได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ ผ่านการพัฒนาระบบสื่อสารความรู้ ระบบบริหารจัดการภายใน และการส่งเสริมการทำงาน
ร่วมกับเครือข่ายที่เก่ียวข้อง 

๔. แนวทางการจัดทำแผนปฏิบัติการ 
 ๔.๑ มีความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ ยุทธศาสตร์ สวรส . ประเด็นการปฏิรูปประเทศด้าน
สาธารณสุข นโยบายรัฐบาลด้านวิจัยและนวัตกรรมที่ตอบโจทย์การพัฒนาประเทศ และการกำหนดบทบาท
ของหน่วยงานในระบบวิจัยและนวัตกรรม ภายใต้กฎหมายการส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม 
 ๔.๒ เน้นการมีส่วนร่วมของบุคลากร สวรส. และผู้เกี่ยวข้อง 
 ๔.๓ มีการนำข้อเสนอแนะของคณะกรรมการ สวรส. มาปรับแผนปฏิบัติการ 
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  ๔.๔  มีการบริหารจัดการเพ่ือเสริมพลังการขับเคลื่อนงานด้วยการบูรณาการระหว่างแผนงาน/โครงการ
ที่เก่ียวข้องกัน

๔.๕  มีการกำหนดผลลัพธ์และตัวชี้วัด
๔.๖  มีผู้รับผิดชอบและมีกลไกกำกับติดตามแผน  รวมถึงการปรับแผนปฏิบัติการในกรณีจำเป็น

๕.  สรุปผลงานสำคัญในปีท่ีผ่านมา
๕.๑  แผนงานพัฒนาระบบบริการเพื่อยกระดับความม่ันคงทางสุขภาพ

  งานวิจัยและพัฒนาระบบยา และเวชภัณฑ์:  ชุดโครงการวิจัยเพ่ือพัฒนาระบบส่งเสริมการใช้ยาอย่าง
สมเหตุผลในระดับประเทศการพัฒนาระบบ กลไก และเครื่องมือติดตามและประเมินผลการใช้ยาอย่างสม
เหตุผลของประเทศ การจัดทำทิศทางและโจทย์วิจัย เพื่อสนับสนุนยุทธศาสตร์การพัฒนาระบบยาแห่งชาติ
การศึกษารูปแบบระบบบริหารจัดการยาระดับประเทศ และประเมินความเป็นไปได้ในการมีระบบฯในประเทศ
ไทย อาทิเช่น โครงการขยายมาตรการสนับสนุนและส่งเสริมการใช้ยาต้านจุลชีพอย่างเหมาะสมในโรงพยาบาล
ทั่วไปภายใต้การสนับสนุนของโรงพยาบาลต้นแบบ และโรงพยาบาลศิริราช (ชุดโครงการควบคุมและป้องกัน
การดื้อยาต้านจุลชีพในประเทศไทย ระยะที่  ๕),  โครงการความสอดคล้องของนโยบายเพื่อส่งเสริมอุตสาหกรรม
ยาต่อการสร้างความมั่นคงทางยาในประเทศไทย,  ชุดโครงการพัฒนาเครือข่ายร้านยาในระบบบริการสุขภาพ
แบบไร้รอยต่อประเทศไทย,  โครงการพัฒนาแนวทางการขยายเครือข่ายและนวัตกรรมบริการของร้านยาที่เข้า
ร่วมให้บริการสุขภาพปฐมภูมิในระบบหลักประกันสุขภาพถ้วนหน้า เป็นต้น
  งานวิจัยและพัฒนาเทคโนโลยีและนวัตกรรมทางการแพทย์:  ผลงานวิจัยต้นแบบที่มีคุณภาพ
สามารถเข้าส ู ่การวิจ ัยทางคลิน ิกต ่อไปได้  (  Clinic phase)  เกิดการวิจ ัยและการเร ียนร ู ้ร ่วมกันแบบ
Multidisciplinary  จนสามารถได้ผลิตภัณฑ์ที่สนองความต้องการของผู้ใช้และนำไปสู่การใช้ระบบได้จริง อาทิ
เช่น โครงการนวัตกรรมการตรวจคัดกรองโรคต้อหินตามมาตรฐานการวินิจฉัยทางการแพทย์ : การออกแบบ
และการประยุกต์ใช้งานระบบการตรวจคัดกรองโรคต้อหินอย่างอัตโนมัติด้วยแบบจำลองการเรียนรู้เชิงลึ  กจาก
ภาพถ่ายจอประสาทตาและการทดสอบลานสายตาด้วยเทคโนโลยีความจริงโลกเสมือนส  ำหรับประชากรทั่ว
ประเทศไทย,  โครงการพัฒนาระบบวินิจฉัยและพยากรณ์ความรุนแรงของโรคไข้เลือดออกโดยใช้เทคโนโลยีการ
ขยายสัญญาณรามานร่วมกับปัญญาประดิษฐ์,  โครงการศึกษาติดตามรูปแบบการใช้ยาป้องกันการเกิดลิ่มเลือด
และผลลัพธ์ทางคลินิก ในผู้ป่วยโรคหัวใจห้องบนสั่นพลิ้ว แบบสหสถาบัน ระยะที่  ๒,  โครงการการพัฒนาและ
การขยายผลแพลตฟอร์มดิจิทัลเพื่อเชื่อมโยงระบบข้อมูลสารสนเทศของโรงพยาบาลให้รองรับการใช้งาน
ร่วมกับกล้องถ่ายภาพจอตาและระบบช่วยส่งต่อโดยปัญญาประดิษฐ์ในการคัดกรองเบาหวานเข้าจอตาใน
ประเทศไทย,  โครงการพัฒนาและประยุกต์ใช้นาโนเซ็นเซอร์แบบพกพาเพื่อตรวจคัดกรองและติดตามภาวะ
เบาหวานและโรคไตเรื้อรัง (ปีที่  ๒) เป็นต้น
  งานวิจัยระบบระบบข้อมูลสุขภาพ:  โครงการวิจัยที่กำลังดำเนินการ อาทิ โครงการการศึกษาแบบ
ติดตามกลุ่มผู้ป่วยไปข้างหน้าเพ่ือระบุปัจจัยเสี่ยง เพ่ือป้องกันการเกิดนิ่วในไตซ้ำและชะลอการเสื่อมการทำงาน
ของไตโดยการใช้ผลิตภัณฑ์มะนาวผงที่ผลิตได้ในประเทศเพื่อลดอุบัติการณ์ผู้ป่วยฟอกไตในประเทศไทย  ,
โครงการการพัฒนามาตรฐานข้อมูลสุขภาพไทยเพื่อระบบสารสนเทศสุขภาพแบบบูรณาการ ภายใต้นโยบาย
การปฏิรูประบบสุขภาพไทย,  โครงการการศึกษาโรคทางเดินอาหารและตับในประชากรไทยโดยใช้ฐานข้อมูลใน
ระบบของสำนักงานหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ ระหว่างปี พ.ศ.  ๒๕๕๕  ถึง  ๒๕๖๔  โครงการสร้างคลังข้อมูล
ต้นแบบสำหรับผู้ป่วยเบาหวานเพื่อการสนับสนุนงานวิจัยทางการแพทย์ ด้วยการผนวกข้อมูลไร้โครงสร้าง  ,
โครงการทำระบบทะเบียนมาตรฐานของเส้นฟอกไตในผู้ป่วยที่ต้องได้รับการฟอกเลือดด้วยเครื่องไตเทียม ของ
ประชากรภาคเหนือ เป็นต้น

๕.๒  แผนงานพัฒนาระบบสุขภาพในการตอบโต้ภาวะฉุกเฉินสุขภาพและภัยสุขภาพ
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  งานวิจัยและพัฒนากำลังคนด้านสุขภาพ:  โครงการวิจัยที่กำลังดำเนินการ อาทิ โครงการการวิจัยเชิง
สังเคราะห์ : การพัฒนาชุดตัวชี้วัดระบบสุขภาพ ติดตามประเมินผล เพื่อจัดทำรายงาน สถานการณ์ระบบ
สุขภาพไทย ตามพระราชบัญญัติสุขภาพแห่งชาติ พ.ศ.  ๒๕๕๐  เรื่องกำลังคนด้านสุขภาพ,  โครงการพัฒนา
ข้อเสนอเชิงนโยบายเพื่อการวางแผนและการจัดการกำลังคนด้านแพทย์เฉพาะทางของประเทศไทย  ,  โครงการ
สังเคราะห์ข้อเสนอเชิงนโยบายด้านรูปแบบและกำลังคนในการบูรณาการหลัก  Soft Power  กับการสื่อสาร
ความเสี่ยงเพื่อป้องกันผลกระทบด้านสุขภาพจากปัญหาฝุ่น  PM  2.5 ในพื้นที่ชายแดนโครงการการวิจัยเชิง
สังเคราะห์ :  ข้อเสนอทางเลือกเชิงนโยบายในการกระจายแพทย์ไปปฏิบัติงานที่โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพ
ตำบล (รพ.สต.) เป็นต้น
  งานวิจัยและพัฒนาระบบริการสุขภาพ:  โครงการวิจัยที่กำลังดำเนินการ อาทิ  โครงการพัฒนา
รูปแบบเครือข่ายดูแลผู้ป่วยโรคหลอดเลือดหัวใจในเขตกรุงเทพมหานครแบบไร้รอยต่อ  ,  โครงการประเมินเชิง
พัฒนาการเข ้าถ ึงและค ุณภ  าพบร ิการดูแลระยะกลาง  การปฏิร ูประบบบริการส ุขภ  าพปฐมภู  มิ  ใน
กรุงเทพมหานคร,  โครงการความพึงพอใจของประชาชนในการรับบริการในโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลที่
ถ่ายโอนไปสังกัดองค์การบริหารส่วนจังหวัด,  โครงการวิจัยเพื่อพัฒนาระบบบริการปฐมภูมิโดยใช้แนวคิดเวช
ศาสตร์ครอบครัวในโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลถ่ายโอนไปองค์การบริหารส่วนจังหวัด   เป็นต้น
  งานวิจัยและพัฒนาระบบอภิบาลสุขภาพ:  โครงการวิจัยที่กำลังดำเนินการ อาทิ โครงการข้อเสนอ
นโยบายและแนวทางการบริหารจัดการโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลที่ถ่ายโอนไปสู่องค์การบริหารส่วน
จังหวัดตามเกณฑ์คุณภาพมาตรฐานบริการปฐมภูมิ  พ.ศ.  ๒๕๖๖,  โครงการการศึกษาบทบาทหน้าที ่ของ
คณะกรรมการสุขภาพระดับพื้นที่ (กสพ.) ภายหลังการถ่ายโอนโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพในองค์การบริหาร
ส่วนจังหวัด:กรณีศึกษาจังหวัดน่าน ระยอง ปราจีนบุรี นครราชสีมา สงขลา และภูเก็ต  ,  โครงการการติดตาม
ประเมินผลการจัดระบบบริการสุขภาพผู้สูงอายุติดเตียงและพึ่งพิง ระดับปฐมภูมิ  ภายหลังการถ่ายโอน
โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลไปยังองค์การบริหารส่วนจังหวัด  ,  โครงการรูปแบบการถ่ายโอนโรงพยาบาล
ส่งเสริมสุขภาพตำบลให้แก่องค์การบริหารส่วนจังหวัดที่ทำให้ประชาชนเข้าถึงบริการสุขภาพปฐมภูมิได้ดีขึ้น  ,
โครงการหน่วยประมวลสถานการณ์ระบบสุขภาพ: กรณีการถ่ายโอนภารกิจโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบล
ให้แก่องค์การบริหารส่วนจังหวัด ปี พ.ศ.  ๒๕๖๗  เป็นต้น

๕.๓  แผนงานพัฒนาความเป็นธรรมในระบบสุขภาพ
  งานวิจัยและพัฒนาการเงินการคลังสุขภาพ:  โครงการวิจัยที่กำลังดำเนินการ อาทิ โครงการการ
พัฒนาชุดสิทธิประโยชน์ของการตรวจวินิจฉัยการทำงานของตับด้วยวิธี  spectrophotometry  โดยการ
ตรวจวัดระดับยา  indocyanine green  ในผู้ป่วยที่ต้องผ่าตัดตับในประเทศไทย ,  โครงการการส่งเสริมการ
เข้าถึงการใช้ฮอร์โมนเพื ่อการข้ามเพศและบริการที ่เกี ่ยวข้อง  สำหรับประชากรข้ามเพศและผู ้มีความ
หลากหลายทางเพศในประเทศไทย,  โครงการการวิเคราะห์ต้นทุนบริการทันตกรรมของหน่วยบริการภาครัฐใน
ประเทศไทย,  โครงการการพัฒนาแนวทางการประเมินความคุ้มค่าของปัญญาประดิษ  ฐ์ทางการแพทย์ เพ่ือ
บรรจุในชุดสิทธิประโยชน์ในระบบประกันสุขภาพของประเทศไทย  ,  โครงการพัฒนาชุดคำนวณค่า
อรรถประโยชน์ด้วยเครื่องมือ  EQ-5D-Y  สำหรับเด็กไทยอายุ  ๘-๑๕  ปี,  โครงการความครอบคลุมอย่างมี
ประสิทธิผลการดูแลผู้ป่วย กรณีการให้บริการรักษาเร่งด่วน สำหรับผู้ป่วยโรคหลอดเลือดสมองตีบหรืออุดตัน
(Stroke fast track)  ภายใต้กองทุนหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ ,  โครงการการประเมินความคุ้มค่าด้วยวิธี
Distributional Cost-Effectiveness Analysis (DCEA)  ในประเทศไทย ระยะที่  ๒  เป็นต้น
  งานวิจัยและพัฒนากลุ่มเป้าหมายเฉพาะ:  โครงการวิจัยที่กำลังดำเนินการ อาทิ ผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนและคุณภาพชีวิตของเด็กหูหนวกที่ได้รับการฝังประสาทหูเทียมในประเทศไทย  ,  โครงการการวิเคราะห์
ปริมาณสารสำคัญของพืชกัญชาในอาหาร เครื่องดื่ม เครื่องปรุงและผลิตภัณฑ์ต่างๆ ที่มีส่วนผสมของกัญชา/
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กัญชง: แนวทางเชิงนโยบายระบบสุขภาพ ลดการเข้าถึงในกลุ่มเปราะบาง ที่เป็นเด็กและเยาวชน,  โ  ครงการการ
พัฒนาศักยภาพและดำเนินการเครือข่ายการแพทย์ทางไกลแบบบูรณาการสำหรับการเข้าถึงบริการสุขภาพของ
ชุมชนในพ้ืนที่ห่างไกล จังหวัดน่าน,  โ  ครงการการออกแบบการบริการแบบเน้นคุณค่า (value based care)  ใ  น
การดูแลโรคเบาหวานและโรคความดันโลหิตสูง มีชุมชนเป็นฐาน (community-based care),  โครงการการใช้
ฐานข้อมูลเฝ้าระวังผลกระทบทางสุขภาพโดยชุมชนในการสื่อสารความเสี่ยงเพื่อปกป้องกลุ่มเปราะบางจาก
มลพิษข้ามแดน กรณี โรงไฟฟ้าถ่านหินหงสา สปป.ลาว,  โครงการการติดตามตรวจสอบมลพิษทางอากาศในฝุ่น
พีเอ็ม  ๒.๕  และหาปริมาณตัวบ่งชี้ต่อการรับสัมผัสสารก่อมะเร็ง เพื่อการพัฒนาระบบการเฝ้าระวังเสี่ยงต่อ
สุขภาพในพื้นที่อำเภอทุ่งช้างและอำเภอเฉลิมพระเกียรติ จังหวัดน่าน  ,  โครงการการพัฒนาประสิทธิภาพและ
ขยายผลการใช้แพลตฟอร์มดิจิทัล  C-site  และวิทยาศาสตร์ภาคพลเมืองเพ่ือการเฝ้าระวังผลกระทบทางสุขภาพ
และสิ่งแวดล้อมโดยชุมชน: กรณีมลพิษข้ามพรมแดนจากโรงไฟฟ้าถ่านหินหงสาใน สปป.ลาว  ,  โ  ครงการการ
พัฒนาและการประเมินการตรวจเชื ้อว ัณโรคดื ้อยาอย่างรวดเร็ว  ด้วยวิธ ี  MALDI-TOF MS (ปีที ่  ๒),
โครงการวิจัยการพัฒนาและการส่งเสริมความรู้ด้านสุขภาวะทางจิต  ระดับจังหวัดและองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น  (ระยะท่ี  ๑) เป็นต้น
   ๕.๔  แผนงานสร้างความสามารถและยกระดับในการให้บริการจีโนมิกส์และการแพทย์แม่นยำ
เพื่อให้เกิดบริการ การรักษาที่มีความแม่นยำสูง
   แผนงานวิจัยจีโนมิกส์ประเทศไทย  การดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการบูรณาการจีโนมิกส์ประเทศ
ไทยจะสนับสนุนให้เกิดสภาพแวดล้อมที่เหมาะสมต่อการวิจัยและพัฒนา ตลอดจนการถ่ายทอดและต่อยอด
เทคโนโลยี การพัฒนาเทคโนโลยี การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานด้านการวิจัยและพัฒนา โดยประชาชนจะมี
คุณภาพชีวิตที่ดีขึ้นจากการใช้ข้อมูลรหัสพันธุกรรมทำให้แพทย์สามารถทำนายโรคได้แม่นยำยิ่งขึ้นลดปัญหา
การแพ้ยา การใช้ยาจะมีประสิทธิภาพมากขึ้น อาทิเช่น โครงการระบบการจัดเก็บตัวอย่างและการสกัดสาร
พันธุกรรมแบบมาตรฐานสำหรับแผนปฏิบัติการบูรณาการจีโนมิกส์ประเทศไทย (ปีที่  ๕),  โ  ครงการการค้นหา
ลำดับนิวคลิโอไทด์ในจีโนมและ  biomarkers  ของคนไทยที่บ่งบอกสถานะการติดเชื้อวัณโรคท่ีแตกต่างกัน (ปีที่
๒),  โ  ครงการการหาอัตราการพบการกลายพันธุ์ที่เป็นสาเหตุด้วยการถอดลำดับสารพันธุกรรมทั้งจโี  นมแบบสาย
ยาวที่มีความแม่นยำสูง (ไฮไฟ) ในโรคหายากห้ากลุ่ม ,  โ  ครงการศึกษาเภสัช พันธุศาสตร์ของการเกิดภาวะตับ
อักเสบจากการใช้ยา,  โ  ครงการปัจจัยทางพันธุกรรมที่สัมพันธ์กับการเกิดโรคมะเร็งปากมดลูกในหญิงไทยผู้ติด
เชื้อไวรัส  HPV,  โ  ครงการความหลากหลายทางพันธุกรรมท่ีสัมพันธ์ต่อโรคไขมันสะสมในตับที่ไม่ได้เกิดจากการ
ดื่มแอลกอฮอล์ในผู้ป่วยโรคเบาหวานชนิดที่  ๒  ที่มีภาวะอ้วนกับไม่มีภาวะอ้วน (ปีที่  ๔),  โ  ครงการระบบการ
จัดเก็บตัวอย่างและการสกัดสารพันธุกรรมแบบมาตรฐานสำหรับ แผนปฏิบัติการบูรณาการจีโนมิกส์ประเทศ
ไทย ปีงบประมาณ  ๒๕๖๗  (ปีที ่  ๕) ระยะที่  ๒,  โ  ครงการการสนับสนุนแผนปฏิบัติการบูรณาการจีโนมิกส์
ประเทศไทย: โครงสร้างพ้ืนฐานด้านสารสนเทศเพ่ือการจัดการและวิเคราะห์ข้อมูลจีโนม (ปีที่  ๕) เป็นต้น

๖.  ขั้นตอนการดำเนินงาน
   ๖.๑  คณะกรรมการบริหาร สวรส. (Core team)  วางกรอบการจัดทำแผนปฏิบัติการ ประกอบด้วย ๔
ส่วน ได้แก่ ๑)  แผนงานวิจัย ๒) แผนพัฒนาการจัดการงานวิจัย ๓) แผนสนับสนุนการวิจัย และ ๔) แผนงาน
ส่วนงานเฉพาะ

๖.๒  ผู้รับผิดชอบแผนงาน/โครงการจัดทำรายละเอียด  และตรวจสอบความเรียบร้อย
   ๖.๓  นำเสนอแผนปฏิบัติการ ปีงบประมาณ พ.ศ.  ๒๕๖๘  ต่อคณะกรรมการ สวรส. เพื่อให้ความ
เห็นชอบ/อนุมัติ

๖.๔  ผู้อำนวยการ สวรส. ประกาศใช้แผนปฏิบัติการ ปีงบประมาณ พ.ศ.  ๒๕๖๘
๖.๕  กำกับ ติดตาม ประเมินผล และพัฒนาแผนปฏิบัติการ
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๗.  ยุทธศาสตร์  แผนงาน/โครงการ ผลลัพธ์ที่คาดหวัง และงบประมาณ
   ยุทธศาสตร์ที่ ๑  สร้างและจัดการองค์ความรู้การวิจัยด้านสุขภาพ
   ส่วนที่ ๑ แผนงานวิจัย  เป็นงานวิจัยภายใต้กรอบการวิจัยด้านสุขภาพของ สวรส.  ปีงบประมาณ พ.ศ.
๒๕๖๘  (ภาคผนวก ๑) ซึ่งได้มีการวิเคราะห์ช่องว่างความรู้จากการดำเนินงานที่ผ่านมา  และกำหนดประเด็น
วิจัยที่ต้องเติมเต็มช่องว่างความรู้ พร้อมกับการจัดลำดับความสำคัญ ผ่านกระบวนการพิจารณาข้อเสนอ
โครงการวิจัยล่วงหน้าจากการประกาศรับทั่วไป หรือการเสนอจากหน่วยนโยบาย รวมถึงโครงการวิจัยที่ได้รับ
มอบหมายจากผู้บริหารระดับสูงของกระทรวงสาธารณสุข/คณะกรรม  การที่เกี่ยวข้องให้ดำเนินการ เพ่ือให้ได้
ผลงานวิจัยหรือองค์ความรู้ที่จำเป็นสำหรับการปฏิรูปประเทศด้านสาธารณสุข และนำไปสู้การขับเคลื่อน
นโยบายและการใช้ประโยชน์ได้จริง โดยมีแผนงานวิจัย ดังนี้

๑.๑  แผนงานวิจัยมุ่งเป้าด้านการแพทย์และการสาธารณสุข
๑.๑.๑  พัฒนาระบบบริการเพื่อยกระดับความม่ันคงทางสุขภาพ  (N15)

   ๑)  การวิจัยเพื่อสนับสนุนการเข้าถึงยา  ประกอบด้วย  การเตรียมความพร้อมในการรับมือและลด
ผลกระทบจากภัยพิบัติและสถานการณ์ฉุกเฉินด้านสาธารณสุข ผลลัพธ์ด้านการจูงใจให้ลงทุนในบัญชีนวัตกรรม
ผลลัพธ์ด้านราคา การเข้าถึงยา/เวชภัณฑ์ และผลด้านสุขภาพ
   ๒)  การวิจัยจัดการเชิงระบบเพื่อสนับสนุนการบริหารเวชภัณฑ์ของประเทศ  ประกอบด้วย  การ
พัฒนากฎหมายสำหรับการควบคุม กำกับดูแลยาชีววัตถุ และยารูปแบบใหม่ๆ เช่น  Advanced therapeutic
medicine, Genomic medicines, Personalized medicine  และการปรุงยาสำหรับผู้ป่วยเฉพาะราย

๓)  การวิจัยพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริการสุขภาพด้วยเทคโนโลยีทางการแพทย์
ประกอบด้วย  การวิจัยด้านการต่อยอดเทคโนโลยีทางการแพทย์เพื่อการนำเข้าสู่เชิงพาณิชย์ การวิจัยด้านวัสดุ
อุปกรณ์ เวชภัณฑ์ทางการแพทย์ หรือนวัตกรรมทางการแพทย์ที่นำมาใช้ในการรักษาโรคหรือระบบบริการ
สุขภาพ
   ๔)  การวิจัยพัฒนาระบบข้อมูลสุขภาพ  ประกอบด้วย  ระบบทะเบียนมาตรฐาน (Registry)  ของ
โรคสำคัญต่างๆ การปรับปรุงเปลี่ยนแปลงกระบวนวิธีการรักษาหรือแนวเวชปฏิบัติให้เหมาะสม การพัฒนา
แพลตฟอร์มสุขภาพ (Digital online)  เพ่ือการดูแลรักษา
   ๑.๑.๒  งานวิจัยพัฒนาระบบสุขภาพในการตอบโต้ภาวะฉุกเฉินด้านสุขภาพและภัยสุขภาพ
(N16)

๕) พัฒนาระบบสุขภาพในการตอบโต้ภาวะฉุกเฉินด้านสุขภาพและภัยสุขภาพ ประกอบด้วย
สถานการณ์/แนวโน้มของปัจจัยที่ส่งผลต่อระบบสุขภาพของประเทศไทย แนวทางพัฒนาให้สุขภาพของ
ประชาชนดีข้ึน (เช่น มาตรการส่งเสริมสุขภาพ ควบคุมป้องกันโรค) แนวทางตอบสนองความต้องการและความ
พึงพอใจของประชาชนด้านการดูแลรักษาและการบริการ  (เช่น  Service plan)  แนวทางพัฒนาความมี
ประสิทธิภาพของระบบสุขภาพ การใช้ทรัพยากรอย่างคุ้มค่า ไม่เป็นภาระต่อการคลังของประเทศ  ระบบการ
ให้บริการสุขภาพ เช่น ระบบบริการสุขภาพทางไกล ระบบการดูแลสุขภาพอัจฉริยะ นวัตกรรมระบบบริการ
ปฐมภูมิกรุงเทพมหานคร นวัตกรรมการสร้างเสริมสุขภาพและการคุ้มครองผู้บริโภค  ระบบการพัฒนาบุคลากร
ด้านสุขภาพทั้ง  HRD  และ  HRM  แนวทางพัฒนามาตรฐานความปลอดภัยในระบบสุขภาพทั้งผู้ให้บริการและ
ผู้รับบริการ (2P safety)  ข้อเสนอเชิงนโยบายในการปรับปรุงกฎหมาย และกฎระเบียบหน่วยงานรัฐในการเพ่ิม
ความยืดหยุ ่นและบูรณาการข้ามหน่วยงานในภาวะวิกฤติ  เพื ่อความมั ่นคงด้านสุขภาพ  ประเมินผล
ประสิทธิภาพของระบบบริการสุขภาพแบบบูรณาการข้ามหน่วยงานทั้งระดั  บประเทศและพื้นที่: การเข้าถึง
บริการสุขภาพ มาตรการด้านสุขภาพ  นวัตกรรมระบบบริการสุขภาพ ระบบการบริหารจัดการกำลังคนด้าน
สุขภาพ ระบบการดูแลกำกับนโยบายด้านสุขภาพ



 
 

   ๖) การขับเคลื่อนการใช้ประโยชน์จากงานวิจัยการกระจายอำนาจด้านสุขภาพ : การถ่ายโอน 
รพ.สต. ให้ อบจ. ประกอบด้วย การกระจายอำนาจด้านบริการสาธารณสุขในรูปแบบการถ่ายโอน รพ.สต. ไป 
อบจ. จุดเปลี่ยนของการพัฒนาระบบสุขภาพ 

๑.๑.๓ พัฒนาความเป็นธรรมในระบบสุขภาพ (N17)  
๗) แผนงานวิจัยพัฒนาความเป็นธรรมในระบบสุขภาพ ประกอบด้วย การประเมินความคุ้ม

ค่าบริการสุขภาพเพื่อการกำหนดสิทธิประโยชน์ในระบบหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ เช่น การวิจัยเพ่ือ
ประเมินความคุ้มค่าบริการสุขภาพ เทคโนโลยี ความเป็นไปได้เพื่อการจัดบริการสุขภาพเพื่อให้ประชากร
กลุ่มเป้าหมายเข้าถึงบริการได้ทั่วถึง และผลกระทบต่องบประมาณที่ต้องจัดเตรียมหากต้องคุ้มครองโดยเป็น
สิทธิประโยชน์บริการสุขภาพ การวิจัยเพื่อสร้างความเป็นธรรมด้านสุขภาพให้แก่กลุ่มเปราะบาง เช่น การ
วิจัยที่ครอบคลุมมาตรการส่งเสริม ป้องกัน การรักษา หรือการฟื้นฟูสมรรถนะทางสุขภาพ การเลือกประเด็น
วิจัยในส่วนใด ต้องพิจารณาร่วมกับผลกระทบหรือความสอดคล้องกับมาตรการข้างเคียงที่มีอยู่แล้วว่ามีความ
เป็นไปได้ที่จะปฏิบัติการจริง ตัวอย่างเป้าหมายวิจัย เช่น การพัฒนาเครื่องมือ เทคโนโลยีที่ ข้อมูล หรือระบบ
ข้อมูลเพื่อนำมาใช้ในการวิจัยหรือการพัฒนาสุขภาพ และสนับสนุนการผลักดันการนำไปใช้ประโยชน์ทั้งในส่วน
ที่เป็นข้อเสนอนโยบาย มาตรการใหม่ และการใช้ประโยชน์ทางวิชาการ การวิจัยเพื่อพัฒนาระบบบริการแบบ
เน้นคุณค่า (value-based care) เช่น การวิจัยในระดับพื้นที่เพื่อการพัฒนาและทดลองระบบการจัดบริการ
สุขภาพบนกรอบคิดระบบบริการแบบเน้นคุณค่า องค์ประกอบการวิจัยต้องมีการพัฒนาเครื ่องมือวิจัย 
เทคโนโลยีที่เกี่ยวข้อง ระบบข้อมูล และแสดงให้เห็นถึงความชัดเจนของการผลักดันการขยายผล ในระดับ
นโยบาย เช่น รูปแบบมาตรการ บริการแนวใหม่ การจ่ายบริการสุขภาพแนวใหม่ และการใช้ประโยชน์ทาง
วิชาการ การวิจัยการเงินการคลังหลักประกันสุขภาพ เช่น การวิจัยเพื่อพัฒนาการบริหารจัดการการเงินการ
คลังหลักประกันสุขภาพของประเทศไทยให้มีความมั่นคง ยั่งยืน 

๑.๒ แผนงานวิจ ัยจีโนมิกส์ประเทศไทย  ประกอบด้วยงานวิจ ัยที ่สร ้างองค์ความรู้ และ
ความสามารถในการยกระดับการให้บริการจีโนมิกส์และการแพทย์แม่นยำ เพื่อให้เกิดบริการการรักษาที่มี
ความแม่นยำสูงพัฒนาระบบบริการในกลุ่มโรคต่างๆ ได้แก่ ๑) โรคมะเร็ง ๒) โรคหายาก ๓) โรคไม่ติดต่อและ
การศึกษาในกลุ่มประชากรแบบระยะยาว ๔) โรคติดเชื้อและเภสัชพันธุศาสตร์ และ ๕) การถอดรหัสพันธุกรรม
ทั้งจีโนม 

ยุทธศาสตร์ที่ ๒ พัฒนาระบบบริหารจัดการเพื่อส่งเสริมการนำผลงานวิจัยไปใช้ประโยชน์ 
๑.๓ แผนงานวิจัยไปใช้ประโยชน์ ประกอบด้วยการดำเนินการเปลี่ยนผ่านงานวิจัยสู่การใช้

ประโยชน์ของผู้เกี่ยวข้อง อาทิเช่น 
๑) โครงการประเมินผลลัพธ์ ผลกระทบงานวิจัย รวมถึงกิจกรรมส่งเสริมกลไก/ มาตรการเพ่ือ

การขับเคลื่อนการนำผลงานวิจัยไปใช้ประโยชน์ 
๒) โครงการประชุมวิชาการ สวรส. เป็นการจัดประชุมวิชาการเพื่อแลกเปลี่ยนและเผยแพร่องค์

ความรู้จากผลงานวิจัยด้านสุขภาพของ สวรส. กับภาคีเครือข่ายวิชาการและผู้เกี่ยวข้อง 
๓) โครงการบริหารจัดการวารสารวิจัยระบบสาธารณสุข เป็นการดำเนินงานตีพิมพ์วารสาร

อิเล็กทรอนิกส์ (e-journal) ปีละ ๔ ฉบับ ฉบับละ ๘-๑๐ บทความ 
๔) โครงการสื่อสารและขับเคลื่อนความรู้ เป็นการดำเนินงานจัดทำประเด็นหรือเนื้อหาในรูปแบบ

ต่างๆ เพื่อจัดการสื่อสารงานวิจัยเผยแพร่ผ่านช่องทางการสื่อสารต่างๆการพัฒนาและสร้างความสัมพันธ์
เครือข่ายสื่อมวลชนและเครือข่ายการสื่อสารสุขภาพ รวมถึงการจัดกิจกรรมการสื่อสารภายในองค์กร และ
พัฒนาระบบประสานข้อมูลในส่วนที่เกี่ยวข้อง 
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๕) โครงการบริหารจัดการห้องสมุด เป็นการดำเนินงานพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและ
การสื่อสาร เพ่ือยกระดับการให้บริการห้องสมุด และสื่อสารประชาสัมพันธ์เชิงรุก 

ยุทธศาสตร์ที่ ๓ สร้างและพัฒนาบุคลากรวิจัยและเครือข่ายวิจัย 
ส่วนที่ ๒ แผนพัฒนาการจัดการงานวิจัย ประกอบด้วย ๓ โครงการ 
๒.๑ โครงการพัฒนาบุคลากรวิจัย เป็นการพัฒนาและเสริมสร้างขีดความสามารถของนักวิจัย 

และนักบริหารจัดการงานวิจัย เพื่อสร้างนักวิจัยและนักบริหารจัดการงานวิจัยที่มีคุณภาพ ส่งผลให้มีการผลิต
งานวิจัยที่มีคุณภาพและประสิทธิภาพ 

๒.๒ โครงการส่งเสริมมาตรฐานการวิจัย เป็นการอบรมให้นักวิจัยเข้าใจเรื่องจริยธรรมการวิจัยใน
มนุษย์ตามมาตรฐานขององค์การอนามัยโลก และส่งเสริมให้มีกระบวนการพิจารณาจริยธรรมการวิจัยในมนุษย์
ให้กับงานวิจัยที่ยื่นเสนอขอรับการพิจารณา เพ่ือให้ดำเนินงานวิจัยได้ตามเวลาที่กำหนด 

๒.๓ โครงการสร้างความร่วมมือกับองค์กรต่างๆ ทั้งในและต่างประเทศ โดยสนับสนุนค่าสมาชิก 
Global Alliance for Chronic Disease (GACD) ค่าใช้จ่ายอื่นๆในกิจกรรม GACD การสนับสนุนพันธกิจใน
การขยายเครือข่ายความร่วมมือกับองค์กรทั้งในและต่างประเทศ ตลอดจนการติดตามโครงการวิจัย การลง
พ้ืนที่เพ่ือสนับสนุนการทำงานของเครือข่ายวิจัย และภารกิจอื่นที่ได้รับมอบหมาย 

ยุทธศาสตร์ที่ ๔ พัฒนากลไกสนับสนุนการบริหารจัดการองค์กรเพื่อรองรับการเปลี่ยนแปลง 
ส่วนที่ ๓ แผนสนับสนุนการวิจัย ประกอบด้วยแผนงาน/การดำเนินงาน ดังนี้ 
๓.๑ แผนงานระบบบริหารกลาง 

   ๑) การดำเนินงานสนับสนุนทั่วไป ได้แก่ การบริหารจัดการสำนักงานทั่วไป งานจัดซื้อจัดจ้าง งาน
ธุรการ งานอาคารสถานที่ งานยานพาหนะ งานบริหารคลังและงานพัสดุ รวมถึงงานบริหารอาคารสุขภาพ
แห่งชาติ 

   ๒) การดำเนินงานการเงินและบัญชี เป็นการบริหารจัดการงานการเงินและบัญชีในภาพรวม 
จัดทำโครงสร้างรายงานในระบบบัญชี และพัฒนาระบบการรับและการจ่ายเงินผ่านระบบอิเล็กทรอนิกส์ 

   ๓) การดำเนินงานพัฒนาทรัพยากรมนุษย์  ได้แก่ งบบุคลากร (ค่าใช้จ่ายหมวดเงินเดือน 
ค่าตอบแทน และสวัสดิการ) การจัดกิจกรรม/ประชุม/ศึกษาดูงาน/สัมมนาเพื่อพัฒนาองค์กร บุคลากร และ
สร้างความผูกพัน จัดอบรม/สนับสนุนการพัฒนาบุคลากรรายบุคคล และการเข้าร่วมกิจกรรมต่าง เพื่อการ
เรียนรู้และพัฒนา การทบทวนกฎ ระเบียบ ข้อบังคับด้านทรัพยากรมนุษย์ รวมถึงการปรับปรุงสวัสดิการและ
สิทธิประโยชน์ของบุคลากร สวรส. ให้เหมาะสมและเป็นปัจจุบัน 

๔) การดำเนินงานด้านกฎหมาย การพิจารณา วินิจฉัยปัญหากฎหมาย วิเคราะห์ ปรับปรุงกฏ 
ระเบียบข้อบังคับของสถาบัน จัดทำนิติกรรม รวบรวมข้อเท็จจริงและพยานหลักฐาน เพื่อดำเนินคดี สอบสวน 
ดำเนินการเกี่ยวกับวินัยของผู้ปฏิบัติงาของสถาบัน และการร้องทุกข์หรืออุทธรณ์ 

๓.๒ แผนบริหารยุทธศาสตร์ 
๑) การดำเนินงานนโยบายและแผน ได้แก่ การทบทวนแผนยุทธศาสตร์ การจัดทำคำขอ

งบประมาณ การจัดทำแผนปฏิบัติการ การจัดทำกรอบตัวชี้วัดเพื่อการประเมินผลทุนหมุนเวียน การบริหาร
ความเสี่ยงและควบคุมภายใน รวมถึงการจัดทำเอกสารประกอบการประชุมและจัดเก็บอย่างเป็นระบบให้ใช้
อ้างอิงได้ ตลอดจนนำข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะ และมติที่ประชุมมาพิจารณาดำเนินการ 

๒) การดำเนินงานแผนปฏิบัติการดิจิทัล เป็นการนำเทคโนโลยีดิจิทัลมาปรับใช้ในองค์กร และ
พัฒนาระบบสารสนเทศ ระบบเครือข่ายฯและโครงสร้างพื้นฐานด้าน ICT เพื่อยกระดับสู่องค์กรดิจิทัล โดย
คาดหวังให้บรรลุตัวชี้วัดที่กำหนดสำหรับการบริหารทุนหมุนเวียนด้านการพัฒนาระบบสารสนเทศ 
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๓) โครงการพัฒนายุทธศาสตร์งานวิจัยด้านระบบสุขภาพ (DE) การพัฒนากลไกการบริหาร
จัดการงานวิจัยระบบสุขภาพของระบบ ววน. ให้มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น เพื่อให้มีแนวทาง/กลไกในการ
ขับเคลื่อนงานวิจัยด้านระบบสุขภาพไปสู่การสร้างผลลัพธ์และผลกระทบของระบบ ววน. ด้านระบบสุขภาพ
อย่างมีประสิทธิภาพ 

๓.๓ แผนการตรวจสอบภายใน เป็นการดำเนินงานตรวจสอบภายใน โดยคาดหวังให้บรรลุตัวชี้วัด
ที่กำหนดสำหรับการบริหารทุนหมุนเวียนด้านการตรวจสอบภายใน 

ส่วนที่ ๔ แผนส่วนงานเฉพาะ ประกอบด้วยแผนงานภายใต้ส่วนงาน/สำนักงาน ได้แก่ 
๔.๑ ส่วนงานมาตรฐานและการบริการสารสนเทศระบบบริการสาธารณสุข (สมสส.) 
โดยแสดงรายละเอียดดังนี้ 
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ตารางที่ ๑ โครงสร้างแผนปฏิบัติการ สวรส. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ 

แผนงาน/โครงการ  
งบประมาณ 

รวมทั้งสิ้น 
 พรบ.งปม.   ววน.   เงินรายได้/เงินสะสม  อ่ืน ๆ 

                                      รวม 53,271,200 610,214,100 150,525,000 9,956,700 823,967,000 
ยุทธศาสตร์ที่ 1 สร้างและจัดการองค์
ความรู้การวิจัย ด้านสุขภาพ  

     

 1. แผนงานวิจัย   - 608,456,300 13,560,000 9,956,700 631,973,000 
  1.1 แผนงานวิจัยมุ่งเป้าด้าน 

การแพทย์และการสาธารณสุข * 

- 152,718,000 3,000,000 - 152,718,000 

     1.1.1 แผนงานย่อยรายประเด็น      

N15 พัฒนาระบบบริการเพื่อยกระดับ
ความมั่นคงทางสุขภาพ  

- 54,827,000 - - 54,827,000 

       1) การวิจัยเพื่อสนับสนนุการเข้าถึง
ยา 

- 9,747,000 - - 9,747,000 

       2) การวิจัยจัดการเชิงระบบเพื่อ
สนับสนนุการบริหารเวชภัณฑ์ของ
ประเทศ 

- 9,747,000 - - 9,747,000 

       3) การวิจัยพัฒนาประสิทธิภาพ
ของระบบบริการสุขภาพด้วยเทคโนโลยี
ทางการแพทย ์

- 25,586,000 - - 25,586,000 

       4) การวิจัยพัฒนาระบบขอ้มูล
สุขภาพ  

- 9,747,000 - - 9,747,000 

N16 พัฒนาระบบสุขภาพในการตอบโต้
ภาวะฉุกเฉินด้านสุขภาพและภัยสุขภาพ 

- 34,558,000 - - 34,558,000 

       5) พัฒนาระบบสุขภาพในการตอบ
โต้ภาวะฉุกเฉินดา้นสุขภาพและภัย
สุขภาพ 

- 34,558,000 - - 34,558,000 

N17 พัฒนาความเป็นธรรมในระบบ
สุขภาพ 

- 63,333,000 - - 63,333,000 

       6) แผนงานวิจัยเพื่อสร้างความเป็น
ธรรมด้านสุขภาพ 

- 63,333,000 - - 63,333,000 

     ๑.๑.2 งบบริหารจัดการแผนงานวิจัย
มุ่งเป้าด้านการแพทย์และสาธารณสุข 

- - 3,000,000 - 3,000,000 

  1.2 แผนงานวิจัยจีโนมิกส์ประเทศ *
ไทย  

- 381,682,300 6,780,000 - 388,462,300 

     1.2.1 แผนงานย่อยรายประเด็น      
N1 สร้างความสามารถและยกระดับการ
ให้บริการจีโนมิกส์และการแพทย์แม่นยำ

- 381,682,300 - - 381,682,300 
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แผนงาน/โครงการ  
งบประมาณ 

รวมทั้งสิ้น 
 พรบ.งปม.   ววน.   เงินรายได้/เงินสะสม  อ่ืน ๆ 

เพื่อให้เกิดบริการ การรักษาที่มีความ
แม่นยำสงู  
        1) วิจัยจีโนมิกส์ประเทศไทย - 333,333,000 - - 333,333,000 
        2) โครงการถอดรหัสพันธุกรรม 
Whole Genome sequencing 

- 48,349,300 - - 48,349,300 

     1.2.2 งบบริหารจัดการวิจัยจีโนมิกส์
ประเทศไทย 

- - 6,780,000 - 6,780,000 

 1.3 แผนงานความร่วมมือการวิจัย      
    1.3.1 แผนงานย่อยรายประเด็น - 10,000,000 - 9,956,700 19,956,700 
       1) CCS: Migrant Health - - - 9,956,700 9,956,700 
       2) โครงการวิจัย UK Research 
and Innovation (UKRI) 

- 10,000,000 - - 10,000,000 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 พัฒนาระบบบริหาร
จัดการเพื่อส่งเสริมการนำผลงานวิจัยไป
ใช้ประโยชน์ 

     

 1.4 แผนการใช้ประโยชน ์ - 64,056,000 3,780,000 - 67,836,000 
    1.4.1 แผนงานย่อยรายประเด็น      
       1) การขับเคลื่อนการใช้ประโยชน์
จากงานวิจัยการกระจายอำนาจด้าน
สุขภาพ :การถ่ายโอน รพ.สต. ให้ อบจ.  

- 54,056,000 - - 54,056,000 

       2)  การขับเคลื่อนองค์ความรู้
งานวิจยัและนวัตกรรม 

 10,000,000 3,780,000    13,780,000  

         2.1) โครงการประเมินผลลัพธ์ 
ผลกระทบงานวิจัย 

- 4,000,000  - -     4,000,000  

         2.2) ประชุมวิชาการ สวรส. - 5,000,000  - -    5,000,000  
         2.3) โครงการบริหารจัดการ
วารสารวิจัยระบบสาธารณสุข 

- 1,000,000  - -     1,000,000  

         2.4) โครงการสื่อสารและ
ขับเคลื่อนความรู้ 

-                         
-    

3,000,000  -     3,000,000  

         2.5) โครงการบริหารจัดการ
ห้องสมุด 

-                         
-    

780,000  -        780,000  

ยุทธศาสตร์ที่ 3 สร้างและพัฒนา
บุคลากรวิจัยและเครือข่ายวิจัย 

     

 2. แผนพัฒนาการจัดการงานวิจัย  13,668,600 - - - 13,668,600 
 2.1 โครงการพัฒนาบุคลากรวิจัย   2,604,700  - - -    2,604,700  
 2.2 โครงการส่งเสริมมาตรฐานการวิจัย    7,440,400  - - -    7,440,400  
 2.3 โครงการสร้างความร่วมมอืกับ
องค์กรต่างๆ ทั้งในและต่างประเทศ  

  3,623,500  - - -    3,623,500  
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แผนงาน/โครงการ  
งบประมาณ 

รวมทั้งสิ้น 
 พรบ.งปม.   ววน.   เงินรายได้/เงินสะสม  อ่ืน ๆ 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 พัฒนากลไกการ
สนับสนุนการบริหารจัดการองค์กรเพื่อ
รองรับการเปลี่ยนแปลง 

     

 3. แผนสนับสนุนการวิจัย  39,602,600 1,757,800 58,920,700 - 100,281,100 
 3.1 แผนงานระบบบริหารกลาง 39,602,600  44,780,700 - 84,383,300 
   ๓.๑.1 การดำเนินงานสนบัสนุนทั่วไป  1,449,900 - 5,489,600 - 6,939,500 
   ๓.๑.2 การดำเนินงานการเงินและ
บัญช ี

- - 542,000 - 542,000 

   ๓.๑.3 การดำเนินงานพัฒนา
ทรัพยากรมนุษย์  

38,152,700 - 31,085,300 - 69,238,000 

   ๓.๑.4 การดำเนินงานด้านกฎหมาย - - 150,000 - 150,000 
 3.2 แผนบริหารยุทธศาสตร์ - 1,757,800 13,790,000 - 15,547,800 
     1) การดำเนินงานนโยบายและแผน  1,757,800 3,990,000  5,747,800 
       1.1) การดำเนินงานนโยบายและ
แผน 

- - 3,990,000 - 3,990,000 

       1.2) โครงการพัฒนาการทำงาน
ของ สวรส. ตามผลประเมินฯ (DE) 

- 1,757,800 - - 1,757,800 

      2) การดำเนินงานแผนปฏบิัติการ
ดิจิทัล 

- - 9,800,000 - 9,800,000 

 3.3 แผนการตรวจสอบภายใน - - 350,000 - 350,000 
 4. แผนส่วนงานเฉพาะ  - - 78,044,300 - 78,044,300 
 4.1 สมสส. - - 78,044,300 - 78,044,300 

หมายเหตุ : *งบวิจัยอาจมีการเปลี่ยนแปลงเนื่องจากอยู่ระหว่างการพิจารณางบประมาณจาก สกสว.  

ตารางที่ ๒ แผนงาน/โครงการ ผู้รับผิดชอบ และการตอบสนองต่อยุทธศาสตร์ สวรส. 

แผนงาน/โครงการ  ผู้รับผิดชอบ ตอบสนองยุทธศาสตร์ 
 ๑. แผนงานวิจัย   
๑.๑ แผนงานวิจัยมุ่งเป้าด้านการแพทย์และการสาธารณสุข   ยุทธศาสตร์ที่ ๑ สร้างและจัดการองค์ความรู้

การวิจัยด้านสุขภาพ   1.1.1 แผนงานย่อยรายประเด็น  

    N15 พัฒนาระบบบริการเพื่อยกระดับความมั่นคงทางสุขภาพ  
     ๑) การวิจัยเพื่อสนับสนุนการเข้าถึงยา นพคุณ 

     ๒) การวิจัยจัดการเชิงระบบเพื่อสนับสนุนการบริหารเวชภณัฑข์อง
ประเทศ 

นพคุณ 

     ๓) การวิจัยพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริการสุขภาพด้วย
เทคโนโลยีทางการแพทย ์

จุไรรัตน ์

     ๔) การวิจัยพัฒนาระบบข้อมลูสุขภาพ จุไรรัตน ์

    N16 พัฒนาระบบสุขภาพในการตอบโต้ภาวะฉุกเฉินด้านสุขภาพและ
ภัยสุขภาพ 
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แผนงาน/โครงการ  ผู้รับผิดชอบ ตอบสนองยุทธศาสตร์ 
     ๕) พัฒนาระบบสุขภาพในการตอบโตภ้าวะฉุกเฉินด้านสุขภาพและภยั
สุขภาพ 

จรวยพร 

    N17 พัฒนาความเป็นธรรมในระบบสุขภาพ  

     6) แผนงานวิจยัเพื่อสร้างความเป็นธรรมด้านสุขภาพ จเร 

   ๑.๑.2  งบบริหารจดัการแผนงานวิจัยมุ่งเป้าดา้นการแพทย์และ
สาธารณสุข 

PM 

๑.๒ แผนงานวิจัยจีโนมิกส์ประเทศไทย   
   1.2.1 แผนงานย่อยรายประเดน็  
     N1 สร้างความสามารถและยกระดับการให้บริการจีโนมิกส์และ
การแพทย์แม่นยำเพื่อให้เกิดบริการ การรักษาที่มีความแม่นยำสูง 

 

     ๑) วิจัยจีโนมิกส์ประเทศไทย บุณยวีร ์

     2) โครงการถอดรหัสพันธุกรรม Whole Genome sequencing บุณยวีร ์
   1.2.2 งบบรหิารจดัการวิจยัจีโนมิกส์ประเทศไทย บุณยวีร ์

 1.3 แผนงานความร่วมมือการวิจัย  

    1.3.1 แผนงานย่อยรายประเด็น  

       1) CCS: Migrant Health บุณยวีร ์

       2) โครงการวิจัย UK Research and Innovation (UKRI) จเร 
๑.4 แผนงานการใช้ประโยชน ์  ยุทธศาสตร์ที่ ๒ พัฒนาระบบบริหารจัดการ

เพื่อส่งเสริมการนำผลงานวิจัยไปใช้ประโยชน ์     1) การขับเคลื่อนการใช้ประโยชน์จากงานวิจัยการกระจายอำนาจด้าน
สุขภาพ : การถ่ายโอน รพ.สต ให้ อบจ. 

จรวยพร 

     2)  การขับเคลื่อนองค์ความรู้งานวิจัยและนวัตกรรม  

         2.1) โครงการประเมินผลลัพธ์ ผลกระทบงานวิจัย จรวยพร/จเร/
จุไรรัตน์/ 

นพคุณ/บณุยวีร ์
         2.2) ประชุมวิชาการ สวรส. 

         2.3) โครงการบริหารจัดการวารสารวิจัยระบบสาธารณสุข จรวยพร/ 
วรางคณา 

         2.4) โครงการสื่อสารและขับเคลื่อนความรู ้ นิธิภา 

         2.5) โครงการบริหารจัดการห้องสมุด ภาวิน ี
๒. แผนพัฒนาการจัดการงานวิจัย 

 ๒.๑ โครงการพัฒนาบุคลากรวิจยั จุไรรัตน ์ ยุทธศาสตร์ที่ ๓ สร้างและพัฒนาบุคลากร
วิจัยและเครือข่ายวิจยั  ๒.๒ โครงการส่งเสริมมาตรฐานการวิจัย  นพคุณ 

 ๒.๓ โครงการสร้างความร่วมมือกับองค์กรต่างๆ  จุไรรัตน ์

๓. แผนสนับสนนุการวิจัย 
 ๓.๑ แผนงานระบบบริหารกลาง สุรัต ิ ยุทธศาสตร์ที่ ๔ พัฒนากลไกสนับสนุนการ

บริหารจดัการองค์กรเพื่อรองรับการ
เปลี่ยนแปลง 
  

   ๓.๑.๑ การดำเนินงานสนับสนนุท่ัวไป  สุรัต ิ
   ๓.๑.๒ การดำเนินงานการเงินและบัญชี กชรัตน ์

   ๓.๑.๓ การดำเนินงานพัฒนาทรัพยากรมนุษย์  สุรัต ิ
   ๓.๑.๔ การดำเนินการดา้นกฎหมาย ณัฐิญา 
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แผนงาน/โครงการ  ผู้รับผิดชอบ ตอบสนองยุทธศาสตร์ 
 ๓.๒ แผนบริหารยุทธศาสตร ์ ธีรธัช 
 1) การดำเนินงานนโยบายและแผน  

    1.๑ การดำเนินงานนโยบายและแผน ธีรธัช/วิทพงศ ์
    1.2 โครงการพัฒนาการทำงานของ สวรส. ตามผลการประเมินฯ (DE) ธีรธัช/วิทพงศ ์

 2) การดำเนินงานแผนปฏิบตัิการดิจิทัล อุทุมพร 
3.3 แผนการตรวจสอบภายใน โสภิชา 
๔. แผนส่วนงานเฉพาะ 

 ๔.๑ สมสส. สุเมธ ี ยุทธศาสตร์ที่ ๔ พัฒนากลไกสนับสนุนการ
บริหารจดัการองค์กรเพื่อรองรับการ
เปลี่ยนแปลง 

 

ตารางที่ ๓ แผนงาน/โครงการ และผลลัพธ์ที่คาดหวัง 

แผนงาน/โครงการ ผลผลิต/ผลลัพธ์ที่คาดหวัง 
 ๑. แผนงานวิจัย   

 ๑.๑ แผนงานวิจยัมุ่งเป้าด้านการแพทย์และการ
สาธารณสุข  

  

   N15 พัฒนาระบบบริการเพื่อยกระดับความ
มั่นคงทางสุขภาพ 

 

     ๑) การวิจัยเพื่อสนับสนุนการเข้าถึงยา แนวทางการเตรียมความพร้อมในการรับมือและลดผลกระทบจากภยัพิบัติและ
สถานการณ์ฉุกเฉินดา้นสาธารณสขุ (รวมทั้งการแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อ/โรคอุบัติ
ใหม่) ข้อเสนอเชิงนโยบาย เพื่อสนบัสนุนอุตสาหกรรมการผลติยาในประเทศอย่างครบ
วงจร กลไกความร่วมมือระหว่างภาครัฐและเอกชนเพื่อการผลิตและกระจายยา ผลลัพธ์
ด้านการจูงใจให้ลงทุนในบัญชีนวัตกรรม ผลลัพธ์ด้านราคา การเข้าถงึยา/เวชภณัฑ์ และ
ผลดา้นสุขภาพ 

     ๒) การวิจัยจัดการเชิงระบบเพื่อสนับสนุนการ
บริหารเวชภัณฑ์ของประเทศ 

การพัฒนากฎหมายและหลักเกณฑ์ สำหรับการควบคุม กำกับดูแลยาชีววัตถุ และยา
รูปแบบใหม่ๆ เช่น Advanced therapeutic medicine, Genomic medicines, 
Personalized medicine และการปรุงยาสำหรับผู้ป่วยเฉพาะราย 
ข้อเสนอเชิงนโยบายสำหรบัการจดัการห่วงโซ่อุปทานยา ในโรงพยาบาลส่งเสรมิสุขภาพ
ตำบลที่ถ่ายโอนไปสู่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

     ๓) การวิจัยพัฒนาประสิทธิภาพของระบบ
บริการสุขภาพด้วยเทคโนโลยีทางการแพทย์ 

การพัฒนาวัสดุอุปกรณ์และเวชภณัฑ์ทางการแพทย์ ท่ีเป็นความต้องการของประเทศ มี
มูลค่าการนำเข้าสูง มีปริมาณการใช้จำนวนมาก โดยมุ่งเน้นระยะการวิจัย (Phase) ที่ต่อ
ยอดการพัฒนาต้นแบบหรือขยายผลการใช้งานเพื่อประเมินประสิทธิภาพ ความ
ปลอดภัย หรือการนำไปใช้จริง (Pragmatic use) สามารถขึ้นทะเบยีนผลติภณัฑ์จาก
สำนักงานคณะกรรมการอาหารและยา เพื่อนำไปใช้งานในระบบ หรือเชิงพาณิชย์ 
การพัฒนา Platform เทคโนโลยทีางการแพทย์ เพื่อนำไปประยุกตใ์ช้ในการตอบสนอง
และแก้ไขปญัหา เพื่อเพิ่มโอกาสการไดร้ับบริการทางการแพทย์และสุขภาพได้ทั่วถึง  

     ๔) การวิจัยพัฒนาระบบข้อมลูสุขภาพ ระบบทะเบยีนมาตรฐาน (Registry) ของโรคสำคัญต่างๆ เช่น โรคหวัใจและหลอดเลือด 
โรคเบาหวานทางตาและหู เพื่อเกดิระบบการบูรณาการ การบรหิารจัดการ และการ
วางแผนงานระบบบริการในการรกัษาให้เกิดประสิทธิภาพ การปรับปรุงเปลี่ยนแปลง
กระบวนวิธีการรักษาหรือแนวเวชปฏิบัติให้เหมาะสม เพื่อลดต้นทุนการตรวจ และการ
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แผนงาน/โครงการ ผลผลิต/ผลลัพธ์ที่คาดหวัง 
ดูแล ส่งเสรมิประสิทธิภาพระบบบริการสุขภาพ การพัฒนาแพลตฟอร์มสุขภาพ (Digital 
online) เพื่อการดูแลรักษา 

   N16 พัฒนาระบบสุขภาพในการตอบโตภ้าวะ
ฉุกเฉินด้านสุขภาพและภัยสุขภาพ 

 

     ๕) พัฒนาระบบสุขภาพในการตอบโตภ้าวะ
ฉุกเฉินด้านสุขภาพและภัยสุขภาพ 

1. สถานการณ/์แนวโน้มของปัจจยัที่ส่งผลต่อระบบสุขภาพของประเทศไทย เช่น โรค
อุบัติใหม่ อุบัติซ้ำ NCDs 
2. แนวทางพัฒนาให้สุขภาพของประชาชนดีขึ้น (เช่น มาตรการส่งเสริมสุขภาพ ควบคมุ
ป้องกันโรค)  
3. แนวทางตอบสนองความต้องการและความพึงพอใจของประชาชนด้านการดูแลรักษา
และการบริการ (เช่น Service plan)  
4. แนวทางพัฒนาความมีประสิทธิภาพของระบบสุขภาพ การใช้ทรพัยากรอย่างคุ้มค่า 
ไม่เป็นภาระต่อการคลังของประเทศ  
5. ระบบการให้บริการสุขภาพ เช่น ระบบบริการสุขภาพทางไกล ระบบการดูแลสุขภาพ
อัจฉริยะ  
6. นวัตกรรมระบบบริการปฐมภูมกิรุงเทพมหานคร  
7. นวัตกรรมการสรา้งเสริมสุขภาพและการคุม้ครองผู้บริโภค 
8. ระบบการพัฒนาบุคลากรด้านสุขภาพท้ัง HRD และ HRM  
9. แนวทางพัฒนามาตรฐานความปลอดภัยในระบบสุขภาพท้ังผู้ให้บริการและ
ผู้รับบริการ (2P safety) 
10. ข้อเสนอเชิงนโยบายในการปรับปรุงกฎหมาย และกฎระเบียบหน่วยงานรัฐในการ
เพิ่มความยดืหยุ่นและบูรณาการขา้มหน่วยงานในภาวะวิกฤติ เพื่อความมั่นคงด้าน
สุขภาพ 
11. ประเมินผลประสิทธิภาพของระบบบริการสุขภาพแบบบูรณาการข้ามหน่วยงานท้ัง
ระดับประเทศและพื้นท่ี: การเข้าถงึบริการสุขภาพ มาตรการด้านสุขภาพ 
12. นวัตกรรมระบบบริการสุขภาพ ระบบการบริหารจัดการกำลังคนด้านสุขภาพ ระบบ
การดูแลกำกับนโยบายด้านสุขภาพ 

   N17พัฒนาความเป็นธรรมในระบบสุขภาพ  

     6) แผนงานวิจัยเพื่อสร้างความเป็นธรรมด้าน
สุขภาพ 

การวิจัยทีค่รอบคลุมมาตรการส่งเสริม ป้องกัน การรักษา หรือการฟืน้ฟูสมรรถนะทาง
สุขภาพ การเลือกประเด็นวิจยัในส่วนใด ต้องพิจารณาร่วมกับผลกระทบหรือความ
สอดคล้องกับมาตรการข้างเคียงท่ีมีอยู่แล้วว่ามีความเป็นไปได้ที่จะปฏิบัติการจริง 
ตัวอย่างเป้าหมายวิจัย เช่น การพฒันาเครื่องมือ เทคโนโลยีที่ ข้อมลู หรือระบบข้อมลู
เพื่อนำมาใช้ในการวิจัยหรือการพฒันาสุขภาพ และสนับสนุนการผลักดันการนำไปใช้
ประโยชน์ท้ังในส่วนท่ีเป็นข้อเสนอนโยบาย มาตรการใหม่ และการใช้ประโยชน์ทาง
วิชาการ 

  
๑.๒ แผนงานวิจัยจีโนมิกส์ประเทศไทย  ศูนย์บริการถอดรหสัพันธุกรรมท้ังจีโนมของประเทศ, แนวทางการวินิจฉัยแม่นยำ ๕ 

กลุ่มโรค, ระบบ Bio Bank ที่เป็นมาตรฐานของประเทศ, ฐานข้อมลูพันธุกรรมทั้งจีโนม
ของคนไทย, มีแพทย์เวชพันธุศาสตร์ นักชีวสารสนเทศ ผู้ใหค้ำปรึกษาด้านพันธุศาสตร์, 
การพัฒนาชุดตรวจโรคทีส่ำคัญ เช่น วัณโรคดื้อยา, ไขเ้ลือดออก ฯลฯ 

1.3 CCS: Migrant Health การพัฒนาสุขภาพกลุ่มเปราะบาง การยุติวณัโรค แนวทางการควบคมุ และป้องกันโรคที่
เกิดจากปัญหาสิ่งแวดล้อมทางธรรมชาต ิ
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แผนงาน/โครงการ ผลผลิต/ผลลัพธ์ที่คาดหวัง 
1.4 โครงการวิจยั UK Research and 
Innovation (UKRI) 

พัฒนาความความร่วมมือการสนับสนุนการวิจัยด้านโรคตดิเช้ือ โรคอบุัติใหม่ และ
สุขภาพหนึ่งเดยีว (One Halth) ระหว่างประเทศไทย และในประเทศภูมิภาคตะวันออก
เฉียงใต้ร่วมกับประเทศอังกฤษ 

๑.5 แผนงานการใช้ประโยชน ์ โครงการขับเคลื่อนการใช้ประโยชน์จากงานวิจัยการกระจายอำนาจด้านสุขภาพ : การ
ถ่ายโอน รพ.สต. ให้ อบจ. 
โครงการประเมินผลลัพธ์ ผลกระทบการวิจัย 
โครงการจดัการประชุมวิชาการ สวรส. 
โครงการบริหารจัดการวารสารวิจยัระบบสาธารณสุข 
โครงการด้านการสื่อสาร/ขับเคลื่อนความรู้  
โครงการด้านการบริหารจัดการหอ้งสมุด 

 ๒. แผนพัฒนาการจัดการงานวิจัย  
๒.๑ โครงการพัฒนาบุคลากรวจิัย การพัฒนาและเสริมสร้างขีดความสามารถของนักวิจัย และนักบรหิารจัดการงานวิจัย 

เพื่อสร้างนักวิจัยและนักบรหิารจดัการงานวิจัยที่มีคณุภาพ ส่งผลใหม้ีการผลิตงานวิจยัที่
มีคุณภาพและประสิทธิภาพ 

๒.๒ โครงการส่งเสริมมาตรฐานการวิจัย  การอบรมให้นักวิจัยเข้าใจเรื่องจรยิธรรมการวิจัยในมนุษยต์ามมาตรฐานขององค์การ
อนามัยโลก และส่งเสริมให้มีกระบวนการพิจารณาจรยิธรรมการวิจยัในมนุษย์ให้กับ
งานวิจัยท่ียื่นเสนอขอรับการพิจารณา เพื่อให้ดำเนินงานวิจยัไดต้ามเวลาที่กำหนด 

๒.๓ โครงการสร้างความร่วมมือกับองค์กรต่างๆ  สนับสนุนค่าสมาชิก Global Alliance for Chronic Disease (GACD) ค่าใช้จ่ายอื่นๆใน
กิจกรรม GACD การสนับสนุนพันธกิจในการขยายเครือข่ายความร่วมมือกับองค์กรทั้งใน
และต่างประเทศ ตลอดจนการตดิตามโครงการวิจัย การลงพื้นที่เพ่ือสนับสนุนการ
ทำงานของเครือข่ายวิจัย และภารกิจอ่ืนท่ีได้รับมอบหมาย 

 ๓. แผนสนับสนนุการวิจัย  
๓.๑ แผนงานระบบบริหารกลาง   

   ๓.๑.๑ การดำเนินงานสนับสนนุท่ัวไป  การบริหารจัดการสำนักงานท่ัวไป งานจัดซื้อจัดจ้าง งานธุรการ งานอาคารสถานท่ี งาน
ยานพาหนะ งานบริหารคลังและงานพัสดุ รวมถึงงานบริหารอาคารสุขภาพแห่งชาติ 

   ๓.๑.๒ การดำเนินงานการเงินและบัญชี การบริหารจัดการงานการเงินและบัญชีในภาพรวม จัดทำโครงสร้างรายงานในระบบ
บัญชี และพัฒนาระบบการรับและการจ่ายเงินผ่านระบบอิเล็กทรอนิกส ์

   ๓.๑.๓ การดำเนินงานพัฒนาทรัพยากรมนุษย์  งบบุคลากร (ค่าใช้จ่ายหมวดเงินเดือน ค่าตอบแทน และสวัสดิการ)  

   ๓.๑.๔ การดำเนินการดา้นกฎหมาย การพิจารณา วินิจฉัยปญัหากฎหมาย วิเคราะห์ ปรับปรุงกฏ ระเบียบข้อบังคับของ
สถาบัน จัดทำนิติกรรม รวบรวมขอ้เท็จจริงและพยานหลักฐาน เพื่อดำเนินคดี สอบสวน 
ดำเนินการเกี่ยวกับวินัยของผู้ปฏบิตัิงาของสถาบัน 

๓.๒ แผนบริหารยุทธศาสตร ์   

   ๓.๒.๑ การดำเนินงานนโยบายและแผน การทบทวนแผนยุทธศาสตร์ การจัดทำคำของบประมาณ การจัดทำแผนปฏิบตัิการ การ
จัดทำกรอบตัวช้ีวัดเพื่อการประเมนิผลทุนหมุนเวียน การบริหารความเสี่ยงและควบคมุ
ภายใน รวมถึงการจดัทำเอกสารประกอบการประชุมและจัดเก็บอย่างเป็นระบบให้ใช้
อ้างอิงได้ ตลอดจนนำข้อคดิเห็นและข้อเสนอแนะ และมติที่ประชุมมาพิจารณา
ดำเนินการ 

   ๓.๒.2 โครงการพัฒนาการทำงานของ สวรส. 
ตามผลการประเมินฯ (DE) 

การพัฒนากลไกการบรหิารจดัการงานวิจัยระบบสุขภาพของระบบ ววน. ให้มี
ประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน เพื่อให้มีแนวทาง/กลไกในการขับเคลื่อนงานวิจัยด้านระบบ
สุขภาพไปสู่การสรา้งผลลัพธ์และผลกระทบของระบบ ววน. ด้านระบบสุขภาพอย่างมี
ประสิทธิภาพ 
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แผนงาน/โครงการ ผลผลิต/ผลลัพธ์ที่คาดหวัง 
   ๓.๒.3 การดำเนินงานแผนปฏบิัติการดจิิทัล การนำเทคโนโลยดีิจิทัลมาปรับใช้ในองค์กร และพัฒนาระบบสารสนเทศ ระบบเครือข่าย

ฯ และโครงสร้างพื้นฐานด้าน ICT เพื่อยกระดับสู่องค์กรดจิิทัล โดยคาดหวังให้บรรลุ
ตัวช้ีวัดที่กำหนดสำหรับการบริหารทุนหมุนเวียนด้านการพัฒนาระบบสารสนเทศ 

๓.๓ แผนการตรวจสอบภายใน การดำเนินงานตรวจสอบภายใน โดยคาดหวังให้บรรลตุัวช้ีวัดที่กำหนดสำหรับการ
บริหารทุนหมุนเวียนดา้นการตรวจสอบภายใน 

 ๔. แผนส่วนงานเฉพาะ  

๔.๑ สมสส. งบประมาณรายจ่ายตามด้านบคุลากรและภารกจิการดำเนินงานของ ส่วนงาน สมสส. 
(สกส. ศรท. และ สมสท.) 

๘. ตัวช้ีวัด 
 ตัวชี้วัดการประเมินผลการปฏิบัติงาน ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ กำหนดกรอบหลักเกณฑ์ตามที่   
ตกลงร่วมกับกรมบัญชีกลาง (บริษัท ทริส คอร์ปอเรชั่น จำกัด)  

๙. ระยะเวลาดำเนินงาน 
 เดือนตุลาคม ๒๕๖๗ - เดือนกันยายน ๒๕๖๘  

๑๐. การกำกับ ติดตาม และประเมินผล 
 ๑) ความสำเร็จของแผนปฏิบัติการ ประเมินจากผลลัพธ์รายแผนงาน/โครงการ พิจารณาจากข้อตกลง
การวิจัย และการติดตามโครงการวิจัย รวมทั้งการนำผลงานวิจัยไปใช้ประโยชน์ 
 ๒) ประเมินผลการปฏิบัติงานตามตัวชี้วัดรายบุคคล (KPI) ที่ถ่ายทอดจากตัวชี้วัดองค์กรเป็นลำดับ โดย
จะมีการทบทวนการดำเนินงานร่วมกับนักบริหารโครงการ ผู้จัดการงานวิจัย และผู้รับผิดชอบ เพื่อสะท้อน
ข้อมูลการประเมินที่จะนำมาปรับปรุง หรือพัฒนาแผนปฏิบัติการต่อไป 
 ๓) กรณีแผนงานวิจ ัย มีการกำกับติดตามตาม OKRs ของสำนักงานคณะกรรมการส่งเสริม
วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (สกสว.) 

๑๑. ผู้รับผิดชอบแผนปฏิบัติการ 
 ผู้ปฏิบัติงานของสถาบันวิจัยระบบสาธารณสุข 

๑๒. ประมาณการรายรับ รายจ่ายประจำปี ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘  

สถาบันวิจัยระบบสาธารณสุข  
ประมาณการรายรับ 
หน่วย : บาท  
 เงินงบประมาณประจำปี ๒๕๖๘        53,271,200.00  

 เงินสนับสนุนการวิจัยจาก สกสว.       540,107,000.00  

 อ่ืน ๆ *       124,930,271.00  
รวมประมาณการรายรับ           718,308,471.00  
   
ประมาณการรายจ่าย  
 แผนปฏิบัติการประจำปี ๒๕๖๘    823,967,000.00  
รวมประมาณการรายจ่าย      823,967,000.00  
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ประมาณการรายจ่ายสูงกว่ารายรับ ** (105,658,529.00) 

   
 * อ่ืน ๆ ได้แก่  
 รายได้ของส่วนงาน สมสส.       120,530,271.00  

 รายได้ค่าธรรมเนียมทบทวนด้านจริยธรรมโครงการวิจัยในมนุษย์           2,400,000.00  
 ดอกเบี้ย                   2,000,000.00  
    รวม 124,930,271.00 

 

 
**  ใช้เงินสะสมและเงินคงเหลือจากโครงการวิจัย เพ่ือชดเชยประมาณการรายจ่ายสูงกว่ารายรับ 

๑๓. ประมาณการกระแสเงินสด 
      (หน่วย : บาท) 

เงินคงเหลือ 
(ณ 31 ก.ค.67) 

เงินงบประมาณ 
ที่ได้รับจดัสรร 
ปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2568 

ประมาณการ 
1 ต.ค. 67 - 30 ก.ย. 68 

ประมาณการเงิน
คงเหลือ 

(ณ 30 ก.ย. 68) 

ภาระผูกพัน ประมาณการเงิน
คงเหลือ 

หลังหักภาระผูกพัน 
รายรับ รายจ่าย 

(1) (2) (3) (4) 
(5) = (1)+(2)+(3)-

(4) 
(6) (7) = (5)-(6) 

1,437,558,335.90 53,271,200.00 665,037,271.00 823,967,000.00 1,331,899,806.90 822,157,247.83 509,742,559.07 
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ตารางที ่๔ แผนงาน/โครงการวิจัย ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ 

แผนงาน/โครงการ RM PM 
แผนงานวิจัยมุ่งเป้าด้านการแพทย์และการสาธารณสุข   
N15 พัฒนาระบบบริการเพ่ือยกระดับความมั่นคงทางสขุภาพ   
แผนงานการวิจัยเพ่ือสนับสนุนการเข้าถึงยา   
1) ประสิทธภาพและผลลัพธ์ทางเศรษฐศาสตร์ของเภสัชพันธุศาสตร ์ปฐมภูมิ: กลยุทธ์ผ่าน
ช่องทางเภสัชกรชุมชน 

นพคุณ บุศรินทร ์

2) การพัฒนาระบบบริการปฐมภมูิในร้านยาโดยบรูณาการแพลตฟอร์มทางไกลและอุปกรณ์
อินเตอร์เนตทางการแพทย ์

นพคุณ ธนภร 

3) ชุดโครงการ (ภาษาไทย): การใช้ประโยชน์สูงสุดจากกฎหมายการแข่งขันทางการค้าเพื่อ
เพิ่มการเข้าถึงยา 

นพคุณ บุศรินทร ์

แผนงานวิจัยจัดการเชิงระบบเพ่ือสนับสนุนการบริหารเวชภัณฑ์ของประเทศ   
การประเมินประสิทธิผลของโปรแกรมเสริมสร้างความรู้การจ่ายยาและ ให้คำปรึกษากลุ่ม
หญิงมีครรภ์และให้นมบตุรสำหรับเภสัชกรชุมชน 

นพคุณ บุศรินทร ์

โครงการประเมินผลกระทบทางสงัคมและสุขภาพจากกัญชาและยาเสพติดชนิดอื่น นพคุณ บุศรินทร ์
การวิจัยพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริการสุขภาพด้วยเทคโนโลยีทางการแพทย์   
1) ความแม่นยำของการใช้การตรวจทางผิวหนังโดยใช้แอนติเจนรูปแบบใหม่แบบ
เฉพาะเจาะจง 2 ชนิดในการวินิจฉัยการตดิเช้ือวัณโรค (ปีท่ี2) 

จุไรรัตน ์ ธนารัตน ์

2) การทดสอบความปลอดภัยทางชีวภาพรากฟันเทียมป้องกันการตดิเช้ือแบคทีเรียโดยนาโน
เทคโนโลยีและการเคลือบพื้นผิว (โครงการต่อเนื่อง) 

จุไรรัตน ์ ณัฐธิดา 

3) การบูรณาการฟื้นฟูขากรรไกรและใบหน้าแบบครอบคลมุโดยการใช้ตำแหน่งฟันเทียมร่วม
ในการวางแผนผ่าตัดเสมือนจริงดว้ยโปรแกรมคอมพิวเตอร์และอุปกรณ์ช่วยผา่ตัดเฉพาะ
บุคคล (โครงการต่อเนื่องปีท่ี 2) 

จุไรรัตน ์ ธนารัตน ์

4) โครงการผลติและทดสอบเครื่องอัตโนมัตสิำหรับตรวจบลิิรูบินในเลือดเด็กทารก เพื่อการ
ขอขึ้นทะเบียนเครื่องมือแพทย์ตามหลักเกณฑโ์ดยกองควบคุมเครื่องมือแพทย์ กระทรวง
สาธารณสุข (ปีท่ี 2) 

จุไรรัตน ์ ฉัตร 

5) การพัฒนากระบวนการใช้ตัวเรง่ปฏิกิริยาชีวภาพสำหรับการแยกอิแนนท์ทิโอเมอร์ของ
สารทีโนโฟเวียร์ อะลาฟินาไมด์ ในระดับก่อนนำร่อง 

จุไรรัตน ์ ฉัตร 

6) การผลิตต้นแบบและการทดสอบเชิงคลินิกอุปกรณเ์ก็บตัวอย่างของไหลระหว่างเซลล์
ภายใต้ช้ันผิวหนังมนุษยด์้วยแผงเข็มไมโครนีดเดลิ (ปีท่ี 2) 

จุไรรัตน ์ ฉัตร 

7) การทดลองทางคลินิกท่ัวประเทศสำหรับการทดสอบใช้งานนวัตกรรมการตรวจคัดกรอง
โรคต้อหินตามมาตรฐานการวินิจฉยัทางการแพทย์ กลอคูตู กับโรงพยาบาลประจำเขต
สุขภาพ 12+1 เขตทั่วประเทศไทย (ปีท่ี 2) 

จุไรรัตน ์ ธนารัตน ์

8) การพัฒนาปัญญาประดิษฐ์ในการคัดกรองโรคกระดูกพรุนโดยใช้ภาพถ่ายรังสสีะโพก
ธรรมดาสำหรับการแพทย์ทางไกลในพื้นที่ชนบทของประเทศไทย 

จุไรรัตน ์ ฉัตร 

9) การศึกษาตดิตามรูปแบบการใช้ยาป้องกันการเกิดลิม่เลือดและผลลัพธ์ทางคลินิก ใน
ผู้ป่วยโรคหัวใจห้องบนสั่นพลิ้ว แบบสหสถาบัน ระยะที่ 2 

จุไรรัตน ์ ปิยะฉัตร 

10) พัลพ์โพโตมเีปรียบเทียบกับการรักษาคลองรากฟันในฟันท่ีมีอาการอักเสบแบบผันกลบั
ไม่ได้: ชุดของการทดลองแบบสุ่มที่มีกลุ่มควบคมุและการวิเคราะหอ์ภิมานแบบไปข้างหน้า 

จุไรรัตน ์ ณัฐธิดา 

11) การสร้างคลังข้อมูลต้นแบบสำหรับผู้ป่วยเบาหวานเพื่อการสนับสนุนงานวิจัยทาง
การแพทย์ ด้วยการผนวกข้อมูลไรโ้ครงสร้าง ระยะที่ 2 

จุไรรัตน ์ ปิยะฉัตร 

แผนงานการวิจัยพัฒนาระบบข้อมูลสขุภาพ   
1) ปัญญาประดิษฐ์เพื่อพัฒนาการป้องกันและส่งเสริมสุขภาพจากคลังข้อมูลกระทรวง
สาธารณสุข: วณัโรค 

จุไรรัตน ์
 

ปิยะฉัตร 
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แผนงาน/โครงการ RM PM 
2) แพลตฟอร์มสุขภาพเด็ก ‘พิงคบ์ุ๊คพลัส’ ระบบข้อมลูวัคซีนและอลักอริทึมพยากรณ์วัคซีน
ในไทย 

จุไรรัตน ์
 

ปิยะฉัตร 

N16 พัฒนาระบบสุขภาพในการตอบโต้ภาวะฉุกเฉินด้านสุขภาพและภัยสขุภาพ   
แผนงานวิจัยพัฒนาระบบสุขภาพในการตอบโต้ภาวะฉุกเฉินด้านสุขภาพและภัยสุขภาพ   
1) โครงการสำรวจสุขภาพประชาชนไทยโดยการตรวจร่างกายครั้งท่ี 7 (2567-2568) 
ระยะที่ 2 

จรวยพร เขมจรีย ์

2) รูปแบบบูรณาการป้องกันและชะลอโรคไตเรื้อรังในจังหวัดขอนแก่น จรวยพร ฉัตรทิพย ์
3) การพัฒนาเกณฑ์การประเมินการจัดการสุขภาพชุมชนในประเทศไทย จรวยพร เขมจรีย ์
4) ยุทธศาสตร์เพื่อการรองรับโรคความเสื่อมของระบบประสาท: สูก่ารทดสอบตัวช้ีวัด
ชีวภาพในระดับปฐมภูม ิ

จรวยพร ฉัตรทิพย ์

5) การเปรียบเทียบประสิทธิภาพ การยอมรับ และความคุ้มค่าทาง เศรษฐศาสตร์ของ
มาตรการลดการบริโภคเกลือโซเดยีม: การสังเคราะห์หลักฐานเชิงประจักษ์และการหาฉันทา
มติด้วยเทคนิคเดลฟาย 

จรวยพร ฉัตรทิพย ์

6) คุณภาพชีวิตการทำงานและความตั้งใจลาออกในกลุ่มแพทยเ์พิ่มพูนทักษะ สังกัด
สำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข และการพัฒนาคุณภาพชีวิตแพทย์เพิ่มพูนทักษะโดยใช้
การ วิจัยเชิงปฎิบัติการแบบมสี่วนร่วม (Participatory action research) 

จรวยพร พัชราภรณ ์

7) การพัฒนาระบบบันทึกข้อมูลและประเมินคาร์บอนฟุตพริ้นท์เชิงบูรณาการ เพื่อเป็น
ตัวช้ีวัดของสถานพยาบาลในประเทศไทย ภายใต้การขับเคลื่อนนโยบาย Smart Energy 
and Climate Action (SECA) 

จรวยพร วศพล 

แผนงานวิจัยการขับเคลื่อนการใช้ประโยชนจ์ากงานวิจัยการกระจายอำนาจด้านสขุภาพ 
: การถ่ายโอน รพ.สต ให้ อบจ. 

  

ชุดโครงการการขับเคลื่อนการใช้ประโยชน์จากงานวิจัยการกระจายอำนาจด้านสุขภาพ : 
การถ่ายโอน รพ.สต ให้ อบจ. 

จรวยพร วศพล/ 
ฉัตรทิพย์/ 
เขมจรีย/์ 

พัชราภรณ ์
N17 พัฒนาความเป็นธรรมในระบบสขุภาพ   
แผนงานการวิจัยเพ่ือสร้างความเป็นธรรมด้านสุขภาพให้แก่กลุ่มเปราะบาง   
1) การทบทวนข้อมูลสถานการณ์ ขอบเขต และสังเคราะห์องค์ความรู้ด้านวณัโรคเพื่อพัฒนา
กรอบโจทย์วิจัยนำไปใช้สนับสนุนการให้ทุนวิจัยด้านวณัโรค 

จเร ณัฐธิดา 

2) ภาวะแทรกซ้อนจากการติดเชือ้รา Candida species ในกระแสเลือด จเร อนุสสรา 
3) การประเมินความคุ้มคา่ทางเศรษฐศาสตร์ของการรักษาผู้ป่วยเดก็ท่ีเป็น Idiopathic 
inflammatory myopathy (IIM) ที่ไม่ตอบสนองต่อการรักษาด้วยยากดภูมิพื้นฐานหรือมี
การดำเนินโรคไปอย่างรวดเร็ว 

จเร วรรณพร 

4) การพัฒนาระบบบริการและวิธีจ่าย การบริการแบบเน้นคุณค่า (value based care) 
สำหรับประชาชนกลุ่มเสีย่งโรคไมต่ิดต่อเรื้อรัง และกลุ่มป่วยโรคความดันโลหิตสูงในลำปาง 

จเร ณัฐธิดา 

5) การพัฒนาเครือข่ายนักวิจัยและชุมชนนักปฏิบัติเพื่อนำไปสู่การสร้างงานวิจัยและการ
จัดการความรู้เกีย่วกับระบบสุขภาพแบบมุ่งเน้นคุณค่าเพื่อนำไปสู่การปฏิบัตจิริงและขยายผล
เป็นวงกว้าง (pre-DM, NCDs, fall prevention to care & rehab) 

จเร ณัฐธิดา 

6) โปรแกรมพัฒนาทักษะด้านการอ่านแบบบูรณาการในโรงเรยีนและต้นทุน ประสิทธิผล
ของโปรแกรม สำหรับคดักรองและบำบัดช่วยเหลือเด็กกลุ่มเสี่ยงต่อความบกพร่องทักษะด้าน
การอ่าน (ปีท่ี 5) 

จเร วรรณพร 
 
 

7) การประเมินประสิทธิผลของเทคโนโลยีชุดพยุงกล้ามเนื้อ อุปกรณ ์วัดแบบสวมใส่และ
แอปพลิเคชันในการลดระดับของปัจจัยเสี่ยงต่อการหกล้มของผูสู้งอายุ 

จเร แพรว 
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แผนงาน/โครงการ RM PM 
8) โครงการวิจยัการพัฒนาระบบและแนวทางการวิเคราะหแ์ละสังเคราะห์องค์ความรู้ในการ
ทำวิจัยเกี่ยวกับประชากรกลุม่เปราะบาง เพื่อใช้ในการพัฒนาศักยภาพนักวิจัยที่เสรมิพลัง
และพัฒนาคณุภาพชีวิตประชากรกลุ่มเปราะบาง(ระยะที่ 2) 

จเร อัปสร 

9) โครงการวิจยัพัฒนาและทดลองนำร่องระบบดูแลนักเรยีนแบบบูรณาการจิตวิทยาสังคม
การแพทย์ โดยใช้โรงเรียนเป็นฐานในการดำเนินงาน 

จเร อัปสร 

10) การทำนายการเกิดโรคสมองเสื่อมในผูสู้งอายุโดยการตรวจถ่ายภาพเลือดมาเลี้ยงสมอง
ทางเวชศาสตร์นิวเคลียร์ร่วมกับการกระตุ้นการรู้คิด (โครงการต่อเนือ่ง) 

จเร อัปสร 

11) การวิจยัและพัฒนาแชทบอท 21 วันฟันดีพลสั (ปรับปรุง) และโมเดลเชิงธุรกิจของแช
ทบอท 21 วันฟันดีพลัส และ Wowbot platform 

จเร แพรว 

12) การพัฒนาระบบการให้บริการตรวจวินิจฉยัทางการได้ยินแบบทางไกล จเร แพรว 
13) การปรับเปลี่ยนความคิดและพฤติกรรมแบบความเข้มข้นต่ำ (LiCBT) สำหรับการสร้าง
เสรมิสุขภาพในกลุ่มนักศึกษามหาวิทยาลัย ในประเทศไทย: การศึกษาประสิทธิผลของการนำ
ผลวิจัยไปสู่การปฏิบัต ิ

จเร อัปสร 

14) ความต้องการและความเป็นไปได้ในการจดัระบบการคลังเพื่อสนับสนุนวัคซีนเพ่ือการ
ป้องกันโรคพื้นฐานสำหรับเด็กที่ไมม่ีสัญชาติไทย และเด็กต่างชาติที่อาศัยอยู่ในบริเวณพื้นที่
ชายแดนไทย-เมยีนมา 

จเร อนุสรา 

15) โครงการวิจัยเพื่อการขับเคลือ่นสังคมผูสู้งอายุในทศวรรษหน้าด้วยทุนทางสังคมและ
ความพร้อมของชุมชน 

จเร อัปสร 

แผนงานวิจัยจีโนมกิส์ประเทศไทย   
1) โครงการถอดรหสัพันธุกรรม Whole Genome sequencing จำนวน 10,000 test 
(ข้อมูลพันธุกรรม 5 กลุ่มโรค และกลุ่มประชากรที่มีความจำเป็น) 

บุณยวีย ์ อุไรวรรณ 

2) ศึกษาวิจัยเพื่อต่อยอดการใช้ข้อมูลพันธุกรรมเพื่อประโยชน์ทางการแพทย์   บุณยวีย ์ อุไรวรรณ 
3)  พัฒนาระบบจัดเก็บ DNA และระบบบริการหาลำดับเบสจีโนม (การเตรียมการ/ 
สังเคราะห์ตัวอย่างเป็น DNA)  

บุณยวีย ์ อุไรวรรณ 

4) การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน Genome Data Center (ระบบคอมพิวเตอร์และ
สารสนเทศท่ีสำคัญ รองรับการบรหิารจัดการ จัดเก็บ ประมวลผล และรักษาความปลอดภัย
ข้อมูลพันธุกรรมประชากรไทย) 

บุณยวีย ์ อุไรวรรณ 

5) การพัฒนาบุคลากร ด้านชีวสารสนเทศ จโีนมิกส์ แพทยด์้านเวชพันธุศาสตร์ และผู้ให้
คำปรึกษาด้านพันธุศาสตร ์

บุณยวีย ์ อุไรวรรณ 

6) สนับสนุนการศึกษาความเป็นไปได้เชิงธุรกิจ การจัดทำแนวปฏิบตัิที่เกี่ยวข้องกับการ
พัฒนา การใช้ประโยชน์การแพทยจ์ีโนมิกส ์

บุณยวีย ์ อุไรวรรณ 

7) การศึกษาในประเด็นทางจรยิธรรม กฎหมาย และสังคม   ไปพรอ้มกันกับการบริหาร
จัดการและดำเนินงานของโครงการ  

บุณยวีย ์ อุไรวรรณ 

แผนงานวิจัย UK Research and Innovation (UKRI)   
  โครงการอยู่ระหว่างกระบวนการพิจารณาจาก UK จเร - 
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ภาคผนวก ๑ 
กรอบการวิจัย สวรส. ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ 
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กรอบการวิจัยสถาบันวิจยัระบบสาธารณสุข (สวรส.) ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ 

๑. หลักการและเหตุผล  
สถาบันวิจัยระบบสาธารณสุข (สวรส.) มุ่งเน้นการสร้างองค์ความรู้ด้านระบบสุขภาพที่สามารถ

นำไปใช้แก้ปัญหาด้านระบบสุขภาพในเชิงระบบได้อย่างครอบคลุม และสามารถนำผลงานวิจัยไปใช้ประโยชน์
ได้ทันต่อบริบทและสถานการณ์ รวมถึงความท้าทายในด้านต่างๆ ที่เกิดขึ้นต่อปัญหาสุขภาพของประชากรไทย
อย่างรวดเร็ว ผันผวน และซับซ้อนมากขึ้นอย่างหลีกเลี่ยงไม่ได้ ภายใต้ขอบเขตการวิจัยที่มุ่งเน้นการยกระดับ
ความมั่นคงทางสุขภาพของประเทศให้พร้อมรับโรคระบาดระดับชาติโรคอุบัติใหม่ และโรคไม่ติดต่อเรื ้อรัง 
(NCDs) รวมถึงมุ่งเน้นการสร้างความสามารถและยกระดับการให้บริการจีโนมิกส์และการแพทย์แม่นยำเพ่ือให้
เกิดบริการการรักษาที่มีความแม่นยำสูง โดยมีความเชื่อมโยงกับแผนด้านวิทยาศาสตร์ วิจัย และนวัตกรรม 
(ววน.) รวมถึงการวิจัยที่สนับสนุนนโยบายสาธารณะ ภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติและประเด็นการปฏิรูปประเทศ
ด้านสาธารณสุขในส่วนที่เกี่ยวข้อง เพื่อนำไปสู่การกำหนดแนวนโยบายด้านสุขภาพที่เหมาะสม การสร้างแนว
ปฏิบัติที่ดี การปรับเปลี่ยนพฤติกรรมดูแลสุขภาพ การป้องกันการเกิดโรค และลดค่าใช้จ่ายด้านสุขภาพในทุก
ช่วงวัยของประชากร เพื่อให้ประชากรมีคุณภาพชีวิตที่ดี ซึ่งเป็นพื้นฐานสำคัญในการพัฒนาประเทศให้มี ความ
มั่นคง มั่งค่ัง และยั่งยืนต่อไป 

 

๒. วัตถุประสงค์  
๒.๑ สนับสนุนการวิจัยและสร้างนวัตกรรมเพื่อมุ่งเน้นการยกระดับความมั ่นคงทางสุขภาพของ

ประเทศให้สามารถลดภาระโรคที่สำคัญของประเทศ (National Burden of Disease: BOD) และรับมือกับ
โรคระบาดระดับชาติ/โรคอุบัติใหม่ อย่างมีประสิทธิภาพประสิทธิผล โดยการใช้ผลงานวิจัย องค์ความรู้
เทคโนโลยีและนวัตกรรม ที่ครอบคลุมการพัฒนาระบบบริการเพ่ือยกระดับความมั่นคงทางสุขภาพ การพัฒนา
ระบบสุขภาพในการตอบโต้ภาวะฉุกเฉินด้านสุขภาพและภัยสุขภาพ และการพัฒนาความเป็นธรรมในระบบ
สุขภาพ 

๒.๒ สนับสนุนการวิจัยและสร้างนวัตกรรมเพื่อเพิ่มขีดความสามารถการแข่งขันภายใต้แผนงานวิจัย   
จีโนมิกส์ประเทศไทย โดยมุ่งเน้นการสร้างความสามารถและยกระดับการให้บริการจีโนมิกส์และการแพทย์
แม่นยำเพ่ือให้เกิดบริการการรักษาที่มีความแม่นยำสูง 

 

๓. ขอบเขตการดำเนินงาน  

สวรส. ประกาศรับข้อเสนอโครงการวิจัย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ ภายใต้ ๔ แผนงาน ได้แก่ 
แผนงานพัฒนาระบบบริการเพื่อยกระดับความมั่นคงทางสุขภาพ แผนงานพัฒนาระบบสุขภาพในการตอบโต้
ภาวะฉุกเฉินด้านสุขภาพและภัยสุขภาพ แผนงานพัฒนาความเป็นธรรมในระบบสุขภาพ และแผนงานสร้าง
ความสามารถและยกระดับการให้บริการจีโนมิกส์ และการแพทย์แม่นยำเพื่อให้เกิดบริการการรักษาที่มีความ
แม่นยำสูง  โดยมีความเชื่อมโยงกับแผนด้านวิทยาศาสตร์ วิจัย และนวัตกรรม (ววน.) วัตถุประสงค์และผลลัพธ์
หลัก และกรอบการวิจัย ในแต่ละแผนงานวิจัยของ สวรส. ดังนี้ 

แผนด้าน ววน. P10 (S2) ยกระดับความมั่นคงทางสุขภาพของประเทศให้พร้อมรับโรคระบาด
ระดับชาติและโรคอุบัติใหม่  

   แผนงานย่อย  
     N15 (S2P10) พัฒนาระบบบริการเพ่ือยกระดับความม่ันคงทางสุขภาพ*  
     N16 (S2P10) พัฒนาระบบสุขภาพในการตอบโต้ภาวะฉุกเฉินด้านสุขภาพและภัยสุขภาพ*  
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     N17 (S2P10) พัฒนาความเป็นธรรมในระบบสุขภาพ* 
     หมายเหตุ  1. *พร้อมรับโรคระบาดระดับชาติ โรคอุบัติใหม่ และโรคไม่ติดต่อเรื้อรัง (NCDs) 
  2. S=ยุทธศาสตร์, P=แผน, N=แผนงานย่อย (Non flagship) 
 
   วัตถุประสงค์และผลลัพธ์หลัก (Objectives and key results: OKRs) 
     Objective  O1 ยกระดับความมั่นคงทางสุขภาพของประเทศให้พร้อมรับโรคระบาดระดับชาติและ

โรคอุบัติใหม ่อย่างมีประสิทธิภาพ ประสิทธิผล ด้วยการใช้ผลงานวิจัย องค์ความรู้ และนวัตกรรม 
Key result 
KR1 จำนวนระบบสุขภาพแบบบูรณาการระดับประเทศและ/หรือพื้นที่ ( Integrated Health 

Services: IHS) ที่ใช้ผลงานวิจัย เทคโนโลยี นวัตกรรมเชิงระบบ และนวัตกรรมสมัยใหม่ ซึ่งแสดงประสิทธิภาพ
และประสิทธิผลในการลดภาระโรคที่สำคัญของประเทศ (National Burden of Disease: BOD) ได้แก่ 1) โรค
ติดเชื้อ 2) โรคไม่ติดต่อเรื้อรัง 3) การบาดเจ็บ และการรับมือกับโรคระบาดระดับชาติ/ โรคอุบัติใหม่  

KR2 จำนวนกลุ ่มเครือข่ายความร่วมมือ (Consortium) ที่ประกอบด้วยเครือข่ายสถาบัน/
ศูนย์วิจัยในสถาบันอุดมศึกษา หน่วยงานภาครัฐ และภาคเอกชน ซึ่งกระจายในทุกภูมิภาค และมีความ
เชี่ยวชาญเฉพาะทางด้านโรคระบาดระดับชาติ/โรคอุบัติใหม่ และภาระโรคที่สำคัญของประเทศ (National 
Burden of Disease: BOD) ที่แสดงประสิทธิภาพ และประสิทธิผลในการช่วยเหลือ/สนับสนุนประเทศและ/
หรือพ้ืนที่ให้สามารถรับมือกับโรคระบาดระดับชาติ/โรคอุบัติใหม่ และลดภาระโรคที่สำคัญของประเทศ โดยใช้
ผลงานวิจัย เทคโนโลยี นวัตกรรมเชิงระบบ และนวัตกรรมสมัยใหม่ เพ่ิมข้ึน  

KR3 จำนวนเทคโนโลยี นวัตกรรมเชิงระบบและนวัตกรรมสมัยใหม่ที่ถูกนำไปใช้และเกิดผล
สำเร็จในการเพิ่มประสิทธิภาพ และประสิทธิผลในการรับมือกับโรคระบาดระดับชาติ/ โรคอุบัติใหม่ และการ
ลดภาระโรคที่สำคัญของประเทศ  

KR4 จำนวนนโยบายและมาตรการที่ได้ประกาศใช้ ในระดับประเทศและ/หรือพื้นที่ ซึ่งพัฒนา
โดยใช้การวิจัย และแสดงผลสำเร็จในการเพิ่มประสิทธิภาพและประสิทธิผลในการรับมือกับโรคระบาด
ระดับชาติ/ โรคอุบัติใหม่ และลดภาระโรคที่สำคัญของประเทศ (National Burden of Disease: BOD) 
เพ่ิมข้ึน  

KR5 จำนวนประชาชนที่ได้รับบริการจากระบบสุขภาพแบบบูรณาการระดับประเทศ และ/หรือ 
พื้นที่ ที่เพิ่มประสิทธิภาพ และประสิทธิผล ในการรับมือกับโรคระบาดระดับชาติ/ โรคอุบัติใหม่ และลดภาระ
โรคที่สำคัญของประเทศ (National Burden of Disease: BOD) โดยใช้ผลงานวิจัย เทคโนโลยี นวัตกรรมเชิง
ระบบ และนวัตกรรมสมัยใหม ่

หมายเหตุ ทุก KR ครอบคลุมโรคระบาดระดับชาติ โรคอุบัติใหม่ และโรคไม่ติดต่อเรื้อรัง (NCDs) 
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๓.๑ กรอบการวิจัยแผนงานพัฒนาระบบบริการเพื่อยกระดับความม่ันคงทางสุขภาพ 
แผนงานวิจัย/
S/P/N/OKR 

กรอบการวิจัย/ประเด็นวิจัย 

3.1.1 แผนงานวิจัย
จัดการเชิงระบบเพื่อ
สนับสนุนการบริหาร
เวชภัณฑ์ของประเทศ 
S2P10N15  
OKR:  O1, KR 1-5 
 
3.1.2 แผนงานวิจัยเพื่อ
สนับสนุนการเข้าถึงยา
และเวชภัณฑ์ 
S2P10N15  
OKR:  O1, KR 1-5 

1. การอภิบาลระบบยา: พัฒนากลไกการเข้าถึงยาราคาแพง การจัดการข้อมูลสิทธิบัตร/ทรัพย์สิน
ทางปัญญา, pharmaco-politics กับระบบยา 
2. ปฏิบัติการเกี่ยวกับยา & Transforming health service delivery : การจัดบริการสุขภาพใน
ระดับ self-care/self-medicine งานชุมชน ปฐมภูมิ โรงพยาบาล intermediate care ให้กลุ่ม
ประชากรกลุ่มเป้าหมาย การใช้นวัตกรรมด้านเทคโนโลยี การจัดการห่วงโซ่อุปทาน 
3. บทบาทของภาคประชาสังคม ในกระบวนการนโยบายด้านยา: บทบาทภาคประชาสังคมใน
กระบวนการนโยบายด้านยา  ติดตามเฝ้าระวัง, การเข้าถึงยาจำเป็น, การใช้ยาอย่างสมเหตุผล การ
จัดการปัญหาเชื้อดื้อยาต้านจุลชีพ 
4. ระบบยาในภาวะภัยพิบัติฉุกเฉินด้านสาธารณสุข: วิเคราะห์นโยบายและการปฏิบัติที่ผ่านมาถอด
บทเรียน ประเมินผลลัพธ์/ผลกระทบ เตรียมการรองรับภัยพิบัติ และสถานการณ์ฉุกเฉิน ในอนาคต 
5. การพัฒนาอุตสาหกรรมยาของประเทศเพ่ือการพ่ึงพาตนเองด้านยา: การพัฒนาระบบนิเวศน์ที่
สนับสนุนอุตสาหกรรม 1st generic, สมุนไพร,  กำลังคน, biosimilar, advanced therapy 
medicinal products (ATMPs) 

 
3.2 กรอบการวิจัยแผนงานพัฒนาระบบสุขภาพในการตอบโต้ภาวะฉุกเฉินด้านสุขภาพและภัยสุขภาพ 

แผนงานวิจัย/
S/P/N/OKR 

กรอบการวิจัย/ประเด็นวิจัย 

3.2.1 แผนงานวิจัย
พัฒนาระบบสุขภาพใน
การตอบโต้ภาวะฉุกเฉิน
ด้านสุขภาพและภัย
สุขภาพ 
S2P10N16  
OKR:  O1, KR 1-5 
 
 

1. การวิจัยเพ่ือพัฒนาระบบสุขภาพในการตอบโต้ภาวะฉุกเฉินด้านสุขภาพและภัยสุขภาพแบบ
บูรณาการระดับประเทศและ/หรือพ้ืนที่ (Integrated Health Services: IHS) ที่ใช้นวัตกรรมเชิง
บริหารจัดการ นวัตกรรมเชิงระบบ (ระบบส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันควบคุมโรค รักษา ฟ้ืนฟู และการ
ดูแลผู้ป่วยระยะท้าย) และนวัตกรรมสมัยใหม่ ที่สามารถประสิทธิภาพและประสิทธิผลในการลด
ภาระโรคที่สำคัญของประเทศ (Burden of Disease: BOD) เช่น โรคติดเชื้อ โรคไม่ติดต่อเรื้อรัง 
การบาดเจ็บ การรับมือกับโรคระบาดระดับชาติ/ โรคอุบัติใหม่ ปัจจัยสังคมกำหนดสุขภาพ (SDH) 
โดยสามารถแสดงหลักฐานเชิงประจักษ์ในด้านจำนวนประชาชน/จำนวนผู้ป่วยที่ได้รับประโยชน์
จากผลงานวิจัยที่พัฒนาระบบสุขภาพ 
2. การวิจัยเพ่ือพัฒนานโยบายและมาตรการที่สามารถประกาศใช้ในระดับประเทศและ/หรือพ้ืนที่ 
ซึ่งพัฒนาโดยใช้การวิจัยและแสดงผลสำเร็จในการเพ่ิมประสิทธิภาพและประสิทธิผลในการรับมือ
กับโรคระบาดระดับชาติ/ โรคอุบัติใหม่ และลดภาระโรคที่สำคัญของประเทศ เช่น โรคหัวใจและ
หลอดเลือด โรคมะเร็ง โรคไต โรคเบาหวาน โรคความดันโลหิตสูง  
3. วิจัยเพื่อยกระดับความมั่นคงทางสุขภาพโดยการเตรียมพร้อมรับภาวะฉุกเฉินทางการแพทย์
และสาธารณสุขของประเทศในอนาคต   
4. วิจัยเพื่อยกระดับระบบบริการ ตาม Service plan เพ่ือลดอัตราการป่วยและอัตราตายโรค
สำคัญ โดยการเสริมสร้างความเข้มแข็งของระบบบริการสุขภาพปฐมภูมิ ทุติยภูมิ ตติยภูมิ  
5. วิจัยเพื่อสนับสนุนนวัตกรรมเชิงระบบในการให้บริการในยุคดิจิทัล เช่น Telemedicine และ
พัฒนาระบบข้อมูลสุขภาพให้เอ้ือต่อการบริการอย่างไร้รอยต่อ  
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แผนงานวิจัย/
S/P/N/OKR 

กรอบการวิจัย/ประเด็นวิจัย 

6. วิจัยเพื่อสังเคราะห์ข้อเสนอเชิงนโยบายในการส่งเสริมให้ประเทศไทยเป็นศูนย์กลางทาง
การแพทย์และสุขภาพนานาชาติ เพื่อเพ่ิมมูลค่าทางเศรษฐกิจของประเทศ  
7. วิจัยระบบกำลังคนด้านสุขภาพให้มีคุณภาพชีวิตในการทำงานที่ดีข้ึน 
8. วิจัยเพื่อเพ่ิมประสิทธิภาพการสื่อสารสุขภาพ ยกระดับการสร้างความรอบรู้ด้านสุขภาพในทุก
มิติ เพื่อให้ประชาชนสามารถเข้าถึงข้อมูลข่าวสาร ได้อย่างถูกต้อง เป็นปัจจุบัน สะดวกรวดเร็ว 
ในยุค Digital disruption  
9. การประเมินยุทธศาสตร์ลดการบริโภคเกลือและโซเดียมในประเทศไทย ปี 2559-2568  เช่น 
ต้นทุนและค่าใช้จ่ายทางสุขภาพ หรือต้นทุนที่เกี่ยวข้องกับยาหรืออุปกรณ์ ในการรักษาโรคไม่ติดต่อ 
ที่สัมพันธ์กับนโยบายลดเกลือ 
10. การประเมินผลลัพธ์ทางสุขภาพ เช่น การศึกษาความสัมพันธ์ระหว่างการลดการบริโภคเกลือ
และโซเดียม กับ ความชุกของโรคไม่ติดต่อ (โรคหัวใจและหลอดเลือด โรคความดันโลหิตสูง) 
11. ผลกระทบของนโยบายลดการบริโภคเกลือต่ออุตสาหกรรมอาหาร เช่น ศึกษาความสัมพันธ์
ของระดับการตอบสนองและการปรับตัวของอุตสาหกรรมอาหารที่ปฏิบัติตาม หรือไม่ปฏิบัติตาม
นโยบายลดเกลือ 
12. การสังเคราะห์ข้อเสนอเพ่ือพัฒนากฎหมายเก็บภาษีเกลือ (Salt tax) 
13. การวิจัยเพื่อพัฒนาการเชื่อมข้อมูลจากระบบบริการสุขภาพในทุกระดับ ทุกสังกัด สร้าง Big 
data ด้านสุขภาพที่สามารถนำไปใช้ประโยชน์ในการให้บริการสุขภาพ (เช่น บัตรประชาชนใบ
เดียว) และการวิจัยเพื่อการกำหนดนโยบาย 
14. การวิจัยเพื่อยกระดับศักยภาพในการวิจัย ระบบการเก็บข้อมูล (ท้ังคนและงบประมาณ) ให้
ตอบสนองความต้องการในการใช้ (ที่ครอบคลุมเรื่องประสิทธิผล ประสิทธิภาพ และต้นทุนของ 
Intervention ในการส่งเสริมสุขภาพ) ทั้งในระดับประเทศและระดับพื้นท่ี  
15. Open data policy เพื่อให้ประชาชนสามารถเข้าถึงข้อมูล ตรวจสอบ ใช้ประโยชน์และให้
ข้อเสนอแนะต่อการดำเนินงานส่งเสริมสุขภาพ 
16. ศึกษารูปแบบสวัสดิการ (ที ่พัก การเดินทาง) สำหรับผู ้ป่วย Chronic conditions ที่
จำเป็นต้องรับการรักษาต่อเนื่องที่ไกลจากบ้าน เช่น ผู้ป่วยโรคมะเร็ง ที่ต้องการรังสีรักษาต่อเนื่อง 
ผู้ป่วยโรค Rare disease ที่ต้องรับการรักษาต่อเนื่อง 
17. พัฒนาระบบประเมินและกำกับติดตามคุณภาพของการให้บริการ Telemedicine 
18. ภาระงบประมาณสำหรับบริการ LTC สำหรับผู้ป่วยภาวะพึ่งพิงในปัจจุบัน /  ข้อเสนอใน
การชะลออุบัติการณ์ผู้ป่วยภาวะพ่ึงพิง เช่น IMC การลดอุบัติเหตุบนท้องถนน 
19. IMC และ LTC care model ที่เหมาะสมกับ Urban area และ Rural area 
20. Benefit package การบริการ Respite care 
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แผนงานวิจัย/
S/P/N/OKR 

กรอบการวิจัย/ประเด็นวิจัย 

3.2.2 แผนงานการ
ขับเคลื่อนการใช้
ประโยชน์จากงานวิจัย
การกระจายอำนาจด้าน
สุขภาพ: การถ่ายโอน 
รพ.สต. ไปยัง อบจ. 
S2P10N16  
OKR:  O1, KR 1-5 
 

1. การขับเคลื่อนการใช้งานวิจัยเพื่อพัฒนาระบบบริการสุขภาพปฐมภูมิภายใต้สังกัด อบจ. และ
ทดลองการยกระดับการจัดบริการของ รพ.สต. ในพ้ืนที่องค์การบริหารส่วนจังหวัด 62 จังหวัดโดย
พัฒนากลไกเครือข่ายความร่วมมือระหว่างหน่วยบริการ (รพช. รพ.สต.) และหน่วยบริหารระบบ 
(อบจ. สสจ. สสอ. สปสช.) 
2. การกำกับติดตามประเมินผลการดำเนินงานของระบบบริการสุขภาพปฐมภูมิภายใต้สังกัด อบจ. 
3. การออกแบบระบบการบูรณาการยุทธศาสตร์ด้านสาธารณสุขของ อบจ. หน่วยบริการและหน่วย
บริหารในสังกัด กสธ. และกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น โดยจัดทำยุทธศาสตร์บูรณาการระบบ
สุขภาพท้องถิ่น ภายใต้กลไก (กสพ.) โดยใช้แผนพัฒนาสุขภาพระดับพ้ืนที่  
4. การสังเคราะห์นโยบายจากการขับเคลื่อนการพัฒนาระบบสุขภาพปฐมภูมิด้วยหลักเวชศาสตร์
ครอบครัว และการบริหารจัดการเครือข่ายในพื้นที่ อบจ. นำร่องด้วยแนวทางการประเมินเชิง
พัฒนา (Developmental Evaluation) 
5. การจัดทำแนวทางและขับเคลื่อนการพัฒนาเครือข่ายความร่วมมือระหว่างหน่วยบริการสังกัด 
กสธ. และ รพ.สต. ถ่ายโอนโดยถอดบทเรียนจากพื้นที่ อบจ. นำร่อง และเผยแพร่ พร้อมทั ้งให้
คำแนะนำในการขยายผลแก่ อบจ. อ่ืน 
6. การศึกษาต้นทุน รพ.สต. ถ่ายโอน (ต้นทุนต่อหัวประชากร ทั้ง OP และ PP) ใน รพ.สต. ขนาด 
S, M, L  / การศึกษารูปแบบ Payment for primary care ที่เหมาะสมกับบริบทของพ้ืนที่ 
7. วิจัยเพ่ือออกแบบระบบสุขภาพท้องถิ่น ภายใต้การถ่ายโอน รพ.สต. ไปยัง อบจ. ทั้งระบบบริการ 
ระบบกำลังคน ระบบข้อมูล ระบบเทคโนโลยี ยาและเวชภัณฑ์ ระบบการเงินการคลัง และระบบ
อภิบาล 

 
3.3 กรอบการวิจัยแผนงานพัฒนาความเป็นธรรมในระบบสุขภาพ 

แผนงานวิจัย/
S/P/N/OKR 

กรอบการวิจัย/ประเด็นวิจัย 

3.3.1 แผนงานการวิจัยเพื่อ
สร้างความเป็นธรรมด้าน
สุขภาพ 
S2P10N17  
OKR:  O1, KR 1-5 

1. การประเมินความคุ้มค่าเพ่ือการกำหนดสิทธิประโยชน์และการประเมินการเข้าถึงบริการที่อยู่
ภายใต้สิทธิประโยชน์ของระบบหลักประกันสุขภาพถ้วนหน้า โดยประเด็นหรือโจทย์วิจัยต้อง
มาจากการคัดเลือกของคณะทำงานที่อยู่ภายใต้ระบบหลักประกันสุขภาพถ้วนหน้า  

2. การนำนโยบาย มาตรการ เทคโนโลยี ต้นแบบบริการ หรือระบบต้นแบบ และได้รับการ
พิสูจน์แล้วว่ามีประสิทธิผล เพื ่อนำมาวิจัยประยุกต์ในการแก้ปัญหาด้านสุขภาพแก่
ประชากรเปราะบาง อันได้แก่ คนพิการ ผู้สูงอายุ แรงงานข้ามชาติ ประชากรชาติพันธุ์ เด็ก 
เยาวชน ประชาชนที่มีปัญหาทางด้านสุขภาพจิต  ประชากรที่มีความหลากหลายทางเพศ 
ประชาชนในพื้นที่ที่มีความเสี่ยงต่อภัยสุขภาพจากสิ่งแวดล้อม ประชากรที่เสี่ยงต่อการ
เข้าถึงบริการการแพทย์ฉุกเฉิน ผลวิจัยต้องนำไปสู่การปรับปรุงตัวชี้วัดผลลัพธ์ และมี
ตัวชี้วัดความยั่งยืนของระบบ กระบวนการวิจัยต้องมีกระบวนการมีส่วนร่วมวิจัยและ
ออกแบบการแก้ปัญหาจากกลุ่มเปราะบางเป้าหมาย องค์กรผู้มีส่วนได้เสียที่เกี่ยวข้อง มี
การลงทุนงบประมาณหรือทรัพยากรจากองค์กรต่างๆเพื่อร่วมดำเนินการ ได้เครื่องมือ 
กลไก มาตรการใหม่ ที่สะท้อนว่าจะเกิดนโยบายหรือมาตรการที่ยั่งยืน และต้องมีกลไกและ
เครื่องมือที่สนับสนุนการเรียนรู้และพัฒนาต่อเนื่อง 

3. การพัฒนาระบบบริการและวิธีจ่ายเน้นคุณค่า (Value-based care) เพิ่มประสิทธิภาพ
ในการใช้ทรัพยากรสุขภาพ โดยมีการออกแบบและทดสอบระบบบริการที ่บูรณาการ
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แผนงานวิจัย/
S/P/N/OKR 

กรอบการวิจัย/ประเด็นวิจัย 

ครอบคลุมตั้งแต่ส่วนส่งเสริม ป้องกัน รักษา และหรือรวมถึงการฟื้นฟู มีระบบข้อมูลส่วน
บุคคลที่ติดตามผลลัพธ์การให้บริการ มีข้อเสนอการจ่ายค่าบริการที่ขึ้นกับผลลัพธ์บริการ 
ข้อเสนอโครงการที่ได้รับการพิจารณาเป็นพิเศษ คือ โครงการทิ่วิจัยและพัฒนาขอบเขต
ระบบบริการสุขภาพไปยังชุมชน บ้าน หรือสถานประกอบการ สำนักงาน เพื ่อสร้าง
มาตรการสนับสนุนความรอบรู้ด้านสุขภาพและศักยภาพการจัดการตนเองของประชากร
เป้าหมาย ผลลัพธ์การวิจัยต้องได้มาตรการและระบบบริการที่มีประสิทธิภาพ ลดการ
เจ็บป่วยโดยไม่จำเป็น มีการใช้ทรัพยากรอย่างมีประสิทธิภาพ 

 
3.4 กรอบการวิจัยแผนงานวิจัยจีโนมิกส์ประเทศไทย 
นโยบายด้านการพัฒนานวัตกรรมเทคโนโลยีทางการแพทย์ของประเทศไทยภายใต้ “ยุทธศาสตร์ชาติ 

พ.ศ. 2561 – 2580” ได้กำหนดให้การลงทุนเพื่อการวิจัยและพัฒนานวัตกรรมเทคโนโลยี เป็นกลยุทธ์หนึ่ง
ของการสร้างความสามารถในการแข่งขันด้านอุตสาหกรรม และบริการการแพทย์ครบวงจร ซึ่งเป็น 1  ใน 6 
อุตสาหกรรมของยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขันของประเทศ  โดยมีจุดมุ่งหมาย เพื่อ
ตอบสนองความต้องการทางการแพทย์ที่เพ่ิมมากขึ้น ลดต้นทุนการรักษาพยาบาล และยกระดับการ ให้บริการ
การแพทย์ที่มีคุณภาพในระดับสากล สามารถนำประเทศไปสู่การเป็นศูนย์กลางอุตสาหกรรมและบริการ
การแพทย์ และเชื่อมโยงอุตสาหกรรมการท่องเที่ยวเพ่ือสุขภาพ รวมทั้งเพ่ือสนับสนุนการสร้างสุขภาวะที่ดีและ
เพิ่มคุณภาพชีวิต ซึ่งเป็นองค์ประกอบหนึ่งของยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้าง ศักยภาพ
ทรัพยากรมนุษย์ การสร้างความสามารถในการแข่งขันของประเทศ ครอบคลุมด้านอุตสาหกรรมและบริการ
การแพทย์ ได้แก่ 1) การผลิตเครื่องมือและอุปกรณ์การแพทย์ การผลิตอวัยวะเทียม การผลิตเวชภัณฑ์ และ
ครุภัณฑ์การแพทย์ 2) การผลิตเภสัชภัณฑ์ 3) การพัฒนาปัญญาประดิษฐ์ในการให้คำปรึกษา วินิจฉัย และ
พยากรณ์การเกิดโรคล่วงหน้า 4) การพัฒนาระบบการดูแลสุขภาพทางไกล 5) ระบบการเก็บข้อมูลสุขภาพ
ของประชาชน การส่งเสริมให้เกิดการพัฒนาด้านการแพทย์จีโนมิกส์ในประเทศไทย จึงเป็นยุทธศาสตร์สำคัญที่
จะช่วยยกระดับประเทศทั้งในด้านคุณภาพชีวิตของประชาชน การพัฒนาวิจัย และการแข่งขันทั้งทางด้าน 
อุตสาหกรรมและบริการ ประกอบกับประเทศไทยมีจุดแข็งจากความเป็นผู ้นำด้านการแพทย์ครบวงจร 
(Medical Hub) มีนักวิจัยที่เชี่ยวชาญ และมีทำเลที่ตั้งทางภูมิศาสตร์ที่เหมาะสม ตลอดจนมีโอกาสจากการที่ 
เทคโนโลยีต่างๆ มีการพัฒนา จนทำให้ต้นทุนในการดำเนินการถูกลงส่งผลให้ความสามารถในการเข้าถึง 
(Accessibility) เทคโนโลยีการตรวจทางพันธุกรรมและเทคโนโลยีจีโนมิกส์เป็นไปได้ง่ายและมากขึ้น และ
สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ พ.ศ.2561-2580 ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน ซึ่งให้ความสำคัญ
กับการพัฒนาและยกระดับอุตสาหกรรมและบริการแห่งอนาคต โดยยกการพัฒนาอุตสาหกรรมและบริการ 
การแพทย์ครบวงจรเป็นหนึ่งในแผนงานย่อย ซึ่งมุ่งเน้นการพัฒนาแบบบูรณาการ ส่งเสริมการวิจัยและพัฒนา 
ตลอดจนนำเทคโนโลยีและนวัตกรรมมาใช้ทางการแพทย์ เชื ่อมโยงกับการท่องเที ่ยวเชิงสุขภาพ และ
คณะรัฐมนตรียังได้เห็นชอบแผนปฏิบัติการบูรณาการจีโนมิกส์ประเทศไทย พ.ศ. 2563-2567 เมื่อวันที่ 26 
มีนาคม 2562 สนับสนุนให้เกิดการนำข้อมูลพันธุกรรมของบุคคลมาประยุกต์ใช้ทางการแพทย์และสาธารณสุข 
ภายใต้มาตรการ 6 ด้าน ประกอบด้วย 1) การวิจัยและการประยุกต์ใช้ 2) การบริการ 3) การวิเคราะห์และ
จัดการข้อมูล  4) การจัดการกฎหมายและจริยธรรม 5) การผลิตและพัฒนาบุคลากร 6) การส่งเสริมและ
พัฒนา  
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โดยมีความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ แผน/ แผนงานกองทุน ววน. กับแผนงานวิจัยและกรอบการวิจัย
ของ สวรส. ดังนี้ 

• แผน ววน. P1 (S1) พัฒนาระบบเศรษฐกิจชีวภาพ-เศรษฐกิจหมุนเวียน-เศรษฐกิจสีเขียว                       
(Bio-Circular-Green Economy: BCG) ในด้านการแพทย์และสุขภาพ ให้เป็นระบบเศรษฐกิจมูลค่าสูง มีความ
ยั่งยืน และเพ่ิมรายได้ของประเทศ 

 แผนงานย่อย N1 (S1P1) สร้างความสามารถและยกระดับการให้บริการจีโนมิกส์และ
การแพทย์ 

แม่นยำ เพื่อให้เกิดบริการการรักษาที่มีความแม่นยำสูง  
   วัตถุประสงค์และผลลัพธ์หลัก (Objectives and key results: OKRs) 
    Objective O2 ประเทศไทยสามารถยกระดับในการให้บริการจีโนมิกส์และการแพทย์แม่นยำ สามารถ

ให้บริการโดยโรงพยาบาลในประเทศได้อย่างแพร่หลาย โดยการใช้ผลงานวิจัย องค์ความรู้ เทคโนโลยีและนวัตกรรม 
    Key result KR4 ประเทศไทยมีการให้บริการการแพทย์จีโนมิกส์และการแพทย์แม่นยำ ที่มีคุณภาพ

เทียบเคียงมาตรฐานสากลเพิ่มขึ้น โดยการใช้ผลงานวิจัย องค์ความรู้ เทคโนโลยีและนวัตกรรม (10 รายการในช่วงปี                                  
2566-2670) 

 

กรอบวิจัย 

เรื่อง ประเด็นวิจัย 

1. โรคมะเร็ง (Cancer) 1.1 งานวิจัยโรคมะเร็งที่ใช้เทคโนโลยีการถอดรหัสพันธุกรรมแบบใหม่ เช่น Long-
read sequencing, Spatial omics, Methylation sequencing เป็นต้น  

1.2 งานวิจัยโรคมะเร็งที่เพ่ิมศักยภาพหรือมีการใช้ประโยชน์จาก cancer genome 
data ได้แก่ การพัฒนา screening test หรือ prognostic biomarker ที่ใช้
ข้อมูล cancer genome data 

1.3 การแปลผล ส่งคืนผลและให้คำปรึกษาทางพันธุกรรม เพื่อต่อยอดสู่การนำไป
ถ่ายทอดให้กับโรงพยาบาลในเครือข่ายวิจัย และขยายสู่การให้บริการแก่
โรงพยาบาลในสังกัดกระทรวงสาธารณสุขและโรงพยาบาลมหาวิทยาลัย 

2. กลุ่มโรคพันธุกรรม
ยีนเดียว โรคหายาก 
และโรควินิจฉัยยาก  

    (Single Gene 
Disorders, Rare 
Diseases, 
Difficult-to-
diagnosed 
Diseases, and 
Undiagnosed 
Diseases)  

  
  
  

2.1 งานวิจัยกลุ่มโรคพันธุกรรมยีนเดียว โรคหายาก และโรควินิจฉัยยากท่ีใช้
เทคโนโลยีการถอดรหัสพันธุกรรมแบบใหม่ เช่น Long-read sequencing, RNA 
sequencing (transcriptome), Methylation sequencing (epigenome) 
เป็นต้น   

2.2 การวิจัยเพื่อหา diagnostic yield และความคุ้มค่าของเทคโนโลยี sequencing 
ชนิดต่าง ๆ สำหรับกลุ่มโรคพันธุกรรมยีนเดียว โรคหายาก และโรควินิจฉัยยาก 
ที่มาด้วยอาการหนึ่ง ๆ  

2.3 การวิจัยเพื่อให้ทราบถึงความหมายของ genetic variants ที่ได้จากการทำ 
whole genome sequencing และอาจเป็นสาเหตุของโรควินิจฉัยยาก 
(Functional studies of variants of unknown clinical significance)  

2.4 การวิจัยและพัฒนานวัตกรรม เช่น ชุดตรวจโรควินิจฉัยยาก แนวทางการ ดูแล
ผู้ป่วยกลุ่มโรควินิจฉัยยาก  
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2.5 การวิจัยเพื่อศึกษาเทคโนโลยีการหาลำดับสารพันธุกรรมที่เหมาะสมสำหรับการ
ตรวจคัดกรองกลุ่มโรคพันธุกรรมยีนเดียว โรคหายาก และโรควินิจฉัยยาก                           
ในทารกแรกเกิด 

3. โรคไม่ติดต่อ              
(Non-
communicable 
diseases)  

 

3.1 การใช้ประโยชน์จากข้อมูลในโครงการจีโนมิกส์ประเทศไทยในระยะแรก 50,000 
ราย เพ่ือพัฒนาแบบจำลองในการพยากรณ์ความเสี่ยงต่อโรคไม่ติดต่อในประชากร
ไทย โดยอาจเป็น polygenic risk scores หรืออาจเป็นการใช้เทคโนโลยี
ปัญญาประดิษฐ์ หรือเทคนิคอ่ืนๆ ที่ได้รับการยอมรับทางวิชาการ 

3.2 การศึกษาทาง multi-omics ที่นำไปสู่ความเข้าใจการเกิดโรคหรือการพยากรณ์
ความเสี่ยงของโรคไม่ติดต่อในประชากรไทยได้ 

3.3  การศึกษาทางพันธุกรรมของกลุ่มโรคไม่ติดต่อซึ่งเป็นปัญหาสำคัญหรือเป็นโรคที่
ค่อนข้างเฉพาะเจาะจงในประชากรไทย ซึ่งมีความจำเป็นต้องใช้ long-read 
sequencing technology เช่น ในกลุ่มโรคทางภูมิคุ้มกัน 

3.4  การวิจัยแกนกลางเพ่ือพัฒนามาตรฐานการจัดเก็บข้อมูลด้าน phenotype   
ของกลุ่มโรคไม่ติดต่อเพ่ือการแลกเปลี่ยนและวิเคราะห์ ข้อมูลระหว่างกลุ่มวิจัย  

4. โรคติดเชื้อ 
(Infectious 
disease) 

4.1 งานวิจัยและพัฒนาบริการหรือระบบบริการ  
4.1.1 การวิจัยปฏิสัมพันธ์ในระดับจีโนมระหว่างเชื้อก่อโรคและมนุษย์ 

     4.1.2 ระบบประมวลและรายงานผลข้อมูลพันธุกรรมทั้งจีโนมของเชื้อวัณโรค 
เพ่ือใช้ในการวินิจฉัยการดื้อยา การติดตามการระบาดติดต่อของเชื้อ ตลอดจนถึงเพ่ือ
ใช้ประโยชน์ในทางระบาดวิทยา 
     4.1.3 ระบบประมวลและรายงานผลข้อมูลพันธุกรรมทั้งจีโนมของเชื้อไวรัส                     
ที่สำคัญ เช่น coronavirus, dengue virus เป็นต้น เพ่ือใช้ในการวินิจฉัยการดื้อยา 
การติดตามการระบาดติดต่อของเชื้อ ตลอดจนถึงเพ่ือใช้ประโยชน์ในทางระบาดวิทยา 
     4.1.4 ระบบประมวลและรายงานผลข้อมูลพันธุกรรมทั้งจีโนมของเชื้อที่ติดต่อ  
ในโรงพยาบาลสำคัญ เพ่ือใช้ในการวินิจฉัยการดื้อยา การควบคุมการติดเชื้อใน
โรงพยาบาล และการติดตามการระบาดติดต่อของเชื้อ  
     4.1.5 ระบบประมวลผลข้อมูลพันธุกรรมทั้งจีโนม และระบบการรายงานผลการดื้อยา 
    4.1.6 การวินิจฉัยการติดเชื้อจากการหาลำดับสารพันธุกรรมในสิ่งส่งตรวจโดยตรง 
4.2 งานวิจัยและพัฒนาที่สร้างองค์ความรู้/พัฒนาบุคลากรวิจัยในประเทศ            
ให้มีความเชี่ยวชาญทาง Genomics สำหรับเชื้อก่อโรค  
     4.2.1 การศึกษาระบาดวิทยาในระดับจีโนมของเชื้อก่อโรคในประเทศไทยที่
สำคัญที่มีความก้าวหน้าเพ่ิมเติมจากงานที่มีอยู่เดิมอย่างชัดเจน 
      4.2.2 การศึกษาปัจจัยพันธุกรรมของมนุษย์ที่สัมพันธ์กับการติดเชื้อหรือความ
รุนแรงของโรคติดเชื้อ และการตอบสนองต่อยารักษาโรคติดเชื้อ 
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      4.2.3 งานวิจัยลักษณะเครือข่ายหลายสถาบันและเป็นสหสาขาเพ่ือเพ่ิมศักยภาพ
ในการวิเคราะห์จีโนมของเชื้อก่อโรค ที่สำคัญในประเทศไทย 

5. เภสัชพันธุศาสตร์ 
(Pharmacogeno
mics) 

5.1 การพัฒนาเครือข่ายวิจัยทางห้องปฏิบัติการด้านเภสัชพันธุศาสตร์ครอบคลุม ทั่ว
ประเทศและการกำหนดมาตรฐานและ การพัฒนาแนวทาง (Guideline 
development) ด้านเภสัชพันธุศาสตร์ และการวิจัยเชิงระบบที่เกี่ยวข้อง  

5.2 การวิจัยและพัฒนานวัตกรรมที่เก่ียวข้องกับการให้บริการด้านเภสัชพันธุ์ศาสตร์ 
เช่น ชุดตรวจยีนแพ้ยาที่เป็นปัญหาสำคัญของประเทศไทย  

5.3 การพัฒนาระบบสารสนเทศสำหรับการใช้ข้อมูลเภสัชพันธุศาสตร์ผ่าน 
telemedicine หรือ personal health records 

5.4 การคืนผลตรวจเภสัชพันธุศาสตร์เพื่อการใช้ยา 
5.5 การวิเคราะห์หาปัจจัยเสี่ยงทางเภสัชพันธุศาสตร์กับการแพ้ยา หรือเลือกใช้ยา 
การศึกษาเภสัชพันธุศาสตร์ร่วมกับเภสัชจลศาสตร์ เภสัชพลศาสตร์ของยาต่างๆ ที่ใช้
ในกลุ่มโรคสำคัญ  

6. การศึกษาต้นทุน
อรรถประโยชน์ 
(cost utility) 
หรือความคุ้มค่า 
(cost 
effectiveness) 

6.1 การศึกษาต้นทุนอรรถประโยชน์ (cost utility) หรือความคุ้มค่า (cost 
effectiveness) ของการตรวจพันธุกรรมและการตรวจทางเภสัชพันธุศาสตร์
สำหรับโรคที่สำคัญในกลุ่มโรคมะเร็ง โรคพันธุกรรมยีนเดียว โรคหายาก และ    
โรควินิจฉัยยาก โรคไม่ติดต่อ และโรคติดเชื้อ 

6.2 อ่ืนๆ 
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ภาคผนวก ๒ 
Gantt chart แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ 
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แผนงานวิจัยเพ่ือสนับสนุนการเข้าถึงยา

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
N 15การเข้าถึงยา
ประสิทธภาพและผลลัพธ์ทาง
เศรษฐศาสตร์ของเภสัชพันธุศาสตร์ 
ปฐมภูมิ: กลยุทธ์ผ่านช่องทางเภสัชกร
ชุมชน

1. เพ่ือพัฒนารูปแบบ เภสัชพันธุศาสตร์
ปฐมภูมิของประเทศไทย: กลยุทธ์ผ่าน
ช่องทางเภสัชกรชุมชน
2. เพ่ือวัดประสิทธิภาพของรูปแบบท่ี
พัฒนาข้ึน โดยวัดท้ังทางด้าน
ประสิทธิผล ความพึงพอใจ และ
ด้านเศรษฐศาสตร์

ความพึงพอใจของ
ประชาชนท่ีมีโอกาสในการ
ใช้ยาท่ี
ก่อให้เกิดการแพ้รุนแรง

1. พิจารณากล่ันกรองข้อเสนอโครงการ
เบ้ืองต้น
2. จัดประชุมพิจารณาข้อเสนอโครงการ 
โดยคณะกรรมการบริหารแผนงานวิจัยด้าน
เทคโนโลยีและนวัตกรรมทางการแพทย์
3. นักวิจัยปรับปรุงข้อเสนอโครงการตาม
ข้อเสนอแนะของคณะกรรมการฯ
4. ท าข้อตกลงสนับสนุนงานวิจัย

3,436,077   นพคุณ/
บุศรินทร์

น าไปสร้างนโยบายกระจาย
ชุดตรวจฯ แก่ประชาชนท่ี
ใช้ยาให้เข้าถึงง่าย สะดวก 
และปลอดภัย

การพัฒนาระบบบริการปฐมภูมิใน
ร้านยาโดยบูรณาการแพลตฟอร์ม
ทางไกลและอุปกรณ์อินเตอร์เนตทาง
การแพทย์

เพ่ือพัฒนาระบบบริการปฐมภูมิในร้าน
ยาโดยบูรณาการแพลตฟอร์มทางไกล
และอุปกรณ์อินเทอร์เน็ตทางการแพทย์

ผลจากการน าผลผลิตจาก
งานวิจัยไปใช้ประโยชน์ใน
กลุ่มเป้าหมาย (User) และ 
ท าให้เกิดการเปล่ียนแปลง 
เช่น ภาวะสุขภาพ 
พฤติกรรมสุขภาพ นโยบาย
ด้านสุขภาพ เป็นต้น

1. พิจารณากล่ันกรองข้อเสนอโครงการ
เบ้ืองต้น
2. จัดประชุมพิจารณาข้อเสนอโครงการ 
โดยคณะกรรมการบริหารแผนงานวิจัยด้าน
เทคโนโลยีและนวัตกรรมทางการแพทย์
3. นักวิจัยปรับปรุงข้อเสนอโครงการตาม
ข้อเสนอแนะของคณะกรรมการฯ
4. ท าข้อตกลงสนับสนุนงานวิจัย

   3,017,100 นพคุณ/ธนภร ประชาชนได้รับการดูแลสุขภาพ
เบ้ืองต้น ระดับปฐมภูมิ ท้ังการคัด
กรองความเส่ียง การให้ค าแนะน า
เพ่ือให้เกิดความตระหนักรู้และรับ
เปล่ียนพฤติกรรมสุขภาพ ได้รับการ
ติดตามสุขภาพเพ่ือป้องกัน
ภาวะแทรกซ้อน

ชุดโครงการ (ภาษาไทย): การใช้
ประโยชน์สูงสุดจากกฎหมายการ
แข่งขันทางการค้าเพ่ือเพ่ิมการเข้าถึงยา

ศึกษากลยุทธ์ทางการตลาด อาทิ การ
จ่ายเงินเพ่ือท าให้กระบวนการล่าช้า 
(pay to delay) และ
การใช้สิทธิบัตร (patent) ของผู้ผลิตยา
 อาทิ การจดสิทธิบัตรใหม่โดยไม่ได้
เปล่ียนสาระส าคัญของส่วนผสม 
(evergreening) และการจดสิทธิบัตรท่ี
เก่ียวข้องจ านวนมาก (patent 
thickets) เพ่ือรักษาอ านาจผูกขาด โดย
ศึกษาจากกรณีศึกษาท่ีเกิดข้ึนใน
ต่างประเทศ และแนวทางการบังคับใช้
กฎหมายแข่งขันทางการค้าของ
หน่วยงานก ากับดูแลการแข่งขันใน
ต่างประเทศ

ส านักงานแข่งขันทางการค้า
และหน่วยงานภาครัฐท่ี
เก่ียวข้อง

1. ศึกษาโครงสร้างตลาด ห่วงโซ่อุปทาน 
และพฤติกรรมการแข่งขันของผู้เล่นใน
อุตสาหกรรมยา
2. ทบทวนวรรณกรรม และกรณีศึกษาของ
พฤติกรรมกีดกันการแข่งขันใน
อุตสาหกรรมยา และ
บทบาทของกฎหมายแข่งขันทางการค้า 
ไม่น้อยกว่า 2 กรณีศึกษา
3. เก็บข้อมูล และสัมภาษณ์ผู้เช่ียวชาญ
และผู้เก่ียวข้อง
4. วิเคราะห์บทบัญญัติ การบังคับใช้ และ
ข้อจ ากัดของพระราชบัญญัติการแข่งขัน
ทางการค้า พ.ศ.
2560 ในการส่งเสริมการแข่งขันใน
อุตสาหกรรมยา

   3,293,823 นพคุณ/
บุศรินทร์

1. การบังคับใช้กฎหมาย
แข่งขันทางการค้าใน
อุตสาหกรรมยาให้มี
ประสิทธิภาพ
2. การใช้กฎหมายการแข่งขัน
เพ่ือส่งเสริมการเข้าถึงยา
อย่างเท่าเทียม

รวมงบประมาณ 9,747,000

ผู้รับผิดชอบ ผลงาน/ผลลัพธ์ท่ีคาดหวังโครงการ/หลักการและเหตุผล วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ข้ันตอน/กิจกรรม
ระยะเวลา (ต.ค. 2567 - ก.ย. 2568)

งบประมาณ
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แผนงานวิจัยจัดการเชิงระบบเพ่ือสนับสนุนการบริหารเวชภัณฑ์ของประเทศ

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
 N15 บริหารเวชภัณฑ์
การประเมินประสิทธิผลของโปรแกรม
เสริมสร้างความรู้การจ่ายยาและ ให้
ค าปรึกษากลุ่มหญิงมีครรภ์และให้นม
บุตรส าหรับเภสัชกรชุมชน

1. ส ารวจความรู้ เจตคติและพฤติกรรม
การจ่ายยาในกลุ่มหญิงมีครรภ์และให้
นมบุตรของเภสัชกรชุมชน
2. พัฒนาโปรแกรมเสริมสร้างความรู้ใน
การจ่ายยาและให้ค าปรึกษากลุ่มหญิงมี
ครรภ์และให้นมบุตรส าหรับเภสัชกร
ชุมชน
3. ประเมินประสิทธิผลของโปรแกรม
เสริมสร้างความรู้ในการจ่ายยาและให้
ค าปรึกษากลุ่มหญิงมีครรภ์และให้นม
บุตรท่ีพัฒนาข้ึน

โปรแกรมซ่ึงประกอบ ด้วย
หลักสูตรการอบรมและ
เคร่ืองมือ/ส่ือท่ีสะดวกต่อ
การใช้งาน (practical) และ
มีประสิทธิภาพ

1. พิจารณากล่ันกรองข้อเสนอโครงการ
เบ้ืองต้น
2. จัดประชุมพิจารณาข้อเสนอโครงการ โดย
คณะกรรมการบริหารแผนงานวิจัยด้าน
เทคโนโลยีและนวัตกรรมทางการแพทย์
3. นักวิจัยปรับปรุงข้อเสนอโครงการตาม
ข้อเสนอแนะของคณะกรรมการฯ
4. ท าข้อตกลงสนับสนุนงานวิจัย

       800,000 นพคุณ/
บุศรินทร์

1. ได้องค์ความรู้ด้านพฤติกรรมศาสตร์ท่ี
เก่ียวข้องกับการจ่ายยาและให้ค าปรึกษา
ในกลุ่มหญิงมีครรภ์และให้นมบุตร
2. ได้โปรแกรมเพ่ือเสริมสร้างความรู้และ
เพ่ิมพูนทักษะในการจ่ายยาและให้
ค าปรึกษาแก่ผู้มารับบริการกลุ่มหญิงมี
ครรภ์และให้นมบุตรท่ีเหมาะกับบริบท
ของไทย

โครงการประเมินผลกระทบทางสังคม
และสุขภาพจากกัญชาและยาเสพติด
ชนิดอ่ืน

เพ่ือประเมินผลกระทบทางสังคมและ
สุขภาพจากกัญชาและยาเสพติด

1. พิจารณากล่ันกรองข้อเสนอโครงการ
เบ้ืองต้น
2. จัดประชุมพิจารณาข้อเสนอโครงการ โดย
คณะกรรมการบริหารแผนงานวิจัยด้าน
เทคโนโลยีและนวัตกรรมทางการแพทย์
3. นักวิจัยปรับปรุงข้อเสนอโครงการตาม
ข้อเสนอแนะของคณะกรรมการฯ
4. ท าข้อตกลงสนับสนุนงานวิจัย

     9,000,000 นพคุณ/
บุศรินทร์

ได้ข้อเสนอเชิงนโยบาย/มาตรการ

รวมงบประมาณ 9,800,000

ผู้รับผิดชอบ ผลงาน/ผลลัพธ์ท่ีคาดหวังโครงการ/หลักการและเหตุผล วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ข้ันตอน/กิจกรรม
ระยะเวลา (ต.ค. 2567 - ก.ย. 2568)

งบประมาณ
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การวิจัยพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริการสุขภาพด้วยเทคโนโลยีทางการแพทย์

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
1. ความแม่นย าของการใช้การตรวจ
ทางผิวหนังโดยใช้แอนติเจนรูปแบบ
ใหม่แบบเฉพาะเจาะจง 2 ชนิดในการ
วินิจฉัยการติดเช้ือวัณโรค (ปีท่ี2)

เพ่ือศึกษาถึงความแม่นย า (Accuracy) ของวิธีการ
ตรวจหาการติดเช้ือวัณโรคด้วย TBST ท้ัง 2 ชนิด (C-Tb 
และ C-TST) ในการวินิจฉัยการติดเช้ือวัณโรค โดยใช้การ
วินิจฉัยการติดเช้ือวัณโรค (Clinical diagnosis) เป็น 
Gold standard

สถานพยาบาลต่าง ๆ ท่ีมีการ
วินิจฉัยผู้ติดเช้ือวัณโรค และผู้
ติดเช้ือวัณโรคแฝง

1. พิจารณากล่ันกรองข้อเสนอ
โครงการเบ้ืองต้น
2. จัดประชุมพิจารณาข้อเสนอ
โครงการ โดยคณะกรรมการ
บริหารแผนงานวิจัยด้าน
เทคโนโลยีและนวัตกรรมทาง
การแพทย์
3. นักวิจัยปรับปรุงข้อเสนอ
โครงการตามข้อเสนอแนะของ
คณะกรรมการฯ
4. ท าข้อตกลงสนับสนุนงานวิจัย

  1,626,350 จุไรรัตน์/
ธนารัตน์

การศึกษาวิจัยน้ีท าให้ได้ความรู้ถึง
ประสิทธิผลของการใช้ชุดตรวจ
วินิจฉัยการติดเช้ือวัณโรครูปแบบใหม่
 TBST (C-Tb และ C-TST) ท่ีพัฒนา
ให้มีความจ าเพาะเจาะจงต่อเช้ือวัณ
โรคมากย่ิงข้ึน มีความแม่นย า และ
ท าได้ง่าย

2. การทดสอบความปลอดภัยทาง
ชีวภาพรากฟันเทียมป้องกันการติด
เช้ือแบคทีเรียโดยนาโนเทคโนโลยีและ
การเคลือบพ้ืนผิว (โครงการต่อเน่ือง)

1. การผลิตรากฟันเทียมต้านแบคทีเรียภายใต้มาตรฐาน 
ISO13485
2. การทดสอบการทดสอบความเข้ากันได้ทางชีวภาพ
ของพ้ืนผิวท่ีถูกเคลือบตามมาตราฐาน ISO10993 
(Biocompatibility test)

สามารถปรับปรุงคุณสมบัติของ
พ้ืนผิวให้เหมาะกับการใช้งาน
แต่ละประเภท

1. พิจารณากล่ันกรองข้อเสนอ
โครงการเบ้ือต้น
2. จัดประชุมพิจารณาข้อเสนอ
โครงการ โดยคณะกรรมการ
บริหารแผนงานวิจัยด้าน
เทคโนโลยีและนวัตกรรมทาง
การแพทย์
3. นักวิจัยปรับปรุงข้อเสนอ
โครงการตามข้อเสนอแนะของ
คณะกรรมการฯ
4. ท าข้อตกลงสนับสนุนงานวิจัย

  2,756,306 จุไรรัตน์/
ณัฐธิดา

รากฟันเทียมท่ีเคลือบด้วยพอลิเมอร์
 อนุภาคนาโนและสารต้าน
แบคทีเรียท่ีใช้วัสดุเป็น medical 
grade สามารถยึดติดได้ดีบนพ้ืนผิว
ภายใต้การผลิตตามมาตรฐาน 
ISO13485

3. การบูรณาการฟ้ืนฟูขากรรไกรและ
ใบหน้าแบบครอบคลุมโดยการใช้
ต าแหน่งฟันเทียมร่วมในการวางแผน
ผ่าตัดเสมือนจริงด้วยโปรแกรม
คอมพิวเตอร์และอุปกรณ์ช่วยผ่าตัด
เฉพาะบุคคล (โครงการต่อเน่ืองปีท่ี 2)

การพัฒนาองค์ความรู้และข้ันตอนการท างานร่วมกัน
อย่างต่อเน่ืองระหว่าง วิศวกร ศัลยแพทย์ผ่าตัด และ
ทันตแพทย์ท่ีจะท าการบูรณะฟัน ในการออกแบบและ
วางแผนการผ่าตัดขากรรไกรเพ่ือรักษามะเร็งกระดูกหรือ
เน้ืองอกท่ีมีการพิจารณาการวางแผนการผ่าตัดฝังรากฟัน
เทียมร่วมด้วย

อุปกรณ์การแพทย์เฉพาะบุคคล
ท่ีได้รับการออกแบบด้วย
โปรแกรมคอมพิวเตอร์ช่วย
ออกแบบและผลิตด้วย
กระบวนการพิมพ์สามมิติของ
โลหะ

1. พิจารณากล่ันกรองข้อเสนอ
โครงการเบ้ือต้น
2. จัดประชุมพิจารณาข้อเสนอ
โครงการ โดยคณะกรรมการ
บริหารแผนงานวิจัยด้าน
เทคโนโลยีและนวัตกรรมทาง
การแพทย์
3. นักวิจัยปรับปรุงข้อเสนอ
โครงการตามข้อเสนอแนะของ
คณะกรรมการฯ
4. ท าข้อตกลงสนับสนุนงานวิจัย

  4,371,400 จุไรรัตน์/
ธนารัตน์

เทคโนโลยีท่ีช่วยสนับสนุน
ศัลยแพทย์และผลลัพธ์การรักษาใน
กลุ่มผู้ป่วยท่ีมีความต้องการการ
ผ่าตัดศัลยกรรมขากรรไกรและ
ใบหน้าท่ีดีข้ึน

ผู้รับผิดชอบ
ผลงาน/ผลลัพธ์ท่ีคาดหวัง

โครงการ/หลักการและเหตุผล วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ข้ันตอน/กิจกรรม
ระยะเวลา (ต.ค. 2567 - ก.ย. 2568) งบประมาณ
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ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
ผู้รับผิดชอบ

ผลงาน/ผลลัพธ์ท่ีคาดหวัง
โครงการ/หลักการและเหตุผล วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ข้ันตอน/กิจกรรม

ระยะเวลา (ต.ค. 2567 - ก.ย. 2568) งบประมาณ

4. โครงการผลิตและทดสอบเคร่ือง
อัตโนมัติส าหรับตรวจบิลิรูบินในเลือด
เด็กทารก เพ่ือการขอข้ึนทะเบียน
เคร่ืองมือแพทย์ตามหลักเกณฑ์โดย
กองควบคุมเคร่ืองมือแพทย์ กระทรวง
สาธารณสุข (ปีท่ี 2)

เพ่ือผลิตห้องบรรจุตัวอย่างส าหรับการตรวจวัดค่าการ
ดูดกลืนแสงท่ีสามารถใช้เป็นอุปกรณ์ เก็บตัวอย่างเลือด
ในตัวเดียวกันได้ ตามมาตรฐานการผลิตเคร่ืองมือแพทย์ 
ISO13485 ในระดับอุตสาหกรรม

ต้นแบบผลิตภัณฑ์ท่ีได้รับการ
รับรองมาตรฐานซ่ึงสามารถท่ี
ผลิตข้ึนในประเทศท่ีมีความ
พร้อมส าหรับใช้ตรวจวัดและ
ส ารวจปริมาณเด็กทารกท่ีมี
ภาวะตัวเหลืองรุนแรงในกลุ่ม
ประชากรไทย ตัวเคร่ืองมือท่ีได้
จากโครงการยังมีความพร้อม
ในการขยายผลสู่ใช้งานการ
ตรวจภาวะโลหิตจาง ซ่ึงเป็น
ปัญหาส าคัญในกลุ่มประชากร
ไทย

1. พิจารณากล่ันกรองข้อเสนอ
โครงการเบ้ือต้น
2. จัดประชุมพิจารณาข้อเสนอ
โครงการ โดยคณะกรรมการ
บริหารแผนงานวิจัยด้าน
เทคโนโลยีและนวัตกรรมทาง
การแพทย์
3. นักวิจัยปรับปรุงข้อเสนอ
โครงการตามข้อเสนอแนะของ
คณะกรรมการฯ
4. ท าข้อตกลงสนับสนุนงานวิจัย

  1,717,320 จุไรรัตน์/ฉัตร เทคโนโลยีการตรวจบิลิรูบินใน
ตัวอย่างเลือดเด็กทารกท่ีมีความ
ถูกต้องแม่นย า ใช้ตัวอย่างน้อย 
ประหยัดเวลา และลดข้ันตอนในการ
ตรวจวัด ช่วยลดปัญหาความพิการ
ด้านระบบประสาทและสมองอัน
เน่ืองมาจากการมีบิลิรูบินสูงในเลือด
ของเด็กทารก

5.การพัฒนากระบวนการใช้ตัวเร่ง
ปฏิกิริยาชีวภาพส าหรับการแยกอิ
แนนท์ทิโอเมอร์ของสารทีโนโฟเวียร์ 
อะลาฟินาไมด์ ในระดับก่อนน าร่อง

1. พัฒนาการผลิตเอนไซม์คาร์บอกซีเปปติเดสในระดับ
ถังหมักระดับ 2-5 ลิตร
2. พัฒนาการใช้เอนไซม์ในกระบวนการท าบริสุทธ์ิทีโนโฟ
เวียร์ อะลาฟินาไมด์ในระดับก่อนน าร่อง
3. ประเมินความคุ้มค่าในเชิงเทคนิคและเชิง
เศรษฐศาสตร์ของต้นทุนการผลิตในระดับขยายขนาด

การผลิต API ตอบโจทย์ 
Bio-Circular-Green 
Economic Model (BCG) 
เพ่ือความย่ังยืนของการดูแล
สุขภาพของประชาชนใน
ประเทศไทย

1. พิจารณากล่ันกรองข้อเสนอ
โครงการเบ้ือต้น
2. จัดประชุมพิจารณาข้อเสนอ
โครงการ โดยคณะกรรมการ
บริหารแผนงานวิจัยด้าน
เทคโนโลยีและนวัตกรรมทาง
การแพทย์
3. นักวิจัยปรับปรุงข้อเสนอ
โครงการตามข้อเสนอแนะของ
คณะกรรมการฯ
4. ท าข้อตกลงสนับสนุนงานวิจัย

  3,296,000 จุไรรัตน์/ฉัตร 1. กระบวนการผลิตเอนไซม์ท่ี
สามารถถ่ายทอดสู่ระดับน าร่องหรือ
 OEM จ้างผลิตต่อไปได้
2. ข้ันตอนและแบบแผนแนวทาง
ปฏิบัติการน าเข้าสารต้องห้ามกับ
กรมโรงงานอุตสาหกรรม

6. การผลิตต้นแบบและการทดสอบ
เชิงคลินิกอุปกรณ์เก็บตัวอย่างของไหล
ระหว่างเซลล์ภายใต้ช้ันผิวหนังมนุษย์
ด้วยแผงเข็มไมโครนีดเดิล (ปีท่ี 2)

1. เพ่ือต่อยอดองค์ความรู้เทคโนโลยีการผลิตเข็มไม
โครนีดเดิลสู่การประยุกต์เป็นอุปกรณ์เก็บของไหลภายใต้
ช้ันผิวหนังของมนุษย์ และแสดงสมรรถนะใน
สภาพแวดล้อมท่ีสอดคล้องกับการใช้งานจริง
2. เพ่ือพัฒนา Platform เทคโนโลยีอุปกรณ์เก็บของไหล
ภายใต้ช้ันผิวหนังของมนุษย์ด้วยแผงเข็ม
ไมโครนีดเดิล
3. เพ่ือผลิตต้นแบบและการทดสอบในระดับ
ห้องปฏิบัติการของอุปกรณ์เก็บตัวอย่างของไหลระหว่าง
เซลล์ภายใต้ช้ันผิวหนังมนุษย์ด้วยแผงเข็มไมโครนีดเดิล

ช่วยให้ประชาชนสามารถเข้าถึง
บริการทางการแพทย์ได้มากข้ึน 
โดยประชาชนสามารถเก็บ ISF 
และส่งตรวจ ณ จุดบริการทาง
การแพทย์ใกล้บ้านโดยไม่
จ าเป็นต้องเดินทางไปรอรับการ
ตรวจ ณ จุดบริการทาง
การแพทย์ จึงเป็นการช่วย
ประหยัดเวลา ลดความเส่ียงใน
การรับเช้ือโรค และเพ่ิม
ประสิทธิภาพในการดูแล
สุขภาพของประชาชน

1. พิจารณากล่ันกรองข้อเสนอ
โครงการเบ้ือต้น
2. จัดประชุมพิจารณาข้อเสนอ
โครงการ โดยคณะกรรมการ
บริหารแผนงานวิจัยด้าน
เทคโนโลยีและนวัตกรรมทาง
การแพทย์
3. นักวิจัยปรับปรุงข้อเสนอ
โครงการตามข้อเสนอแนะของ
คณะกรรมการฯ
4. ท าข้อตกลงสนับสนุนงานวิจัย

  3,283,720 จุไรรัตน์/ฉัตร ผลิตภัณฑ์และกระบวนการ บริการ 
และการรับรองมาตรฐานใหม่ (New
 Products/Processes, New 
Services and New Standard 
Assurances)
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7. การทดลองทางคลินิกท่ัวประเทศ
ส าหรับการทดสอบใช้งานนวัตกรรม
การตรวจคัดกรองโรคต้อหินตาม
มาตรฐานการวินิจฉัยทางการแพทย์ 
กลอคูตู กับโรงพยาบาลประจ าเขต
สุขภาพ 12+1 เขตท่ัวประเทศไทย (ปีท่ี
 2)

ด าเนินการทดสอบประสิทธิภาพระบบ GlauCUTU-AI, 
GlauCUTU-webXR และ GlauCUTU-VA ส าหรับการ
ตรวจคัดกรองโรคต้อหินกับกลุ่มตัวอย่างประชากรใน
โรงพยาบาลประจ าเขตสุขภาพ 12+1 เขตท่ัวประเทศ
ไทย เขตละ 1 โรงพยาบาล และรายงายผลท้ังในรูปแบบ
สถิติและการแสดงข้อมูลในรูปของแผนภาพ (data 
visualization)

ระบบ GlauCUTU-AI, 
GlauCUTU-webXR และ 
GlauCUTU-VA สามารถช่วย
สนับสนุนการท างานและลด
ภาระการท างานของจักษุแพทย์
ในการตรวจคัดกรองโรคต้อหิน 
โดยการติดต้ังระบบ 
GlauCUTU-AI, 
GlauCUTU-webXR และ 
GlauCUTU-VA จ านวนอย่าง
น้อย 13 โรงพยาบาล 2) ระบบ
 GlauCUTU-AI, 
GlauCUTU-webXR และ 
GlauCUTU-VA ช่วยให้
ประชาชนไทยสามารถเข้าถึง
บริการตรวจคัดกรองความเส่ียง
ต่อโรคต้อหินได้เพ่ิมมากข้ึน

1. พิจารณากล่ันกรองข้อเสนอ
โครงการเบ้ือต้น
2. จัดประชุมพิจารณาข้อเสนอ
โครงการ โดยคณะกรรมการ
บริหารแผนงานวิจัยด้าน
เทคโนโลยีและนวัตกรรมทาง
การแพทย์
3. นักวิจัยปรับปรุงข้อเสนอ
โครงการตามข้อเสนอแนะของ
คณะกรรมการฯ
4. ท าข้อตกลงสนับสนุนงานวิจัย

  5,152,978 จุไรรัตน์/
ธนารัตน์

การวางแผนนโยบายการประยุกต์ใช้
นวัตกรรมการตรวจคัดกรองโรคต้อ
หินตามมาตรฐานการวินิจฉัยทาง
การแพทย์ GlauCUTU-AI, 
GlauCUTU-webXR และ 
GlauCUTU-VA ส าหรับการตรวจ
คัดกรองโรคต้อหินในระดับประเทศ 
โดยการใช้ข้อมูลจากคู่มือการศึกษา
และรายงานผลการทดสอบ
ประสิทธิภาพ ข้อจ ากัด ความพึง
พอใจ และประโยชน์ท่ีได้รับจากการ
ตรวจต้อหินด้วยระบบ 
GlauCUTU-AI, 
GlauCUTU-webXR และ 
GlauCUTU-VA ในโรงพยาบาล
ประจ าเขตสุขภาพ 12+1 เขตท่ัว
ประเทศไทย เขตละ 1 โรงพยาบาล

8. การพัฒนาปัญญาประดิษฐ์ในการ
คัดกรองโรคกระดูกพรุนโดยใช้
ภาพถ่ายรังสีสะโพกธรรมดาส าหรับ
การแพทย์ทางไกลในพ้ืนท่ีชนบทของ
ประเทศไทย

1. เพ่ือศึกษาวิจัย และสร้างเคร่ืองมือในการตรวจคัด
กรอง และช่วยวินิจฉัยโรคกระดูกพรุนให้กับผู้สูงอายุโดย
กลุ่มประชากรในประเทศไทย ท่ีมีความน่าเช่ือถือและ
สามารถน าออกไปใช้ได้จริง
2. เพ่ือศึกษาวิจัย ประเมินประสิทธิภาพของโมเดลใน
การท านาย และช่วยคัดกรองโรคกระดูกพรุน เพ่ือ
เปรียบเทียบกับเคร่ืองมือคัดกรองกระดูกพรุนในรูปแบบ
ลักษณะอ่ืนก่อนหน้า
3. เพ่ือสร้างโมเดลในการท านายในรูปแบบของ
แอพพลิเคช่ันท่ีสามารถน าไปประยุกต์ใช้ได้จริงกับ
โรงพยาบาลหรือคลินิกท่ีมีการต้ังเคร่ืองเอกซเรย์พ้ืนฐาน

ท าให้ผู้ป่วยได้รับการคัดกรอง
และวินิจฉัยโรคกระดูกพรุนมาก
ข้ึนท าให้สามารถป้องกันการ
เกิดภาวะแทรกซ้อนท่ีตามมา
ได้มากข้ึน เช่น กระดูกหัก

1. พิจารณากล่ันกรองข้อเสนอ
โครงการเบ้ือต้น
2. จัดประชุมพิจารณาข้อเสนอ
โครงการ โดยคณะกรรมการ
บริหารแผนงานวิจัยด้าน
เทคโนโลยีและนวัตกรรมทาง
การแพทย์
3. นักวิจัยปรับปรุงข้อเสนอ
โครงการตามข้อเสนอแนะของ
คณะกรรมการฯ
4. ท าข้อตกลงสนับสนุนงานวิจัย

  6,887,430 จุไรรัตน์/ฉัตร สามารถน าเทคโนโลยีปัญญา
ประดิษฐ1น้ีไปใช้กับโรงพยาบาล
ระดับปฐมภูมิท่ีมีเพียงเคร่ืองเอกซ
เรย1ใช้ในการคัดกรองกระดูกพรุน
ลดความแออัดในโรงพยาบาลศูนย1
และท าให;ประชาชนเข;าถึงบริการ
ทางการแพทย1ท่ีทันสมัยมากข้ึน

41



ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
ผู้รับผิดชอบ

ผลงาน/ผลลัพธ์ท่ีคาดหวัง
โครงการ/หลักการและเหตุผล วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ข้ันตอน/กิจกรรม

ระยะเวลา (ต.ค. 2567 - ก.ย. 2568) งบประมาณ

9. การศึกษาติดตามรูปแบบการใช้ยา
ป้องกันการเกิดล่ิมเลือดและผลลัพธ์
ทางคลินิก ในผู้ป่วยโรคหัวใจห้องบน
ส่ันพล้ิว แบบสหสถาบัน ระยะท่ี 2

1. เพ่ือศึกษารูปแบบการใช้ยาป้องกันการเกิดล่ิมเลือด 
(antithrombotic) ในผู้ป่วย atrial fibrillation
2. เพ่ือศึกษาอัตราการเกิดผลลัพธ์ทางคลินิก (all-cause
 mortality, ischemic stroke/TIA/systemic 
embolism, intracranial hemorrhage และ major 
bleeding) ของผู้ป่วย atrial fibrillation

มีการเผยแพร่บทความใน
รูปแบบท่ีง่ายต่อการท าความ
เข้าใจ เก่ียวกับรูปแบบการใช้
ยาป้องกันการเกิดล่ิมเลือดและ
ผลลัพธ์ทางคลินิก ในผู้ป่วย
โรคหัวใจห้องบนส่ันพล้ิว

1. พิจารณากล่ันกรองข้อเสนอ
โครงการเบ้ือต้น
2. จัดประชุมพิจารณาข้อเสนอ
โครงการ โดยคณะกรรมการ
บริหารแผนงานวิจัยด้าน
เทคโนโลยีและนวัตกรรมทาง
การแพทย์
3. นักวิจัยปรับปรุงข้อเสนอ
โครงการตามข้อเสนอแนะของ
คณะกรรมการฯ
4. ท าข้อตกลงสนับสนุนงานวิจัย

  3,849,505 จุไรรัตน์/
ปิยะฉัตร

1) ทราบรูปแบบการใช้ยาป้องกันล่ิม
เลือดในปัจจุบัน
2) สามารถประเมินอัตราการเกิด 
ischemic stroke และ major 
bleeding ในผู้ป่วยท่ีเป็น atrial 
fibrillation ได้ในประชากรไทยท่ี
ได้รับยา warfarin และ NOACs

10. พัลพ์โพโตมีเปรียบเทียบกับการ
รักษาคลองรากฟันในฟันท่ีมีอาการ
อักเสบแบบผันกลับไม่ได้: ชุดของการ
ทดลองแบบสุ่มท่ีมีกลุ่มควบคุมและ
การวิเคราะห์อภิมานแบบไปข้างหน้า

เพ่ือหาหลักฐานทางวิทยาศาสตร์ท่ีมีคุณภาพสูงท่ีได้จาก
ชุดของการทดลองแบบสุ่มท่ีมีกลุ่มควบคุม (series of 
individual randomized controlled trials) เพ่ือ
เปรียบเทียบพัลพ์โพโตมีกับการรักษาคลองรากฟันในฟัน
หลังบนและล่างท่ีมีรากฟันเจริญแบบสมบูรณ์แล้ว 
(mature maxillary and mandibular posterior 
teeth) ท่ีมีอาการอักเสบแบบผันกลับไม่ได้และมีปลาย
รากฟันปกติ (irreversible pulpitis and normal 
apical tissues) โดยใช้วิธีการมาตรฐานเดียวกัน 
(standardized protocol) ในทุกศูนย์วิจัยท่ีเข้าร่วม

เพ่ือให้มีการน าผลการศึกษาไป
ใช้อย่างแพร่หลายต่อไป องค์
ความรู้ท่ีได้จากผลงานวิจัยน้ีสา
มาถน าไปใช้เพ่ือปรับแนวทาง
เวชปฏิบัติ และน าผลงานวิจัย
ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการ 
ระดับนานาชาติ

1. พิจารณากล่ันกรองข้อเสนอ
โครงการเบ้ือต้น
2. จัดประชุมพิจารณาข้อเสนอ
โครงการ โดยคณะกรรมการ
บริหารแผนงานวิจัยด้าน
เทคโนโลยีและนวัตกรรมทาง
การแพทย์
3. นักวิจัยปรับปรุงข้อเสนอ
โครงการตามข้อเสนอแนะของ
คณะกรรมการฯ
4. ท าข้อตกลงสนับสนุนงานวิจัย

     709,665 จุไรรัตน์/
ณัฐธิดา

องค์ความรู้ท่ีได้จากผลงานวิจัยน้ี
สามารถน าไปใช้เป็นข้อมูลในการ
ประกอบการตัดสินใจด้านการ
ก าหนดนโยบาย/มาตรการ/แนวทาง
ส าคัญในการพัฒนาด้านสุขภาพหรือ
การส่งเสริมคุณภาพชีวิตเพ่ือให้ผู้ป่วย
ได้เข้าถึงการรักษาฟันท่ีมีการอักเสบ
แบบผันกลับไม่ได้ได้มากย่ิงข้ึน

11. การสร้างคลังข้อมูลต้นแบบ
ส าหรับผู้ป่วยเบาหวานเพ่ือการ
สนับสนุนงานวิจัยทางการแพทย์ ด้วย
การผนวกข้อมูลไร้โครงสร้าง ระยะท่ี 2

1. เพ่ือระบุและสร้างกลุ่มประชากรท่ีสนใจจาก
คลังข้อมูลต้นแบบส าหรับผู้ป่วยเบาหวาน (cohort 
identification from data warehouse prototype)
2. เพ่ือวิเคราะห์ข้อมูลเป็นตัวอย่างงานวิจัยจาก
คลังข้อมูลต้นแบบส าหรับผู้ป่วยเบาหวาน (show case: 
diabetes data analysis from data warehouse 
prototype)

ฟังก์ชันการดึงข้อมูลจาก
คลังข้อมูลต้นแบบผู้ป่วย
เบาหวาน โดยสามารถคัดกรอง
 ระบุ และสร้างกลุ่มผู้ป่วย
เฉพาะท่ีผู้ปฏิบัติงานหรือ
นักวิจัยสนใจ

1. พิจารณากล่ันกรองข้อเสนอ
โครงการเบ้ือต้น
2. จัดประชุมพิจารณาข้อเสนอ
โครงการ โดยคณะกรรมการ
บริหารแผนงานวิจัยด้าน
เทคโนโลยีและนวัตกรรมทาง
การแพทย์
3. นักวิจัยปรับปรุงข้อเสนอ
โครงการตามข้อเสนอแนะของ
คณะกรรมการฯ
4. ท าข้อตกลงสนับสนุนงานวิจัย

  2,948,330 จุไรรัตน์/
ปิยะฉัตร

1.เพ่ิมความตระหนักรู้ของประโยชน์
ข้อมูลทางการแพทย์โดยผู้บริหาร 
และมองเห็นแนวทางปฏิบัติของการ
ใช้ข้อมูลท่ีเหมาะสม
2. การพัฒนาคลังข้อมูลจะท าให้เกิด 
learning health system มีการ
พัฒนาฐานข้อมูลให้ได้มาตรฐานมาก
ข้ึน มีประสิทธิภาพมากข้ึน และ
กระตุ้นให้ผู้บันทึกและจัดการข้อมูล
พัฒนาคุณภาพของข้อมูล 
3. ท าให้ระบบสุขภาพมีความโปร่งใส
 มองเห็นการเปล่ียนแปลงของ
ประสิทธิภาพในด้านต่างๆสามารถ
ช่วยช้ีแนะนโยบายใหม่ๆ

รวมงบประมาณ 36,599,004
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แผนงานการวิจัยพัฒนาระบบข้อมูลสุขภาพ 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1. ปัญญาประดิษฐ์เพ่ือพัฒนาการ
ป้องกันและส่งเสริมสุขภาพจาก
คลังข้อมูลกระทรวงสาธารณสุข: วัณ
โรค

1. การพัฒนาระบบข้อมูลและสารสนเทศ
เพ่ือการจัดท ากลุ่มเส่ียงส าหรับการตรวจคัด
กรองวัณโรคในระดับปฐมภูมิเพ่ือให้มีรายช่ือ
กลุ่มเส่ียงส าหรับการตรวจคัดกรองภาพรังสี
ทรวงอกประจ าปี
2.การจัดท าระบบการประเมินความเส่ียง
ส่วนบุคคลส าหรับวัณโรคโดยใช้ประวัติ
ครอบครัว ประวัติการสัมผัสวัณโรคร่วมบ้าน
 และข้อมูลอ่ืนๆในคลังข้อมูลกระทรวง
สาธารณสุข
3. การพัฒนาระบบการจัดการข้อมูลเพ่ือ
การบูรณาการข้อมูลผู้ป่วยวัณโรคจาก
ฐานข้อมูล NTIP และฐานข้อมูล HDC  

ประชากรไทยปลอดภัย
จากวัณโรค

1) ประชุมคัดกรองข้อเสนอ
โครงการฯ คร้ังท่ี 2 โดย
คณะกรรมการบริหารแผนฯ  2)
 สรุปผลการพิจารณาจาก
คณะกรรมการและส่งกลับให้
นักวิจัยปรับแก้ไข  3) นักวิจัย
ปรับแก้ไข 4) เตรียมข้อตกลง 5)
 เสนอ ผอ.อนุมัติโครงการ

       6,000,000 จุไรรัตน์/ปิยะฉัตร 1. น ากลุ่มเส่ียงท่ีได้จากการวิเคราะห์
ผลักดันเข้าสู่สิทธิประโยชน์การคัด
กรองวัณโรคจากส านักงาน
หลักประกันสุขภาพแห่งชาติ
2. มีระบบติดตามผู้สัมผัสวัณโรคร่วม
บ้านเข้าสู่ขบวนการการคัดกรองวัณ
โรคประจ าปี
3. ลดการซ้ าซ้อนในการการบันทึก
ข้อมูลท่ีเก่ียวข้องกับวัณโรค

2. แพลตฟอร์มสุขภาพเด็ก ‘พิงค์
บุ๊คพลัส’ ระบบข้อมูลวัคซีนและ
อัลกอริทึมพยากรณ์วัคซีนในไทย

1. เพ่ือพัฒนาต้นแบบแพลตฟอร์มสุขภาพ
เด็ก พิงค์บุ๊ค (digital child health 
platform, PINKBooK+) ระยะท่ี 1
2. เพ่ือวิจัยประสิทธิผลของต้นแบบ
แพลตฟอร์มสุขภาพเด็ก PINKBooK+

แพลตฟอร์มสุขภาพเด็ก
สามารถทดแทนการใช้
สมุดวัคซีนได้ ไม่ต้องพก
สมุดวัคซีน ให้ประชาชน
เข้าถึงประวัติการฉีด
วัคซีนของตนเองได้อย่าง
ทันที รวมถึงการเข้าถึง
แนะน าข้อมูลเก่ียวกับโรค
ท่ีจ าเป็นต้องรับการฉีด
วัคซีน

1) ประชุมคัดกรองข้อเสนอ
โครงการฯ คร้ังท่ี 2 โดย
คณะกรรมการบริหารแผนฯ  2)
 สรุปผลการพิจารณาจาก
คณะกรรมการและส่งกลับให้
นักวิจัยปรับแก้ไข  3) นักวิจัย
ปรับแก้ไข 4) เตรียมข้อตกลง 5)
 เสนอ ผอ.อนุมัติโครงการ

       5,150,607 จุไรรัตน์/ปิยะฉัตร ผู้ให้บริการสุขภาพ (แพทย์ พยาบาล) -
 ลดภาระงานท่ีซ้ าซ้อนของเวชปฏิบัติ 
และมีระบบช่วยแนะน าข้อมูลวัคซีน
เพ่ือประกอบการตัดสินใจในการจ่าย
วัคซีนให้คนไข้ ให้ผู้ให้บริการด้าน
สุขภาพเข้าถึงประวัติการฉีดวัคซีนของ
ผู้ป่วย เพ่ือสร้างความม่ันใจใน
มาตรฐานการดูแลและการฉีดวัคซีนท่ี
เหมาะสม หน่วยงานรัฐ - ให้หน่วยงาน
ด้านสาธารณสุขเข้าถึงข้อมูลจ านวน
มากได้ เพ่ือน ามาพิจารณาในการ
จัดการข้อสงสัยกังวลของประชาชนได้
อย่างรวดเร็ว (เช่น ข้อมูลความ
ปลอดภัยของวัคซีน) เพ่ือสร้างความ
เช่ือม่ันให้แก่ประชาชนท่ีลังเลใจในการ
ฉีดวัคซีน หรือประชาชนท่ีต้องการ
หลักฐานข้อมูลการวิจัยท่ีเก่ียวข้องกับ
วัคซีน

รวมงบประมาณ 11,150,607

ผู้รับผิดชอบ
ผลงาน/ผลลัพธ์ท่ีคาดหวัง

โครงการ/หลักการและเหตุผล วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ข้ันตอน/กิจกรรม
ระยะเวลา (ต.ค. 2567 - ก.ย. 2568)

งบประมาณ
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พัฒนาระบบสุขภาพในการตอบโต้ภาวะฉุกเฉินด้านสุขภาพและภัยสุขภาพ

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

N16 พัฒนาระบบสุขภาพในการตอบโต้ภาวะฉุกเฉินด้านสุขภาพและภัยสุขภาพ

1. โครงการส ารวจสุขภาพประชาชน
ไทยโดยการตรวจร่างกายคร้ังท่ี 7 
(2567-2568) ระยะท่ี 2

ส ารวจสถานการณ์และแนวโน้มของสถานะ
ทางสุขภาพ ความชุกของโรคไม่ติดต่อเร้ือรัง 
ปัจจัยเส่ียง และพฤติกรรมทางสุขภาพของ
ประชาชนไทย โดยการสัมภาษณ์และตรวจ
ร่างกายพ้ืนฐานวิเคราะห์และสังเคราะห์
ข้อมูลท่ีได้จากการส ารวจ เพ่ือค้นหาความชุก
ของโรคไม่ติดต่อเร้ือรัง ศึกษาปัจจัยท่ีมี
ความสัมพันธ์กับสถานะทางสุขภาพ ปัจจัย
เส่ียง และพฤติกรรมทางสุขภาพของ
ประชาชนไทย รวมท้ังน าข้อมูลท่ีได้มาใช้
ประเมินผลสุขภาพประชาชนไทยและ
แนวโน้มการเปล่ียนแปลงของระบบสุขภาพ
ในอนาคตเผยแพร่ข้อมูลท่ีได้จากการส ารวจ 
เพ่ือมาใช้ประโยชน์ในการพัฒนาข้อเสนอเชิง
นโยบาย ติดตามและประเมินผลนโยบายท่ี
เก่ียวข้องกับการควบคุมปัจจัยเส่ียงทาง
สุขภาพต่าง ๆ รวมท้ังพัฒนาฐานข้อมูล
สุขภาพและเครือข่ายนักวิจัยเพ่ือให้ข้อมูลถูก
น าไปใช้ในวงกว้าง

มีการน าข้อมูลท่ีได้จากการส ารวจ
ไปจัดท าเป็นข้อเสนอเชิงนโยบาย
 หรือน าไปวิเคราะห์ดัชนีสุขภาพ
อ่ืน ๆ

1) ประชุมคัดกรองข้อเสนอ
โครงการฯ โดยคณะกรรมการ
บริหารแผนฯ  
2) สรุปผลการพิจารณาจาก
คณะกรรมการและส่งกลับให้
นักวิจัยปรับแก้ไข  
3) นักวิจัยปรับแก้ไข 
4) เตรียมข้อตกลง 
5) เสนอ ผอ.อนุมัติโครงการ

  13,758,041 จรวยพร/
เขมจรีย์

หน่วยงานท่ีเก่ียวข้อง รวมท้ังภาคีเครือข่าย
ด้านสุขภาพสามารถใช้ข้อมูลท่ีได้จากการ
ส ารวจรณรงค์ปัจจัยและพฤติกรรมเส่ียงทาง
สุขภาพ และให้ความรู้แก่ประชาชนในพ้ืนท่ี
ต่าง ๆ, ด้านส่ิงแวดล้อม : การส ารวจคร้ังน้ีมี
การเพ่ิมข้อค าถามเร่ืองมลภาวะทางอากาศ 
ดังน้ันข้อมูลท่ีได้จะสามารถบอกสถานการณ์
และปัจจัยท่ีเก่ียวข้อง, ด้านเศรษฐกิจ : ข้อมูล
ท่ีได้จากการส ารวจสามารถน าไปใช้
ประกอบการประเมินความคุ้มค่าทาง
เศรษฐกิจท่ีเก่ียวข้องกับนโยบายด้านสุขภาพ 
เช่น ใช้ในการค านวณดัชนีช้ีวัดทางสุขภาพ 
(QALYS/DALYS)

2. รูปแบบบูรณาการป้องกันและ
ชะลอโรคไตเร้ือรังในจังหวัดขอนแก่น

1) เพ่ือป้องกันกลุ่มเส่ียงสูง ไม่ให้เข้าสู่โรคไต
เร้ือรังระยะท่ี 1-2 ในกลุ่มรายใหม่
2) เพ่ือชะลอโรคไตเร้ือรังระยะท่ี 1-2 ไม่ให้
เข้าสู่ระยะท่ี 3a-3b
3) เพ่ือชะลอโรคไตเร้ือรังระยะท่ี 3a-3b ไม่ให้
เข้าสู่ระยะท่ี 4-5
4) เพ่ือเตรียมความพร้อมเข้าสู่การบ าบัด
ทดแทนไตในระยะท่ี 4-5
5) เพ่ือขยายผลลัพธ์เป็นวงกว้างในการ
ป้องกันและชะลอโรคไตเร้ือรัง จ านวน 4 
อ าเภอ

ได้รูปแบบทางการป้องกันและ
ชะลอโรคไตเร้ือรัง “ขอนแก่นรักษ์
ไต” ในพ้ืนท่ีน าร่อง 4 อ าเภอ

1) ประชุมคัดกรองข้อเสนอ
โครงการฯ โดยคณะกรรมการ
บริหารแผนฯ  
2) สรุปผลการพิจารณาจาก
คณะกรรมการและส่งกลับให้
นักวิจัยปรับแก้ไข  
3) นักวิจัยปรับแก้ไข 
4) เตรียมข้อตกลง 
5) เสนอ ผอ.อนุมัติโครงการ

    5,419,414 จรวยพร/
ฉัตรทิพย์

ได้รูปแบบการปรับเปล่ียนพฤติกรรม และ
การดูแลผู้ป่วยโรคไตเร้ือรังระยะต่าง ๆ อย่าง
ต่อเน่ือง ท่ีเข้ากับบริบทการใช้ชีวิตประจ าวัน
ของแต่ละบุคคล เพ่ือก าหนดเป็น
แนวนโยบายด้านสุขภาพท่ีเหมาะสม ลดภาระ
โรคเร้ือรังของประเทศ

3. การพัฒนาเกณฑ์การประเมินการ
จัดการสุขภาพชุมชนในประเทศไทย

เพ่ือพัฒนาเกณฑ์การประเมินการจัดการ
สุขภาพชุมชนในประเทศไทย

การด าเนินงานชุมชนจัดการ
สุขภาพตามเกณฑ์ท่ีสร้างข้ึน

1) ประชุมคัดกรองข้อเสนอ
โครงการฯ โดยคณะกรรมการ
บริหารแผนฯ  
2) สรุปผลการพิจารณาจาก
คณะกรรมการและส่งกลับให้
นักวิจัยปรับแก้ไข  
3) นักวิจัยปรับแก้ไข 
4) เตรียมข้อตกลง 
5) เสนอ ผอ.อนุมัติโครงการ

    3,681,150 จรวยพร/
เขมจรีย์

สามารถน าความรู้จากผลงานวิจัยไปเป็น
ประโยชน์ด้านการพัฒนางานวิจัยและวิชาการ
 พัฒนารูปแบบแนวทาง พัฒนาการ
ด าเนินงานชุมชนจัดการสุขภาพ

โครงการ/หลักการและเหตุผล
ระยะเวลา (ต.ค. 2567 - ก.ย. 2568)

งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ ผลงาน/ผลลัพธ์ท่ีคาดหวังวัตถุประสงค์ เป้าหมาย ข้ันตอน/กิจกรรม
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ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
โครงการ/หลักการและเหตุผล

ระยะเวลา (ต.ค. 2567 - ก.ย. 2568)
งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ ผลงาน/ผลลัพธ์ท่ีคาดหวังวัตถุประสงค์ เป้าหมาย ข้ันตอน/กิจกรรม

4. ยุทธศาสตร์เพ่ือการรองรับโรคความ
เส่ือมของระบบประสาท: สู่การ
ทดสอบตัวช้ีวัดชีวภาพในระดับปฐมภูมิ

เพ่ือพัฒนาตัวช้ีวัดชีวภาพโรคความเส่ือมของ
ระบบประสาทท่ีมีประสิทธิภาพในการ
วินิจฉัยหรือพยากรณ์โรคในคนไทย ซ่ึงใช้ได้
จริง มีราคาถูกและประชาชนทุกระดับ
สามารถเข้าถึงได้เพ่ือใช้ตัวช้ีวัดชีวภาพในการ
คาดคะเนภาระทางเศรษฐกิจและสังคมอัน
เป็นผลมาจากการเปล่ียนแปลงสู่สังคม
ผู้สูงอายุและโรคความเส่ือมของระบบ
ประสาทเพ่ือศึกษาลักษณะทางคลินิกของโรค
ความเส่ือมของระบบประสาทต่าง ๆ ในคน
ไทย และความสัมพันธ์ของลักษณะเหล่าน้ัน
กับตัวช้ีวัดชีวภาพเพ่ือศึกษาปัจจัยต่าง ๆ ท่ีมี
ผลต่อการเกิดโรคความเส่ือมของระบบ
ประสาทและภาวะสมองเส่ือม น าไปสู่ก าหนด
มาตรการในการป้องกันเพ่ือให้มีข้อมูลใน
การศึกษาความคุ้มค่าทางการแพทย์ของการ
ใช้ตัวช้ีวัดชีวภาพต่าง ๆ ในเวชปฏิบัติ

มีเคร่ืองมือสามารถท านายการ
เกิดภาวะสมองเส่ือมถดถอยอย่าง
รวดเร็วได้

1) ประชุมคัดกรองข้อเสนอ
โครงการฯ โดยคณะกรรมการ
บริหารแผนฯ  
2) สรุปผลการพิจารณาจาก
คณะกรรมการและส่งกลับให้
นักวิจัยปรับแก้ไข  
3) นักวิจัยปรับแก้ไข 
4) เตรียมข้อตกลง 
5) เสนอ ผอ.อนุมัติโครงการ

    6,897,825 จรวยพร/
ฉัตรทิพย์

แพทย์และผู้ป่วยจากท่ัวประเทศ สามารถ
เข้าถึงการตรวจโดยไม่เสียค่าใช้จ่าย รวมถึงให้
ค าแนะน าในด้านการวินิจฉัย การดูแล โดย
แพทย์ผู้เช่ียวชาญโรคพริออนและโรคความ
เส่ือมของระบบประสาท

5. การเปรียบเทียบประสิทธิภาพ การ
ยอมรับ และความคุ้มค่าทาง 
เศรษฐศาสตร์ของมาตรการลดการ
บริโภคเกลือโซเดียม: การสังเคราะห์
หลักฐานเชิงประจักษ์และการหา
ฉันทามติด้วยเทคนิคเดลฟาย

1. เพ่ือพัฒนาและจัดท าข้อเสนอเชิงนโยบาย
เก่ียวกับมาตรการลดการบริโภคเกลือและ
โซเดียม ผ่านมุมมองของผู้มีส่วนได้เสีย ใน
บริบทประเทศไทย
2. เพ่ือสังเคราะห์หลักฐานเชิงประจักษ์
เก่ียวกับประสิทธิภาพของมาตรการลดการ
บริโภคเกลือและโซเดียม ส าหรับประชาชน
ท่ัวไปและผู้ป่วยโรคไม่ติดต่อเร้ือรัง (NCDs) 
ท้ังในแง่ของการป้องกันโรคไม่ติดต่อเร้ือรัง 
(NCDs) การชะลอการด าเนินไปของโรค
3. เพ่ือสังเคราะห์หลักฐานเชิงประจักษ์
เก่ียวกับความคุ้มค่าทางเศรษฐศาสตร์ของ
มาตรการลดการบริโภคเกลือและโซเดียม 
ส าหรับประชาชนท่ัวไปและผู้ป่วยโรคไม่ติดต่อ
เร้ือรัง (NCDs) ท้ังในแง่ของการป้องกันโรคไม่
ติดต่อเร้ือรัง (NCDs) การชะลอการด าเนินไป
ของโรค

ประชาชนเกิดการตระหนักรู้และ
มีส่วนร่วมในการให้ข้อคิดเห็น 
หรือก าหนดมาตรการทางสุขภาพ

1) ประชุมคัดกรองข้อเสนอ
โครงการฯ โดยคณะกรรมการ
บริหารแผนฯ  
2) สรุปผลการพิจารณาจาก
คณะกรรมการและส่งกลับให้
นักวิจัยปรับแก้ไข  
3) นักวิจัยปรับแก้ไข 
4) เตรียมข้อตกลง 
5) เสนอ ผอ.อนุมัติโครงการ

    4,312,000 จรวยพร/
ฉัตรทิพย์

ได้ข้อเสนอเชิงนโยบายเก่ียวกับชุดมาตรการ
ลดการบริโภคเกลือและโซเดียมท่ีมี
ประสิทธิภาพ คุ้มค่าคุ้มทุน เหมาะส าหรับ
ประชาชนไทย และถูกน าเสนอแก่ผู้มีส่วนได้
เสียท่ีเก่ียวข้อง (relevant stakeholders)
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ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
โครงการ/หลักการและเหตุผล

ระยะเวลา (ต.ค. 2567 - ก.ย. 2568)
งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ ผลงาน/ผลลัพธ์ท่ีคาดหวังวัตถุประสงค์ เป้าหมาย ข้ันตอน/กิจกรรม

6. คุณภาพชีวิตการท างานและความ
ต้ังใจลาออกในกลุ่มแพทย์เพ่ิมพูน
ทักษะ สังกัดส านักงานปลัดกระทรวง
สาธารณสุข และการพัฒนาคุณภาพ
ชีวิตแพทย์เพ่ิมพูนทักษะโดยใช้การ 
วิจัยเชิงปฎิบัติการแบบมีส่วนร่วม 
(Participatory action research)

1. เพ่ือศึกษาความชุกและปัจจัยท่ีเก่ียวข้อง
กับคุณภาพชีวิตการท างานและการลาออกใน
กลุ่มแพทย์เพ่ิมพูนทักษะ สังกัดส านักงาน
ปลัดกระทรวงสาธารณสุข และ
สภาพแวดล้อมการท างานในกลุ่มแพทย์
เพ่ิมพูนทักษะ 
2) เพ่ือพัฒนารูปแบบและการประเมินผลการ
พัฒนาคุณภาพชีวิตในกลุ่มแพทย์เพ่ิมพูน
ทักษะโดยใช้การวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมี
ส่วนร่วม (Participatory action research)

การใช้ประโยชน์เชิงนโยบาย 
น าไปเสนอกับหน่วยงานท่ีก ากับ
นโยบายในพ้ืนท่ี เพ่ือเป็นโมเดล
ของการให้บริการสุขภาพปฐมภูมิ
อย่างเท่าเทียมและมีประสิทธิภาพ

1) ประชุมคัดกรองข้อเสนอ
โครงการฯ โดยคณะกรรมการ
บริหารแผนฯ  
2) สรุปผลการพิจารณาจาก
คณะกรรมการและส่งกลับให้
นักวิจัยปรับแก้ไข  
3) นักวิจัยปรับแก้ไข 
4) เตรียมข้อตกลง 
5) เสนอ ผอ.อนุมัติโครงการ

    2,088,900 จรวยพร/
พัชราภรรณ์

 แพทย์เพ่ิมพูนทักษะได้รับการพัฒนา
คุณภาพชีวิตการท างานให้ดีข้ึน อาจส่งผลต่อ
การลาออกจากระบบของกลุ่มแพทย์เพ่ิมพูน
ทักษะ

7. การพัฒนาระบบบันทึกข้อมูลและ
ประเมินคาร์บอนฟุตพร้ินท์เชิงบูรณา
การ เพ่ือเป็นตัวช้ีวัดของ
สถานพยาบาลในประเทศไทย ภายใต้
การขับเคล่ือนนโยบาย Smart 
Energy and Climate Action (SECA)

1) เพ่ือระบุแหล่งก าเนิดและกิจกรรมหลักใน
การปลดปล่อยก๊าซเรือนกระจกของ
โรงพยาบาล 
2) เพ่ือประเมินปริมาณการปลดปล่อยก๊าซ
เรือนจากกิจกรรมการด าเนินงานของ
โรงพยาบาล 
3) เพ่ือจัดท าระบบบันทึกข้อมูลและประเมิน
คาร์บอนฟุตพร้ินท์ของโรงพยาบาล 
4) เพ่ือเสนอแนะแนวทางการลดการปล่อย
ก๊าซเรือนกระจกของโรงพยาบาล

ผู้ใช้ระบบเข้าใจการใช้งานระบบ
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ และลด
ข้อผิดพลาดในการกรอกข้อมูล

1) ประชุมคัดกรองข้อเสนอ
โครงการฯ โดยคณะกรรมการ
บริหารแผนฯ  
2) สรุปผลการพิจารณาจาก
คณะกรรมการและส่งกลับให้
นักวิจัยปรับแก้ไข  
3) นักวิจัยปรับแก้ไข 
4) เตรียมข้อตกลง 
5) เสนอ ผอ.อนุมัติโครงการ

    2,825,306 จรวยพร/
วศพล

บุคคลกรทางการแพทย์และผู้ใช้ระบบมี
ความรู้ความเข้าใจเก่ียวกับปัญหาภาวะโลก
ร้อนมากข้ึน สามารถลดการใช้หรือใช้
ทรัพยากรได้อย่างเหมาะสมมากย่ิงข้ึน 
น าไปสู่การปรับเปล่ียนพฤติกรรมการท างาน 
เพ่ือลดคาร์บอนฟรุตปร้ินในองค์กร

รวมงบประมาณ 38,982,636
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การขับเคล่ือนการใช้ประโยชน์จากงานวิจัยการกระจายอ านาจด้านสุขภาพ : การถ่ายโอน รพ.สต ให้ อบจ. 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

ชุดโครงการการขับเคล่ือนการ
ใช้ประโยชน์จากงานวิจัยการ
กระจายอ านาจด้านสุขภาพ : 
การถ่ายโอน รพ.สต ให้ อบจ.

  54,056,000 จรวยพร/
วศพล/

ฉัตรทิพย์/
เขมจรีย์/
พัชราภรณ์

KR 4 จ านวนข้อเสนอแนะเชิงนโยบาย 
มาตรการ และการบริหารจัดการของ
ระบบการเสริมสร้างความม่ันคงทาง
สุขภาพของประเทศโดยใช้ การวิจัย
ประเมินผลเชิงพัฒนา 
(Developmental Evaluation) ใน
ระดับประเทศและพ้ืนท่ี (เพ่ิมข้ึน
จ านวนปีละ 1 ชุด) คือ ข้อเสนอแนะ
เชิงนโยบายด้านการเงินการคลัง ด้าน
บุคลากร สารสนเทศ และกฎหมาย ใน
การบริหารจัดการ รพ.สต. หลังการถ่าย
โอนภารกิจ

รวมงบประมาณ 54,056,000

งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ ผลงาน/ผลลัพธ์ท่ีคาดหวัง

1.เพ่ือพัฒนาตัวช้ีวัดชีวภาพโรคความเส่ือม
ของระบบประสาทท่ีมีประสิทธิภาพในการ
วินิจฉัยหรือพยากรณ์โรคในคนไทย ซ่ึงใช้ได้
จริง มีราคาถูกและประชาชนทุกระดับ
สามารถเข้าถึงได้
2. เพ่ือใช้ตัวช้ีวัดชีวภาพในการคาดคะเน
ภาระทางเศรษฐกิจและสังคมอันเป็นผลมา
จากการเปล่ียนแปลงสู่สังคมผู้สูงอายุและโรค
ความเส่ือมของระบบประสาท
3. เพ่ือศึกษาลักษณะทางคลินิกของโรคความ
เส่ือมของระบบประสาทต่าง ๆ ในคนไทย 
และความสัมพันธ์ของลักษณะเหล่าน้ันกับ
ตัวช้ีวัดชีวภาพ
4. เพ่ือศึกษาปัจจัยต่าง ๆ ท่ีมีผลต่อการเกิด
โรคความเส่ือมของระบบประสาทและภาวะ
สมองเส่ือม น าไปสู่ก าหนดมาตรการในการ
ป้องกัน
5. เพ่ือให้มีข้อมูลในการศึกษาความคุ้มค่า
ทางการแพทย์ของการใช้ตัวช้ีวัดชีวภาพ
ต่าง ๆ ในเวชปฏิบัติ

1.	ก าหนดโจทย์วิจัยให้สอดคล้องกับช่องว่างองค์
ความรู้ ประเด็นปัญหาสุขภาพและประเด็นเร่งด่วน
ในปัจจุบันและจัดท า research mapping พร้อม
ปรึกษาหารือร่วมกับคณะกรรมการก ากับทิศทาง
ของแผนงานวิจัย
2. ประกาศกรอบวิจัยผ่านเวปไซต์ สวรส. 
www.hsri.or.th
3. ประกาศรับข้อเสนอโครงการวิจัย ผ่านระบบ 
NRIIS ก าหนดระยะเวลา 2 เดือน
4. พิจารณาข้อเสนอโครงการท่ีส่งมาเพ่ือขอรับการ
สนับสนุนทุน โดยพิจารณาตามเกณฑ์ท่ี สวรส.
ก าหนด
5. ส่งทบทวนข้อเสนอโครงการวิจัย (peer review) 
สรุปผลและส่งให้นักวิจัยปรับแก้ข้อเสนอ
โครงการวิจัย
6. จัดท าข้อตกลง (granting)
7.จัดกระบวนการติดตามผลการด าเนินงาน 
(monitor) โดยจัดเวทีให้นักวิจัยน าเสนอ
ความก้าวหน้าโครงการผ่านการประชุม
คณะกรรมการก ากับทิศทางแผนงานวิจัย
8.	Research utilization (จัดเวทีน าเสนอ
ผลงานวิจัยต่อผู้ก าหนดนโยบาย และหน่วยงานท่ี
เก่ียวข้อง) ตัวอย่างงานวิจัย เช่น 1) การคัดกรองผู้ท่ี
มีความเส่ียงโรคสมองเส่ือม 2) ระบบบริการระเบียน
สุขภาพดิจิทัลหมอพร้อม:โรคเบาหวานความดัน
โลหิตสูง (PHR) 3) การกระจายแพทย์ไปปฎิบัติงาน
ท่ีโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบล

ระยะเวลา (ต.ค. 2567 - ก.ย. 2568)
โครงการ/หลักการและเหตุผล วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ข้ันตอน/กิจกรรม

N 16 RU การขับเคล่ือนการใช้ประโยชน์จากงานวิจัยการกระจายอ านาจด้านสุขภาพ : การถ่ายโอน รพ.สต 
ให้ อบจ.
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แผนงานการวิจัยเพ่ือสร้างความเป็นธรรมด้านสุขภาพให้แก่กลุ่มเปราะบาง

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1. การทบทวนข้อมูลสถานการณ์ 
ขอบเขต และสังเคราะห์องค์ความรู้ด้าน
วัณโรคเพ่ือพัฒนากรอบโจทย์วิจัย
น าไปใช้สนับสนุนการให้ทุนวิจัยด้านวัณ
โรค

เพ่ือพัฒนากรอบหรือขอบเขตการวิจัยด้านวัณโรค
ในประเทศไทยสนับสนุนการด าเนินงานยุติวัณ
โรคระยะท่ี 2 ด้วยการทบทวนองค์ความรู้ ข้อมูล
สถานการณ์วัณโรค นโยบาย มาตรการท่ี
ด าเนินการ ปัจจัยท่ีเก่ียวข้องกับผลลัพธ์การ
ด าเนินงานยุติวัณโรคในประเทศไทย

ประชากรกลุ่มเส่ียงจะรับเช้ือ
น้อยลงและเจ็บป่วยน้อยลง

1. พิจารณากล่ันกรองข้อเสนอ
โครงการเบ้ืองต้น
2. จัดประชุมพิจารณาข้อเสนอ
โครงการ โดยคณะกรรมการ
บริหารแผนงานวิจัย
3. นักวิจัยปรับปรุงข้อเสนอ
โครงการตามข้อเสนอแนะ
ของคณะกรรมการฯ
4. ท าข้อตกลงสนับสนุน
งานวิจัย

6,000,000    จเร/ณัฐธิดา ยกระดับความม่ันคงทางสุขภาพของ
ประเทศ เน่ืองจากผู้ป่วยวัณโรคจะ
ได้รับการรักษาพยาบาลรวดเร็วข้ึน 
การแพร่เช้ือจะลดลง ประชากรกลุ่ม
เส่ียงจะรับเช้ือน้อยลงและเจ็บป่วย
น้อยลง

2. ภาวะแทรกซ้อนจากการติดเช้ือรา 
Candida species ในกระแสเลือด

เพ่ือศึกษาอัตราการเกิดภาวะแทรกซ้อนในดวงตา 
(Candida endophthalmitis) ของผู้ป่วยท่ีมี
การติดเช้ือ Candida species ในกระแสเลือด
เพ่ือรายงานผลการรักษาในผู้ป่วยท่ีมี
ภาวะแทรกซ้อนในดวงตาเพ่ือศึกษาอัตราการ
เกิดภาวะแทรกซ้อนในหัวใจ รวมถึงการติดเช้ือท่ี
ล้ินหัวใจรวมถึงการติดเช้ือท่ีล้ินหัวใจ (infective 
endocarditis) ของผู้ป่วย เพ่ือรายงาน
ผลการรักษาในผู้ป่วยท่ีมีภาวะแทรกซ้อนในหัวใจ
 รวมถึงการติดเช้ือท่ีล้ินหัวใจ (infective 
endocarditis)เพ่ือศึกษาปัจจัยท่ีท าให้เกิด
ภาวะแทรกซ้อนในอวัยวะต่าง ๆ

โอกาสการติดเช้ือจากโรคระบาด
ท่ีป้องกันได้ด้วยวัคซีนลดลง

1. พิจารณากล่ันกรองข้อเสนอ
โครงการเบ้ืองต้น
2. จัดประชุมพิจารณาข้อเสนอ
โครงการ โดยคณะกรรมการ
บริหารแผนงานวิจัย
3. นักวิจัยปรับปรุงข้อเสนอ
โครงการตามข้อเสนอแนะ
ของคณะกรรมการฯ
4. ท าข้อตกลงสนับสนุน
งานวิจัย

2,255,946    จเร/อนุสสรา ผู้ป่วยจากโรงพยาบาลศูนย์จะได้
ประโยชน์จากการเพาะเช้ือราและการ
ตรวจความไวของเช้ือรา เน่ืองจากใน
ปัจจุบันโรงพยาบาลศูนย์หลายแห่งยัง
ไม่มีศักยภาพเพียงพอในด้านน้ี ทางทีม
หวังว่าจะสามารถถ่ายทอดความรู้และ
ความร่วมมือกับโรงพยาบาลศูนย์ต่อไป

ผู้รับผิดชอบ ผลงาน/ผลลัพธ์ท่ีคาดหวังโครงการ/หลักการและเหตุผล วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ข้ันตอน/กิจกรรม
ระยะเวลา (ต.ค. 2567 - ก.ย. 2568)

งบประมาณ
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3. การประเมินความคุ้มค่าทาง
เศรษฐศาสตร์ของการรักษาผู้ป่วยเด็กท่ี
เป็น Idiopathic inflammatory 
myopathy (IIM) ท่ีไม่ตอบสนองต่อ
การรักษาด้วยยากดภูมิพ้ืนฐานหรือมี
การด าเนินโรคไปอย่างรวดเร็ว

เพ่ือประเมินความคุ้มค่าทางเศรษฐศาสตร์ของ
ตรวจและการรักษาผู้ป่วย IIM ท่ีไม่ตอบสนอง
หรือตอบสนองไม่เพียงพอต่อการรักษาด้วยยา
ทางเลือกแรก

รายงานผลการจัดท า
ข้อเสนอแนะเชิงนโยบายด้วย
วิธีการประเมินแบบเร่งรัดส าหรับ
ผู้ป่วยเด็กท่ีเป็น Idiopathic 
inflammatory myopathy 
(IIM) ท่ีไม่ตอบสนองต่อการ
รักษาด้วยยากดภูมิพ้ืนฐาน
หรือมีการด าเนินโรคไปอย่าง
รวดเร็ว

1. พิจารณากล่ันกรองข้อเสนอ
โครงการเบ้ืองต้น
2. จัดประชุมพิจารณาข้อเสนอ
โครงการ โดยคณะกรรมการ
บริหารแผนงานวิจัย
3. นักวิจัยปรับปรุงข้อเสนอ
โครงการตามข้อเสนอแนะ
ของคณะกรรมการฯ
4. ท าข้อตกลงสนับสนุน
งานวิจัย

2,585,880    จเร/วรรณพร ผลการศึกษาจะถูกน าเสนอต่อ
ส านักงานหลักประกันสุขภาพ
แห่งชาติเพ่ือประกอบการตัดสินใจ
เก่ียวกับชุดสิทธิประโยชน

4. การพัฒนาระบบบริการและวิธีจ่าย 
การบริการแบบเน้นคุณค่า (value 
based care) ส าหรับประชาชนกลุ่ม
เส่ียงโรคไม่ติดต่อเร้ือรัง และกลุ่มป่วย
โรคความดันโลหิตสูงในล าปาง

1. เพ่ือน ารูปแบบการให้บริการแบบ 
value-based care ไปใช้จริงในพ้ืนท่ีจังหวัด
ล าปาง
2. เพ่ือศึกษาประสิทธิภาพของ 3 ต้นแบบ การ
ให้บริการดังกล่าวต่อสุขภาพของประชาชนกลุ่ม
เส่ียงและกลุ่มผู้ป่วยโรคความดันโลหิตสูง ใน
จังหวัดล าปาง
3. เพ่ือศึกษาค่าใช้จ่ายของการให้บริการ 3 
ต้นแบบ ดังกล่าวส าหรับประชาชนกลุ่มเส่ียงและ
กลุ่มโรคความดันโลหิตสูง ในจังหวัดล าปาง

ประชาชนได้รับการดูแลด้วยการ
บริการแบบเน้นคุณค่า และ
สามารถดูแลสุขภาพตัวเองได้

1. พิจารณากล่ันกรองข้อเสนอ
โครงการเบ้ืองต้น
2. จัดประชุมพิจารณาข้อเสนอ
โครงการ โดยคณะกรรมการ
บริหารแผนงานวิจัย
3. นักวิจัยปรับปรุงข้อเสนอ
โครงการตามข้อเสนอแนะ
ของคณะกรรมการฯ
4. ท าข้อตกลงสนับสนุน
งานวิจัย

4,612,200    จเร/ณัฐธิดา ประเทศมีรูปแบบการให้บริการแบบ
เน้นคุณค่าท่ีมีประสิทธิภาพ และ
เหมาะสมกับประชาชนในแต่ละกลุ่ม
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5. การพัฒนาเครือข่ายนักวิจัยและ
ชุมชนนักปฏิบัติเพ่ือน าไปสู่การสร้าง
งานวิจัยและการจัดการความรู้เก่ียวกับ
ระบบสุขภาพแบบมุ่งเน้นคุณค่าเพ่ือ
น าไปสู่การปฏิบัติจริงและขยายผลเป็น
วงกว้าง (pre-DM, NCDs, fall 
prevention to care & rehab)

1. เพ่ือสร้างและพัฒนาเครือข่ายนักวิจัยและ
ชุมชนนักปฏิบัติเก่ียวกับระบบสุขภาพแบบ
มุ่งเน้นคุณค่า    
2. เพ่ือสร้างงานวิจัยมุ่งสู่การแก้ปัญหาท่ีเป็น
ประเด็นส าคัญของประเทศโดยอาศัยแนวคิด
ระบบสุขภาพแบบมุ่งเน้นคุณค่า
3. เพ่ือการจัดการความรู้ และน าความรู้ไปสู่การ
ปฏิบัติและขยายผลในวงกว้าง

เกิดรูปแบบการจัดบริการแบบ
ใหม่ท่ีมีประสิทธิภาพซ่ึงจะน าไปสู่
การลดภาระค่าใช้จ่ายด้าน
สุขภาพในอนาคตต่อไป

1. พิจารณากล่ันกรองข้อเสนอ
โครงการเบ้ืองต้น
2. จัดประชุมพิจารณาข้อเสนอ
โครงการ โดยคณะกรรมการ
บริหารแผนงานวิจัย
3. นักวิจัยปรับปรุงข้อเสนอ
โครงการตามข้อเสนอแนะ
ของคณะกรรมการฯ
4. ท าข้อตกลงสนับสนุน
งานวิจัย

8,000,000    จเร/ณัฐธิดา องค์ความรู้ท่ีเกิดจากงานวิจัยช้ินน้ี
คาดหวังว่าจะน าไปสู่การเปล่ียนแปลง
การจัดบริการระบบสุขภาพให้เป็น
แบบมุ่งเน้นคุณค่าในเชิงนโยบาย โดย
ชุดบริการและรูปแบบการจัดบริการ
จากงานวิจัยจะ
น าไปสู่การขยายผลในระดับพ้ืนท่ี 
ระดับเขตสุขภาพ และใน
ระดับประเทศ รวมถึงไปสู่ข้อเสนอเชิง
นโยบายต่อไป

6. โปรแกรมพัฒนาทักษะด้านการอ่าน
แบบบูรณาการในโรงเรียนและต้นทุน 
ประสิทธิผลของโปรแกรม ส าหรับคัด
กรองและบ าบัดช่วยเหลือเด็กกลุ่มเส่ียง
ต่อความบกพร่องทักษะด้านการอ่าน 
(ปีท่ี 5)

เพ่ือติดตามการเปล่ียนแปลงทักษะพ้ืนฐานด้าน
การอ่าน ความสามารถด้านการอ่าน และความ
บกพร่องทักษะด้านการอ่าน ของเด็กกลุ่มเส่ียงฯ 
หลังจากหยุดให้การช่วยเหลือสอนเสริมกลุ่มย่อย
เพ่ิมเติมเป็นเวลา 2 ภาคการศึกษา

รายงานโปรแกรมการสอนเสริม
กลุ่มย่อยในเด็กกลุ่มเส่ียงต่อ
ความบกพร่องด้านการอ่าน
ภาษาไทยในโรงเรียน

1. พิจารณากล่ันกรองข้อเสนอ
โครงการเบ้ืองต้น
2. จัดประชุมพิจารณาข้อเสนอ
โครงการ โดยคณะกรรมการ
บริหารแผนงานวิจัย
3. นักวิจัยปรับปรุงข้อเสนอ
โครงการตามข้อเสนอแนะ
ของคณะกรรมการฯ
4. ท าข้อตกลงสนับสนุน
งานวิจัย

2,399,830    จเร/วรรณพร เสนอโปรแกรมฯและผลการศึกษา
ประสิทธิผลเพ่ือเป็นทางเลือกการ
ช่วยเหลือเด็กกลุ่มเส่ียงความบกพร่อง
ด้านการอ่านในเด็กกับส านักงาน
คณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
เพ่ือเป็นข้อมูลในการก าหนดนโยบายใน
ระดับประเทศ

7. การประเมินประสิทธิผลของ
เทคโนโลยีชุดพยุงกล้ามเน้ือ อุปกรณ์ 
วัดแบบสวมใส่และแอปพลิเคชันในการ
ลดระดับของปัจจัยเส่ียงต่อการหกล้ม
ของผู้สูงอายุ

1. ประเมินประสิทธิผลของชุดพยุงกล้ามเน้ือ 
อุปกรณ์วัดแบบสวมใส่และแอปพลิเคชันในการ
ลดระดับของปัจจัยเส่ียงต่อการหกล้มของ
ผู้สูงอายุในกลุ่มติดสังคม
2. ประเมินประสิทธิผลในการตรวจจับท่าทาง
หลังค่อมของอุปกรณ์วัดแบบสวมใส่และแอป
พลิเคชัน เพ่ือลดระดับของปัจจัยเส่ียงต่อการหก
ล้มของผู้สูงอายุในกลุ่มติดสังคม
3. ประเมินผลระยะยาวต่อการลดระดับของ
ปัจจัยเส่ียงต่อการหกล้มของผู้สูงอายุชุดพยุง
กล้ามเน้ือ อุปกรณ์วัดแบบสวมใส่และแอปพลิเค
ชัน

องค์ความรู้ท่ีได้จากการศึกษา
ด้านประสิทธิผลของเทคโนโลยี
เพ่ือน าไปต่อยอดในการใช้งาน
ส่งเสริมสุขภาพของผู้สูงอายุ

1. พิจารณากล่ันกรองข้อเสนอ
โครงการเบ้ืองต้น
2. จัดประชุมพิจารณาข้อเสนอ
โครงการ โดยคณะกรรมการ
บริหารแผนงานวิจัย
3. นักวิจัยปรับปรุงข้อเสนอ
โครงการตามข้อเสนอแนะ
ของคณะกรรมการฯ
4. ท าข้อตกลงสนับสนุน
งานวิจัย

3,523,590    จเร/แพรว หน่วยงานหรือเครือข่ายท่ีเก่ียวข้องกับ
กลุ่มผู้สูงอายุ มีโอกาสได้เข้าถึง
นวัตกรรมด้านสุขภาพ เพ่ือลดปัจจัย
เส่ียงต่อการหกล้ม
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8. โครงการวิจัยการพัฒนาระบบและ
แนวทางการวิเคราะห์และสังเคราะห์
องค์ความรู้ในการท าวิจัยเก่ียวกับ
ประชากรกลุ่มเปราะบาง เพ่ือใช้ในการ
พัฒนาศักยภาพนักวิจัยท่ีเสริมพลังและ
พัฒนาคุณภาพชีวิตประชากรกลุ่ม
เปราะบาง(ระยะท่ี 2)

1. เพ่ือออกแบบการพัฒนาศักยภาพนักวิจัย/
คนท างานและคนทางานท่ีทาการศึกษาวิจัยและ
ท างานเก่ียวกับประชากรกลุ่มเปราะบาง ด้วย
มุมมองการท าวิจัย/การท างานท่ีเสริมพลังและ
พัฒนาคุณภาพชีวิตกลุ่มประชากรน้ัน
2. เพ่ือการติดตามผลการนาความรู้ด้านการท า
วิจัย/การทางานเก่ียวกับประชากรกลุ่มเปราะบาง
ไปใช้ ในการท าวิจัย/การท างานท่ีสวรส. และ 
สสส.ให้การสนับสนุน ด้วยมุมมองการทาวิจัย/
การท างานท่ีเสริมพลังและพัฒนาคุณภาพชีวิต
ประชากรกลุ่มเปราะบางมากย่ิงข้ึน

เกิดแนวทางในการขับเคล่ือน
นโยบายในการนาผลการวิจัยมา
จัดการความรู้เพ่ือต่อยอดองค์
ความรู้

1. พิจารณากล่ันกรองข้อเสนอ
โครงการเบ้ืองต้น
2. จัดประชุมพิจารณาข้อเสนอ
โครงการ โดยคณะกรรมการ
บริหารแผนงานวิจัย
3. นักวิจัยปรับปรุงข้อเสนอ
โครงการตามข้อเสนอแนะ
ของคณะกรรมการฯ
4. ท าข้อตกลงสนับสนุน
งานวิจัย

5,200,000    จเร/อัปสร เกิดระบบการแลกเปล่ียนเรียนรู้องค์
ความรู้จากโครงการวิจัย/โครงการกลุ่ม
เปราะบาง การต่อยอดการขับเคล่ือน
ประเด็นการพัฒนาศักยภาพการทา
วิจัย/การทางานประชากรกลุ่ม
เปราะบาง ท่ีเสริมพลังและพัฒนา
คุณภาพชีวิตประชากรกลุ่มเปราะบาง
และการเตรียมตัวนักวิจัย/คนทางานใน
เชิงฐานคิดเพ่ือการทางานกับประชากร
กลุ่มเปราะบางจากผู้ท่ีผ่านการพัฒนา
ศักยภาพ

9. โครงการวิจัยพัฒนาและทดลองน า
ร่องระบบดูแลนักเรียนแบบบูรณาการ
จิตวิทยาสังคมการแพทย์ โดยใช้
โรงเรียนเป็นฐานในการด าเนินงาน

1. เพ่ือวิจัยพัฒนารูปแบบระบบช่วยเหลือดูแล
นักเรียนแบบบูรณาการจิตวิทยาสังคมการแพทย์
ในโรงเรียน/สถานศึกษา มุ่งเน้นนักเรียนกลุ่ม
เปราะบางในระดับเล็กน้อยและปานกลาง โดยใช้
โรงเรียนเป็นฐาน 
2. เพ่ือศึกษาประสิทธิผลของรูปแบบระบบ
ช่วยเหลือดูแลนักเรียนแบบบูรณาการจิตวิทยา
สังคมการแพทย์ในโรงเรียน/สถานศึกษา โดยใช้
โรงเรียนเป็นฐาน

นักเรียนท่ีมีพฤติกรรมเส่ียงได้รับ
การคัดกรองอย่างรวดเร็ว (Early
 detection) และได้รับการ
ช่วยเหลือต้ังแต่ระยะแรกในการ
พัฒนาตัวตนได้อย่างเต็ม
ประสิทธิภาพ และลดการหลุด
ออกจากระบบการศึกษาในเด็ก
และเยาวชน

1. พิจารณากล่ันกรองข้อเสนอ
โครงการเบ้ืองต้น
2. จัดประชุมพิจารณาข้อเสนอ
โครงการ โดยคณะกรรมการ
บริหารแผนงานวิจัย
3. นักวิจัยปรับปรุงข้อเสนอ
โครงการตามข้อเสนอแนะ
ของคณะกรรมการฯ
4. ท าข้อตกลงสนับสนุน
งานวิจัย

5,710,320    จเร/อัปสร 1. เยาวชนภายในโรงเรียนท่ีเข้าร่วม
โครงการมีคุณภาพชีวิตดีข้ึน ได้พัฒนา
ตัวตนอย่างเต็มประสิทธิภาพผ่านระบบ
การดูแลนักเรียนในสถานศึกษาท่ี
เหมาะสม 2. เยาวชนท่ีมีพฤติกรรม
เส่ียงได้รับการคัดกรองอย่างรวดเร็ว 
(Early detection) และได้รับการ
ช่วยเหลือต้ังแต่ระยะแรก พัฒนาตัวตน
ได้อย่างเต็มประสิทธิภาพ 3. ครูและ
บุคลากรในสถานศึกษา เกิดทักษะใน
การปรับพฤติกรรมและการให้
ค าปรึกษา ซ่ึงสามารถน าไปใช้ในการ
รับมือกับนักเรียนท่ีมีปัญหา4. เกิด
การบูรณาการการท างานร่วมกัน
ระหว่างภาคีเครือข่าย คือ โรงเรียน 
โรงพยาบาล และหน่วยงานในชุมชน 
ท้องถ่ิน เพ่ือป้องกัน ดูแล และ
ช่วยเหลือนักเรียนในสถานศึกษา โดย
ใช้ทรัพยากรและบริบทส าคัญของ
โรงเรียนเป็นฐาน
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10. การท านายการเกิดโรคสมองเส่ือม
ในผู้สูงอายุโดยการตรวจถ่ายภาพเลือด
มาเล้ียงสมองทางเวชศาสตร์นิวเคลียร์
ร่วมกับการกระตุ้นการรู้คิด (โครงการ
ต่อเน่ือง)

1.  เพ่ือดูว่ารูปแบบความผิดปกติท่ีพบใน brain 
perfusion SPECT ท่ีกระตุ้นโดย LASSI-L ใน
ผู้สูงอายุท่ีมีภาวะการรู้คิดบกพร่องเล็กน้อย (MCI)
 ท่ีอะไมลอยด์ให้ผลบวกและให้ผลลบมีความ
แตกต่างกันหรือไม่
2. เพ่ือศึกษาความไว ความจ าเพาะ และความ
แม่นย าในการท านายการเกิดโรคสมองเส่ือมอัลไซ
เมอร์ โดยใช้ brain perfusion SPECT ท่ีกระตุ้น
โดย LASSI-L ในผู้สูงอายุท่ีมีภาวะการรู้คิด
บกพร่องเล็กน้อย (MCI)

เสนอให้มีการน ามาใช้ส าหรับการ
ตรวจคัดกรองและจัดท านโยบาย
ในการตรวจค้นหาผู้ท่ีมีโอกาสเกิด
โรคในเชิงรุก ท าให้สามารถ
ป้องกันและวางแผนจัดการ
ระบบสุขภาพเพ่ือรองรับผู้ป่วยอัล
ไซเมอร์ท่ีจะเกิดข้ึนในอนาคตได้

1. พิจารณากล่ันกรองข้อเสนอ
โครงการเบ้ืองต้น
2. จัดประชุมพิจารณาข้อเสนอ
โครงการ โดยคณะกรรมการ
บริหารแผนงานวิจัย
3. นักวิจัยปรับปรุงข้อเสนอ
โครงการตามข้อเสนอแนะ
ของคณะกรรมการฯ
4. ท าข้อตกลงสนับสนุน
งานวิจัย

3,768,200    จเร/อัปสร ประเทศไทยและวงการผู้สูงอายุของ
โลกจะได้มีเคร่ืองมือในการตรวจคัด
กรองเพ่ือท านายการเกิดโรคอัลไซเมอร์
ท่ีมีประสิทธิภาพมากข้ึน เพ่ือช่วยใน
การวางแผนการจัดการป้องกันและ
แก้ไขปัญหาท่ีจะเกิดข้ึนกับสังคมใน
อนาคต -ผู้สูงอายุจะได้รับการ
วินิจฉัยโรคสมองเส่ือมได้ไวมากข้ึน อัน
จะส่งผลดีต่อการรักษาท่ีมีอยู่ในปัจจุบัน
 -สังคมไทยจะมีอัตราส่วนของผู้ท่ี
เสมือนไร้ความสามารถลดลง ส่งผลดี
ต่อสังคมและเศรษฐกิจโดยรวม

11. การวิจัยและพัฒนาแชทบอท 21 
วันฟันดีพลัส (ปรับปรุง) และโมเดลเชิง
ธุรกิจของแชทบอท 21 วันฟันดีพลัส 
และ Wowbot platform

1. การเปล่ียนแปลงพฤติกรรมในผู้ใช้งาน 
Chatbot 21 วันฟันดีพลัส (ปรับปรุง) ใน
ประเด็นการบริโภคอาหารท่ีเส่ียงต่อการเกิดฟันผุ
ในเด็กเล็ก และการตอบค าถามท่ีพบบ่อยบนฐาน
ปัญญาประดิษฐ์  (AI-based Frequently Asked
 Questions) ในการดูแลสุขภาพช่องปากของเด็ก
เล็ก
2. ประเมินความพึงพอใจ ระดับความผูกพันต่อ
การใช้ Chatbot 21 วันฟันดีพลัส (ปรับปรุง)

การสร้าง Business model ใน
การน า Chatbot 21 วันฟัน
ดีพลัส ท่ีสามารถสร้างรายได้
ให้กับ
มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ 
และสนับสนุนบริษัทเอกชนไทย
ในการพัฒนา Chatbot 
platform ท่ีสามารถแข่งขันกับ
ระดับนานาชาติได้มากข้ึน

1. พิจารณากล่ันกรองข้อเสนอ
โครงการเบ้ืองต้น
2. จัดประชุมพิจารณาข้อเสนอ
โครงการ โดยคณะกรรมการ
บริหารแผนงานวิจัย
3. นักวิจัยปรับปรุงข้อเสนอ
โครงการตามข้อเสนอแนะ
ของคณะกรรมการฯ
4. ท าข้อตกลงสนับสนุน
งานวิจัย

2,224,320    จเร/แพรว มีการใช้ Chatbot 21 วันฟันดีพลัส 
และ Chatbot 21 วันฟันดีพลัส 
(ปรับปรุง) ในระดับวงกว้างและต่อเน่ือง
 ท าให้เกิดการเปล่ียนแปลงสุขภาพช่อง
ปากท่ีดีในกลุ่มเด็กเล็ก
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12. การพัฒนาระบบการให้บริการ
ตรวจวินิจฉัยทางการได้ยินแบบทางไกล

1. เพ่ือพัฒนาระบบเทคโนโลยีเพ่ือการตรวจ
วินิจฉัยทางการได้ยินแบบทางไกล ในประเทศไทย
2. ศึกษาความคุ้มค่าต่อหน่วยประสิทธิผลของการ
ให้ตรวจวินิจฉัยแบบทางไกล เปรียบเทียบกับ
แบบปกติ
3. เพ่ือศึกษาความเป็นไปได้ของการใช้เทคโนโลยี
เพ่ือการตรวจวินิจฉัยทางการ ได้ยินแบบทางไกล
ในประเทศไทย
4. เพ่ือศึกษาประสิทธิผลของการใช้เทคโนโลยี
เพ่ือการตรวจวินิจฉัย ทางการได้ยินแบบทางไกล

เกิดระบบแอปพลิเคชันส าหรับ
การตรวจวินิจฉัยทางการได้ยิน
แบบทางไกลท่ีใช้งานได้อย่างมี
ประสิทธิภาพตามมาตรฐานการ
ให้บริการของสถานพยาบาลโดย
ใช้ระบบบริการการแพทย์
ทางไกล พ.ศ. 2564 โดย
กระทรวงสาธารณสุข

1. พิจารณากล่ันกรองข้อเสนอ
โครงการเบ้ืองต้น
2. จัดประชุมพิจารณาข้อเสนอ
โครงการ โดยคณะกรรมการ
บริหารแผนงานวิจัย
3. นักวิจัยปรับปรุงข้อเสนอ
โครงการตามข้อเสนอแนะ
ของคณะกรรมการฯ
4. ท าข้อตกลงสนับสนุน
งานวิจัย

8,528,296    จเร/แพรว การตรวจวินิจฉัยทางการได้ยินทางไกล
 ตามการให้บริการของสถานพยาบาล
โดยใช้ระบบบริการการแพทย์ทางไกล

13. การปรับเปล่ียนความคิดและ
พฤติกรรมแบบความเข้มข้นต่ า (LiCBT)
 ส าหรับการสร้างเสริมสุขภาพในกลุ่ม
นักศึกษามหาวิทยาลัย ในประเทศไทย: 
การศึกษาประสิทธิผลของการน าผลวิจัย
ไปสู่การปฏิบัติ

1. ศึกษาประสิทธิผลของเคร่ืองมือการพัฒนา
กระบวนการจัดการในองค์กร (Organization 
process Improvement Intervention)] ท่ีใช้
ในการพัฒนาสถานศึกษาต้นแบบท่ีมีการน าเอา
การปรับเปล่ียนความคิดพฤติกรรม รูปแบบความ
เข้มข้นต่ า มาใช้กับนักศึกษามหาวิทยาลัย ในรูป
แบการน าเสนอในช้ันเรียนปกติ
2. ศึกษาประสิทธิผล ของ Content 
Intervention ช่ือ LiCBT ต่อผลลัพธ์ท่ีเกิดข้ึนกับ
 นักศึกษาในมหาวิทยาลัย

นักศึกษาได้รับการฝึกทักษะทาง
ความคิดท่ีปรากฏในโปรแกรม 
LiCBT เชิงปริมาณ: นักศึกษาท่ี
เข้าร่วมการวิจัยได้รับการฝึก
ทักษะทางความคิดอันจะเป็น
ปัจจัยปกป้องปัญหาสุขภาพจิต
อย่างน้อย 2000 คน (กลุ่ม
ทดลอง และกลุ่มควบคุม) เชิง
คุณภาพ: นักศึกษาประเมินว่า
กิจกรรมท่ีเข้าร่วมเป็นประโยชน์
และช่วยเหลือตนเองจากความ
ทุกข์หรือภาวะสุขภาพจิตท่ี
ตนเองประสบพบเจอ

1. พิจารณากล่ันกรองข้อเสนอ
โครงการเบ้ืองต้น
2. จัดประชุมพิจารณาข้อเสนอ
โครงการ โดยคณะกรรมการ
บริหารแผนงานวิจัย
3. นักวิจัยปรับปรุงข้อเสนอ
โครงการตามข้อเสนอแนะ
ของคณะกรรมการฯ
4. ท าข้อตกลงสนับสนุน
งานวิจัย

3,572,484    จเร/อัปสร การถ่ายทอดองค์ความรู้และโปรแกรม
การวิธีการปรับเปล่ียนความคิด
พฤติกรรมส าหรับปัญหาสุขภาพจิตใน
นักศึกษาไปยังหน่วยงานอ่ืน ๆ

53



ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ผู้รับผิดชอบ ผลงาน/ผลลัพธ์ท่ีคาดหวังโครงการ/หลักการและเหตุผล วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ข้ันตอน/กิจกรรม
ระยะเวลา (ต.ค. 2567 - ก.ย. 2568)

งบประมาณ

14. ความต้องการและความเป็นไปได้
ในการจัดระบบการคลังเพ่ือสนับสนุน
วัคซีนเพ่ือการป้องกันโรคพ้ืนฐานส าหรับ
เด็กท่ีไม่มีสัญชาติไทย และเด็กต่างชาติ
ท่ีอาศัยอยู่ในบริเวณพ้ืนท่ีชายแดนไทย-
เมียนมา

1. เพ่ือประเมินความต้องการวัคซีนพ้ืนฐานใน
ประชากรเปราะบางกลุ่มเด็กท่ีไม่มีสัญชาติไทย
และเด็กต่างชาติในบริเวณพ้ืนท่ีชายแดนไทย-
เมียนมา
2. เพ่ือรวบรวมและวิเคราะห์ทางเลือกด้านการ
คลังและกลไกในการจัดหาวัคซีนส าหรับ
ประชากรกลุ่มน้ี
3. เพ่ือศึกษาประสบการณ์ระหว่างประเทศใน
การจัดการระบบการเข้าถึงวัคซีนส าหรับ
ประชากรเด็กข้ามชาติ รวมถึงบทเรียนจาก
ประเทศข้างเคียงในการสนับสนุนวัคซีนต่อ
ประเทศท่ีอยู่ในความขัดแย้ง เช่น ซีเรีย เยเมน 
และปาเลสไตน์
4. เพ่ือสังเคราะห์ประสบการณ์และบทเรียนใน
ประเทศไทย รวมถึงบทบาทขององค์กรต่าง ๆ ใน
การสนับสนุนสวัสดิการแก่เด็กต่างด้าวในประเทศ
ไทย รวมถึงประสบการณ์จากการขับเคล่ือน
นโยบายในภาคการศึกษาให้เด็กท่ีไม่มีหลักฐาน
ทางทะเบียนราษฎรหรือไม่มีสัญชาติไทย  และ
การเพ่ิมการเข้าถึงวัคซีนในเด็กต่างด้าวใน
ประเทศไทยในอดีต

การปรับเปล่ียนนโยบายสร้าง
เสริมสุขภาพโดยการฉีดวัคซีน
พ้ืนฐาน ในกลุ่มเด็กท่ีไม่มีสัญชาติ
ไทย และเด็กต่างชาติท่ีอาศัยอยู่
ในบริเวณพ้ืนท่ีชายแดนไทย-
เมียนมา

1. พิจารณากล่ันกรองข้อเสนอ
โครงการเบ้ืองต้น
2. จัดประชุมพิจารณาข้อเสนอ
โครงการ โดยคณะกรรมการ
บริหารแผนงานวิจัย
3. นักวิจัยปรับปรุงข้อเสนอ
โครงการตามข้อเสนอแนะ
ของคณะกรรมการฯ
4. ท าข้อตกลงสนับสนุน
งานวิจัย

3,350,380    จเร/อนุสสรา จ านวนประชาชนเด็กไร้สัญชาติหรือ
ต่างด้าวท่ีได้รับบริการวัคซีนพ้ืนฐาน
เพ่ิมข้ึน 50,000-300,000 ราย

15. โครงการวิจัยเพ่ือการขับเคล่ือน
สังคมผู้สูงอายุในทศวรรษหน้าด้วยทุน
ทางสังคมและความพร้อมของชุมชน

1. เพ่ือวิเคราะห์ทุนทางสังคมและความพร้อมใน
มิติต่าง ๆ ในการเข้าสู่สังคมผู้สูงอายุในทศวรรษ 
2580 ของกลุ่มก่อนวัยสูงอายุ ในชุมชนภาคใต้
ตอนบน
2. เพ่ือสังเคราะห์ภาพชีวิตของผู้สูงอายุใน
ทศวรรษหน้า ภายใต้บริบทสังคม เศรษฐกิจ 
การเมือง ระบบสุขภาพ และเทคโนโลยีของชุมชน
 โดยการมีส่วนร่วมของชุมชน
3. เพ่ือขับเคล่ือนทางสังคมในชุมชนและพัฒนา
ข้อเสนอเชิงนโยบายในการพัฒนารูปแบบชุมชน
เพ่ือรองรับผู้สูงอายุในทศวรรษหน้า

สามารถน าองค์ความรู้ท่ี
เก่ียวข้องกับผู้สูงอายุ และ
กระบวนการขับเคล่ือนโดยการมี
ส่วนร่วมของชุมชนไปใช้ในการ
จัดการปรากฎการณ์ทางสังคม
อ่ืน ๆ ได้

1. พิจารณากล่ันกรองข้อเสนอ
โครงการเบ้ืองต้น
2. จัดประชุมพิจารณาข้อเสนอ
โครงการ โดยคณะกรรมการ
บริหารแผนงานวิจัย
3. นักวิจัยปรับปรุงข้อเสนอ
โครงการตามข้อเสนอแนะ
ของคณะกรรมการฯ
4. ท าข้อตกลงสนับสนุน
งานวิจัย

2,604,690    จเร/อัปสร มีการน านโยบายหรือข้อตกลงไปใช้ใน
ชุมชน เพ่ือการเตรียมความพร้อมสู่
สังคมสูงวัย	

รวมงบประมาณ  64,336,136
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                                       510,000

1.1 การพัฒนายุทธศาสตร์/แผนปฏิบัติการ
ระดับชาติด้านการบริหารจัดการสุขภาพ
ส าหรับประชากรข้ามชาติและผู้ท่ีไม่มี
สัญชาติท่ีอาศัยอยู่บนผืนแผ่นดินไทย

- 1. กลุ่มเป้าหมาย
   ผู้ท่ีเก่ียวข้องจ ำนวน  คน
2. การด าเนินงาน
   จ ำนวน 2 คร้ัง

1. จัดประชุมกระบวนกำร กำรจัดท ำ
แผนปฏิบัติกำรระดับชำติฯ (แผนยุทธศำสตร์) 
โดยมีส่วนร่วมกับทุกภำคส่วนท่ีเก่ียวข้อง

 200,000 บาท เพ่ือน าเสนอ (ร่าง) แผนปฏิบัติการระดับชาติฯ ผ่านกลไก
การท างานของกระทรวงสาธารณสุข ภายใต้คณะท างาน
พัฒนาระบบบริการสุขภาพแรงงานต่างด้าว (ใน
คณะกรรมการอ านวยการพัฒนาระบบบริหารจัดการด้าน
สุขภาพแรงงานต่างด้าวและเหย่ือการค้ามนุษย์) ซ่ึงมี กบรส.
 เป็นเลขานุการคณะท างาน และสนับสนุน การน า (ร่าง) 
แผนปฏิบัติการระดับชาติฯ ไปสู่การปฏิบัติในพ้ืนท่ี

1.2 การพัฒนาระบบบริการสุขภาพ
ระบบเฝ้าระวัง รักษา และติดตาม
แรงงานข้ามชาติ ข้ามพรมแดนไปยัง
จังหวัดปลายทาง

- 1. กลุ่มเป้าหมาย
   ผู้ท่ีเก่ียวข้องจ ำนวน 100 คน
2. การด าเนินงาน
   จ ำนวน 1 คร้ัง

1. จัดให้มีกำรประชุมวิชาการประจ าปี
เพ่ือท ำให้เกิดเป็นนโยบำยสำธำรณะและ
กระตุ้นกำรอภิปรำยในประเด็นเพ่ือพัฒนำ
ระบบบริกำรสุขภำพ

250,000
(ใช้งบประมาณ : สสส.)

เกิดแนวคิดและแนวทางปฏิบัติท่ีสอดคล้อง
กันในการพัฒนาระบบบริการสุขภาพ
ชายแดน

1.3 การประชุม Migrant Health 
Working Group (MHWG) ภายใต้ UN 
network on migration

1. ประกอบไปด้วยหน่วยงำนสมำชิกท้ังภำครัฐ 
นอกภำครัฐ องค์กรไม่แสวงหำก ำไร ภำค
ประชำสังคม ไม่น้อยกว่ำ ๓๐ หน่วยงำน ซ่ึงจะ
มีกำรหมุนเวียนประธำนกำรประชุม โดยมี
วำระกำรประชุมปีละ 2 คร้ัง

 60,000
(ใช้งบประมาณ : สสส.)

เพ่ือให้เกิดการแลกเปล่ียนข้อมูลระหว่างประชาคมด้าน
สุขภาพประชากรข้ามชาติอย่างเป็นการประจ า ตลอดจนเป็น
เวทีสร้างแนวทางความร่วมมือเพ่ือพัฒนาเครือข่ายด้าน
สุขภาพประชากรข้ามชาติ

                                    3,573,000

2.1 การส่งเสริมการเข้าถึงบริการสุขภาพ
ท่ีจ าเป็น/การจัดการงบประมาณวัคซีน
พ้ืนฐานส าหรับเด็กประชากรข้ามชาติ

- 1. กลุ่มเป้าหมาย
   ผู้ท่ีเก่ียวข้องจ ำนวน 20 คน
2. การด าเนินงาน 
   จ ำนวน 3 คร้ัง

1. ประชุมหำรือระหว่ำงกรมควบคุมโรค ส ำนัก
งบประมำณ กรมส่งเสริมกำรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน ส ำนักงำนตรวจเงินแผ่นดิน

รวม  13,000 บาท
1. ค่าอาหารกลางวัน 10,000 บาท 

   (250 บาท x 20 คน x 1  ม้ือ x 1 วัน 
 x 2 คร้ัง)

2. ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม  3,000 
บาท

   (75.00 บาท x 20 คน x 1 ม้ือ x 2 
คร้ัง) 

(ใช้งบประมาณ : สสส.)

เพ่ือให้ได้ข้อสรุปในด้านการจัดต้ังงบประมาณฯ และติดตาม
ความก้าวหน้าการบริหารจัดการงบประมาณ ภายใต้
หน่วยงานต่างๆ

แผนงาน/โครงการและงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568
ช่ือโครงการ: โครงกำร Migrant Health

หน่วยงานรับผิดชอบ: ศูนย์ปฏิบัติกำรสนับสนุนกำรด ำเนินงำนตำมโครงกำร Migrant Health

แผนงาน: แผนงำนประชำกรข้ำมชำติ (Migrant Health)

ผู้รับผิดชอบ ผลงาน/ผลลัพธ์ท่ีคาดหวังโครงการ/หลักการและเหตุผล วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ข้ันตอน/กิจกรรม
ระยะเวลา (ต.ค. 2566 - ก.ย. 2567)

งบประมาณ

ศูนย์ปฏิบัติการ
สนับสนุนการ
ด าเนินงาน

ตามโครงการ 
Migrant Health

2. ยุทธศาสตร์ท่ี 2 พัฒนาเครือข่าย (Networking & Social Movement)

1. ยุทธศาสตร์ท่ี 1 การขับเคล่ือนเชิงนโยบาย (Policy Advocacy) เพ่ือส่งเสริมสนับสนุนให้เกิดการบูรณาการประเด็นสุขภาพประชากร
ข้ามชาติเข้าไปในนโยบายระดับชาติ
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2.2 เครือข่ายความร่วมมือ
ระหว่างประเทศ การสร้างความร่วมมือ
ด้านการพัฒนาการเข้าถึงบริการสุขภาพ
ในพ้ืนท่ีชายแดนกับประเทศเมียนมาร์ 
กัมพูชา และลาว

1. จัดประชุมเพ่ือหำแนวทำงควำมร่วมมือ 
ระหว่ำงไทย-กัมพูชำ, ไทย-ลำว, และไทย-พม่า 
โดยประเทศพม่ำจะเร่ิมด ำเนินกำรใน 2568

 300,000
(ใช้งบประมาณ : สสส.)

เวทีหารือ เพ่ือการพัฒนาสุขภาพชายแดนผ่านความร่วมมือ
ระหว่างประเทศเพ่ือนบ้าน

1. กลุ่มเป้าหมาย
   ผู้ท่ีเก่ียวข้องจ ำนวน 35 คน
2. การด าเนินงาน 
   จ ำนวน 5 คร้ัง

2. จัดประชุมท ำแผนร่วมระหว่ำงประเทศ 
ไทย-กัมพูชำ, ไทย-ลำว โดยมีหน่วยงำนท่ี
เก่ียวข้อง ได้แก่ ส ำนักงำนสำธำรณสุขจังหวัด 
กองด่ำนควบคุมโรค ส ำนักงำนตรวจคนเข้ำ
เมืองจังหวัด ส ำนักงำนประกันสังคม แรงงำน
จังหวัด TUC ฯลฯ) และมีพ้ืนท่ีด ำเนินกำร ดังน้ี
 กัมพูชำ: (บันเตียเมียนเจย - สระแก้ว) ลำว: 
(สะหวันนะเขต–มุกดำหำร), (จ ำปำสัก – 
อุบลรำชธำนี), (ไชยะบุรี-น่ำน), (ไชยะบุรี-เลย)

รวม 860,000 บาท
1. ค่าอาหารกลางวัน 323,750 บาท

   - เต็มวัน (1200 บาท x 35 คน x 1 ม้ือ
  x 5 คร้ัง)

   - คร่ึงวัน (650 บาท x 35 คน x 1 ม้ือ 
 x 5 คร้ัง)

3. ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 26,250  
บาท

   (50 บาท x 35 คน x 3 ม้ือ  x 5 คร้ัง )
4. ค่าท่ีพัก 150,000  บาท 

    (1,500 บาท x 10 คน x 2 คืน x 5 
คร้ัง)

5. ค่าเดินทางผู้เข้าร่วมประชุม  320,000 
 บาท

6. ค่าเช่ารถตู้  35,000 บาท 
 (2 วัน x 5 จังหวัด x 3,500 บาท)

7. ค่าใช้จ่ายอ่ืนๆ (ถ่ายเอกสาร) 5,000 

เพ่ือท ำแผนร่วมระหว่ำงประเทศ ส ำหรับกำรพัฒนำสุขภำพ
ชำยแดนผ่ำนควำมร่วมมือระหว่ำงประเทศเพ่ือนบ้ำน ตำม
บริบทของพ้ืนท่ีท่ีแตกต่ำงกัน

3. ประชุมก ำหนดรูปแบบกลไกกำร
ประสำนงำนระดับจังหวัดร่วมกับพ้ืนท่ีน ำร่อง 4
 จังหวัดได้แก่ กทม. และปริมณฑล ตรำด 
สระแก้ว เชียงรำย

รวม 200,000 บาท
คร้ังละ 50,000 บาท x 4 จังหวัด

(ใช้งบประมาณ : สสส.)

4. ให้กำรสนับสนุนกำรจัดประชุมขับเคล่ือน
กำรด ำเนินงำนในระดับพ้ืนท่ีน ำร่อง 4 จังหวัด
ได้แก่ กทม. และปริมณฑล ตรำด สระแก้ว 
เชียงรำย

รวม 1,200,000 บาท
จังหวัดละ 300,000 บาท x 4 จังหวัด

(ใช้งบประมาณ : สสส.)

5. ติดตำมควำมก้ำวหน้ำจ ำนวน 9 จังหวัด 
พ้ืนท่ีกรุงเทพฯ-ปริมณฑล (นนทบุรี 
สมุทรปรำกำร ปทุมธำนี และนครปฐม) และ
พ้ืนท่ีท่ีมีจ ำนวนประชำกรข้ำมชำติหนำแน่น 
ได้แก่ จังหวัดสมุทรสำคร, อุบลรำชธำนี, ตำก, 
เชียงรำย,ระนอง,ตรำด,สระแก้ว,มุกดำหำร

รวม 900,000 บาท
คร้ังละ 50,000 บาท x 9 จังหวัด x 2 คร้ัง

(ใช้งบประมาณ : สสส.)

 ให้ค ำปรึกษำแนะน ำและเป็นพ่ีเล้ียงสนับสนุนเชิงวิชำกำร
เพ่ือให้พ้ืนท่ีสำมำรถน ำข้อมูลของพ้ืนท่ีมำใช้ในกำรวำงแผน 
แก้ไขปัญหำ

6.  สร้ำงควำมเข้ำใจด้ำนประกันสุขภำพและ
กำรพัฒนำแนวทำงกำรคัดเลือกอำสำสมัคร
สำธำรณสุขต่ำงด้ำวท่ีผ่ำนกำรลงทะเบียนใน
ศูนย์แรกรับเข้ำท ำงำน และส้ินสุดกำรจ้ำง ของ
กระทรวงแรงงำน (5 ศูนย์)

100,000 บาท
(ใช้งบประมาณ : สสส.)

เพ่ือเช่ือมต่อระหว่ำงหน่วยบริกำรสำธำรณสุขในประเทศ
ไทยและประเทศเพ่ือนบ้ำน

-
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งบประมาณ

5,000,000

3.1 สนับสนุนงานวิจัย - - -  5,000,000
(ใช้งบประมาณ : สสส.)

873,700

1. ประชุมคณะอนุกรรมการก ากับทิศฯ - คณะอนุกรรมการก ากับทิศ
แผนงานประชากรข้ามชาติ
1. กลุ่มเป้าหมาย
   ผู้ท่ีเก่ียวข้องจ ำนวน 34 คน
2. การด าเนินงาน
   จ ำนวน 3 คร้ัง

- รวม 208,650.00 บาท
ค่าตอบแทนในการประชุม 175,500.00 

บาท 
   (2,000.00 บาท x 28 คน x 3 คร้ัง)
   (2,500.00 บาท x 1 คน x 3 คร้ัง)
ค่าอาหารกลางวัน  25,500.00 บาท

 (250.00 บาท x 34 คน x 1 ม้ือ x 3 คร้ัง)
ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม

    7,650.00 บาท
(75.00 บาท x 34 คน x 1 ม้ือ x 3 คร้ัง)

ค่าใช้สอยอ่ืนๆ 5,000 บาท
(ใช้งบประมาณ : สสส.)

-

2. ประชุมคณะท างาน - คณะท างานท่ีปรึกษาวิชาการ
แผนงานประชากรต่างด้าว
1. กลุ่มเป้าหมาย
   ผู้ท่ีเก่ียวข้องจ ำนวน 5 คน
2. การด าเนินงาน
   จ ำนวน 12 คร้ัง

- รวม 29,000 บาท
ค่าอาหารกลางวัน  15,000.00 บาท

 (250.00 บาท x 5 คน x 1 ม้ือ x 12 คร้ัง)
ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม

    9,000.00 บาท
(75.00 บาท x 5 คน x 2 ม้ือ x 12 คร้ัง)

ค่าใช้สอยอ่ืนๆ 5,000 บาท
(ใช้งบประมาณ : สสส.)

-

5. ค่าจ้างผู้เช่ียวชาญเฉพาะแผนงาน
ประชากรข้ามชาติ (Migrant Health)

- 1. กลุ่มเป้าหมาย
   จ ำนวน 1 คน
2. การด าเนินงาน
   จ ำนวน 12 เดือน

-                รวม 636,000 บาท
ค่าจ้างท่ีปรึกษาฯ 636,000.00 บาท

    (53,000.00 บาท x 1 คน x 12 เดือน
(ใช้งบประมาณ : WHO)

-

6. ค่าใช้จ่ายอ่ืนๆ - - - -

9,956,700 รวมงบประมาณ (หน่วย: บาท)

การบริหารจัดการโครงการฯ

3. ยุทธศาสตร์ท่ี 3 การวิจัยเชิงนโยบายและการทบทวนระบบบริการสุขภาพ
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พัฒนาความความร่วมมือการสนับสนุนการวิจัยด้านโรคติดเช้ือ
 โรคอุบัติใหม่ และสุขภาพหน่ึงเดียว (One Halth) ระหว่าง
ประเทศไทย และในประเทศภูมิภาคตะวันออกเฉียงใต้ร่วมกับ
ประเทศอังกฤษ

เพ่ือเกิดร่วมมือการ
สนับสนุนการวิจัยด้าน
โรคติดเช้ือ โรคอุบัติใหม่ 
ในประเทศภูมิภาค
ตะวันออกเฉียงใต้

1. ประกาศรับข้อเสนอโครงการวิจัย
2. ทาง UK พิจารณาข้อเสนอ
3. จัดประชุมพิจารณาข้อเสนอโครงการ 
โดยคณะกรรมการบริหารแผนงานวิจัย
4. นักวิจัยปรับปรุงข้อเสนอโครงการตาม
ข้อเสนอแนะของคณะกรรมการฯ
5. ท าข้อตกลงสนับสนุนงานวิจัย

   10,000,000 จเร/แพรว เกิดร่วมมือการสนับสนุน
การวิจัยด้านโรคติดเช้ือ 
โรคอุบัติใหม่

รวมงบประมาณ 10,000,000 

งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ
ผลงาน/

ผลลัพธ์ท่ีคาดหวัง
ระยะเวลา (ต.ค. 2567 - ก.ย. 2568)

โครงการวิจัย UK Research and Innovation (UKRI)

โครงการ/หลักการและเหตุผล วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ข้ันตอน/กิจกรรม
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แผนงานวิจัยจีโนมิกส์ประเทศไทย

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1. โครงการถอดรหัสพันธุกรรม 
Whole Genome sequencing  
(ข้อมูลพันธุกรรม 5 กลุ่มโรค และ
กลุ่มประชากรท่ีมีความจ าเป็น)

เพ่ือส่งเสริมให้เกิดการลงทุนในการ
ให้บริการถอดรหัสพันธุกรรมท้ังจี
โนม ในประเทศไทย ด้วย
เทคโนโลยีท่ีมีประสิทธิภาพและ
ต้นทุนท่ีเหมาะสม สามารถใช้เป็น
ฐานข้อมูลอ้างอิงของประเทศ และ
เพ่ือการต่อยอดวิจัยตาม
แผนปฏิบัติการบูรณาการจีโนมิกส์
ประเทศไทย

5,276 ราย จัดจ้างด าเนินการถอดรหัสพันธุกรรม
ท้ังจีโนมของประชากรไทย

48,349,300 ผู้รับจ้าง ได้ข้อมูลรหัสพันธุกรรมเส่ียงต่อโรคท่ี
เป็นปัญหาสาธารณสุขไทย 5 กลุ่ม
โรคและกลุ่มประชากรท่ีมีความ
จ าเป็น เพ่ิมจ านวน  5,276 ราย

2. ศึกษาวิจัยเพ่ือต่อยอดการใช้
ข้อมูลพันธุกรรมเพ่ือประโยชน์
ทางการแพทย์

-เพ่ือศึกษาวิจัย สร้างองค์ความรู้
และบริการด้านการแพทย์จีโนมิกส์ 
เพ่ือให้เกิดบริการการรักษาท่ีมี
ความแม่นย าสูง รวมไปถึงการต่อ
ยอดไปสู่ความเป็นอัจฉริยะโดยใช้
เทคโนโลยีข้ันสูงและการผสมผสาน
เทคโนโลยี

(5 กลุ่มโรค ได้แก่ 
โรคมะเร็ง โรคหายาก 
โรคไม่ติดต่อ โรคติดเช้ือ
 และเภสัชพันธุศาสตร์ 
และกลุ่มประชากรท่ีมี
ความจ าเป็น)

- พัฒนาโครงการวิจัยโดยผู้จัดการ
งานวิจัย ,คณะท างานกล่ันกรอง
ข้อเสนอโครงการฯ,  Reviewer,  - 
ด าเนินการวิจัย  - ติดตามผลงานวิจัย 
 - ขับเคล่ือนการน าไปสู่การใช้
ประโยชน์

   120,000,000 มหาวิทยาลัย/
สถาบัน/หน่วยงาน
รับทุน

ได้แนวทางการตรวจวินิจฉัย และ
รักษาผู้ป่วยได้อย่างเหมาะสมและ
แม่นย ามากข้ึน

3.  พัฒนาระบบจัดเก็บ DNA และ
ระบบบริการหาล าดับเบสจีโนม 
(การเตรียมการ/ สังเคราะห์
ตัวอย่างเป็น DNA)

-ด าเนินการระบบจัดการสกัดสาร
พันธุกรรมรวมท้ังระบบจัดเก็บ
ตัวอย่างต้ังต้นและตัวอย่างสาร
พันธุกรรมจากผู้ป่วยชาวไทย ท่ีจะ
น าไปถอดรหัสพันธุกรรมท้ังจีโนม 
เพ่ือให้ตัวอย่างมีคุณภาพดีท่ีและ
สามารถติดตามได้  รวมท้ังติดตาม
ข้อมูลผู้ป่วยในโครงการ

5,000 ตัวอย่าง 1) บริหารจัดการการรับ-ส่งตัวอย่าง
สารสกัดพันธุกรรมภายใต้ศูนย์สกัด
สารพันธุกรรม 
กรมวิทยาศาสตร์การแพทย์     2) 
สกัดตัวอย่าง DNA จากตัวอย่างเลือด
อย่างมีคุณภาพและมาตรฐานเดียว 3)
 พัฒนา Genomics Thailand 
Clinical Research Unit ในรพ.
เครือข่ายรวมท้ังส้ิน 45 แห่ง

30,000,000 กรมวิทยาศาสตร์กา
รแพทย์

ระบบบริหารจัดการและจัดเก็บ
ตัวอย่างสารพันธุกรรมของประเทศ

ผู้รับผิดชอบ
ผลงาน/ผลลัพธ์ท่ีคาดหวัง

โครงการ/หลักการและเหตุผล วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ข้ันตอน/กิจกรรม
ระยะเวลา (ต.ค. 2567 - ก.ย. 2568)

งบประมาณ

59



ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ผู้รับผิดชอบ
ผลงาน/ผลลัพธ์ท่ีคาดหวัง
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งบประมาณ

4. การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน 
Genome Data Center (ระบบ
คอมพิวเตอร์และสารสนเทศท่ี
ส าคัญ รองรับการบริหารจัดการ 
จัดเก็บ ประมวลผล และรักษา
ความปลอดภัยข้อมูลพันธุกรรม
ประชากรไทย)

เพ่ือพัฒนาระบบโครงสร้างพ้ืนฐาน 
เพ่ือรองรับการบริหารจัดการ 
จัดเก็บ ประมวลผล และรักษา
ความปลอดภัยข้อมูลพันธุกรรม
ประชากรไทย

1 ระบบ 1. พัฒนาระบบโครงสร้างพ้ืนฐาน
กลางเพ่ือจัดเก็บและประมวลผล
ข้อมูลพันธุกรรมท่ัวจีโนม      2. 
พัฒนาระบบสารสนเทศเพ่ือบริหาร
จัดการข้อมูลพันธุกรรมท่ัวจีโนมใน
ประชากรไทย 50,000 ราย    3. 
พัฒนาต้นแบบแนวทางการวิเคราะห์
ข้อมูลจีโนมขนาดใหญ่และต้นแบบ
ระบบส าหรับช่วยในการแปลผลข้อมูล
 (Interpretation) 4. พัฒนาระบบ
รักษาความปลอดภัย ระบบรักษา
ความลับข้อมูลส่วนบุคคล และการ
แบ่งปันข้อมูลท่ีได้มาตรฐานระดับ
นานาชาติ

100,000,000 สวทช. โครงสร้างพ้ืนฐานท้ังระบบ
คอมพิวเตอร์และสารสนเทศท่ีส าคัญ 
ส าหรับบริหารจัดการข้อมูล
พันธุกรรมท่ีได้จากโครงการตาม
แผนปฏิบัติการบูรณาการจีโนมิกส์
ประเทศไทย

5. การพัฒนาบุคลากร ด้านชีวสา
รสนเทศ จีโนมิกส์ แพทย์ด้านเวช
พันธุศาสตร์ และผู้ให้ค าปรึกษา
ด้านพันธุศาสตร์

เพ่ือพัฒนาและผลิตบุคลากรท่ี
เก่ียวข้องกับการแพทย์แบบจีโน
มิกส์ในสาขาท่ีขาดแคลน เพ่ือ
รองรับการให้บริการ

200 คน 1. ประชุมคณะท างานพิจารณา
กล่ันกรอง ก าหนดยุทธศาสตร์ และ
แนวทางการพัฒนาบุคลากรด้านจีโน
มิกส์ 2. สนับสนุนองค์กร/สถาบันท่ี
เก่ียวข้องในการจัดท าหลักสูตรการ
ผลิต/พัฒนาบุคลากรด้านจีโนมิกส์  3.
 ก ากับติดตามประเมินผล

15,000,000 มหาวิทยาลัย/
สถาบัน/หน่วยงาน
รับทุน

 บุคลากรท่ีมีความรู้ความสามารถ
และมีความพร้อมต่อการปรับตัวเข้าสู่
การปฏิบัติงาน และการสนับสนุน
การพัฒนาการแพทย์จีโนมิกส์และ
การแพทย์แม่นย า โดยในปี 2567 มี
จ านวนไม่น้อยกว่า 200 คน

6. การพัฒนาระบบบริการใน
สถานพยาบาลหน่วยบริการเพ่ือ
มุ่งสู่ความเป็นเลิศ และสนับสนุน
การศึกษาความเป็นไปได้เชิงธุรกิจ
 การจัดท าแนวปฏิบัติท่ีเก่ียวข้อง
กับการพัฒนา การใช้ประโยชน์
การแพทย์จีโนมิกส์

เพ่ือส่งเสริมและสนับสนุน
อุตสาหกรรมใหม่ทางด้านสุขภาพ 
ส่งเสริมงานวิจัยสู่ผลิตภัณฑ์สุขภาพ
 และจากผลิตภัณฑ์สู่ตลาด รวมท้ัง
ส่งเสริมธุรกิจเกิดใหม่ (Startup) 
ในประเทศ ท่ีเก่ียวข้องกับ
การแพทย์จีโนมิกส์

2 โครงการ - พัฒนาโครงการวิจัยโดย Reviewer,
 ผู้จัดการงานวิจัย ,คณะกรรมการ
ก ากับแผน              - ด าเนินการ
วิจัย               - ติดตามผลงานวิจัย 
           - ขับเคล่ือนการน าไปสู่การ
ใช้ประโยชน์

56,000,000 มหาวิทยาลัย/
สถาบัน/หน่วยงาน
รับทุน

การพัฒนาชุดตรวจหรือแพลตฟอร์ม 
ได้แก่ pharmcard เพ่ือการต่อยอด
เชิงพาณิชย์
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ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ผู้รับผิดชอบ
ผลงาน/ผลลัพธ์ท่ีคาดหวัง

โครงการ/หลักการและเหตุผล วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ข้ันตอน/กิจกรรม
ระยะเวลา (ต.ค. 2567 - ก.ย. 2568)

งบประมาณ

7. การศึกษาในประเด็นทาง
จริยธรรม กฎหมาย และสังคม   
ไปพร้อมกันกับการบริหารจัดการ
และด าเนินงานของโครงการ

เพ่ือศึกษาและจัดท าระเบียบปฏิบัติ
 แนวปฏิบัติด้านจริยธรรม 
กฎหมาย แนวปฏิบัติท่ีเก่ียวข้องกับ
งานของประเทศไทยส าหรับด าเนิน
การแพทย์แบบจีโนมิกส์ เพ่ือ
น าไปสู่การก าหนดนโยบาย

(1) ด าเนินการประชุมคณะท างาน/
อนุกรรมการท่ีเก่ียวข้อง เพ่ือพัฒนา
โนบายด้านจริยธรรม กฎระเบียบ 
กฎหมาย และการจัดการผลกระทบ
ทางสังคมท่ีเกิดจากการพัฒนาด้าน
การแพทย์จีโนมิกส์ (2) ศึกษา
ประเด็นทางจริยธรรม กฎหมายและ
สังคม ท่ีเก่ียวข้องกับการแพทย์จีโน
มิกส์ (3) ท าความร่วมมือระหว่าง
ประเทศ เพ่ือแลกเปล่ียนและ
พัฒนาการศึกษาวิจัย และการพัฒนา
ด้านแนวปฏิบัติท่ีเก่ียวข้องเพ่ือน าไปสู่
การก าหนดนโยบาย

12,333,000 มหาวิทยาลัย/
สถาบัน/หน่วยงาน
รับทุน

แนวปฏิบัติด้านจริยธรรม กฎหมาย และ
สังคมท่ีเก่ียวข้องกับการแพทย์จีโนมิกส์ 
ความร่วมมือระหว่างสถาบันท้ัง
ภายในประเทศและระหว่างประเทศเพ่ือ
การวิจัย และพัฒนาการน าข้อมูล
พันธุกรรมมาใช้ให้เกิดประโยชน์สูงสุดใน
ด้านการแพทย์และสาธารณสุขของประเทศ
ไทย รวมท้ังการส่งเสริมความเข้าใจและ
การมีส่วนร่วมของสังคมและผู้มีส่วนได้ส่วน
เสียต่างๆ

รวมงบประมาณ 381,682,300
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โครงการประเมินผลลัพธ์ ผลกระทบงานวิจัย  

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

 โครงการประเมินผลลัพธ์ ผลกระทบ
งานวิจัย

เพ่ือมุงเนนใหมีการขับเคล่ือน
ผลงานวิจัย ไปสูการใชประโยชนในเชิง
นโยบาย (Policy advocacy) หรือการ
 ปฏิบัติ โดยเกิดมาตรการ/ แนวทาง 
หรือพฤติกรรมดานสุขภาพท่ีสําคัญ  
เพ่ือนําไปสูการพัฒนาระบบสุขภาพใน
ระดับ ตางๆ

ครอบคลุมการใชประโยชนเชิง
นโยบาย วิชาการ สังคม/ชุมชน
 หรือเชิงพาณิชย รวมท้ังสงเส
ริมการ เผยแพรผลงานวิจัย และ
องคความรูท่ีเก่ียวของ

คัดเลือกโครงการสําคัญ เพ่ือ
ประเมินผลลัพธ์ ผลกระทบต่อ
ระบบสุขภาพ

         4,000,000 จรวยพร/จเร/
จุไรรัตน์/นพคุณ/
บุณยวีร์

ประเมินผลลัพธ์ ผลกระทบ 
ของโครงการวิจัย โดยเลือก
โครงการสําคัญมา
ประเมินผลลัพธ์ ผลกระทบ
ต่อระบบสุขภาพและความ
คุ้มค่าของงานวิจัย

รวมงบประมาณ 4,000,000

ผู้รับผิดชอบ
ผลงาน/ผลลัพธ์ท่ีคาดหวัง

โครงการ/หลักการและเหตุผล วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ข้ันตอน/กิจกรรม
ระยะเวลา (ต.ค. 2567 - ก.ย. 2568)

งบประมาณ
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ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

โครงการจัดการประชุมวิชาการ สวรส. 1) เผยแพร่ผลงานวิจัยระบบสุขภาพ
ของสถาบันวิจัยระบบสาธารณสุข
และเครือข่าย 
2) แลกเปล่ียนและเผยแพร่องค์
ความรู้จากผลงานวิจัยด้านสุขภาพ 
กับภาคีเครือข่ายวิชาการ

1 คร้ัง/ปี  -จัดประชุมเตรียมการ โดย
คณะท างานประชุมวิชาการ
- ประสานงานผู้เก่ียวข้อง
- ด าเนินการจัดประชุม
วิชาการ
-ประเมินผลการประชุม

    5,000,000 คณะท างาน
ประชุมวิชาการ

จัดประชุมวิชาการ
 1 คร้ัง

รวมงบประมาณ 5,000,000   

งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ
ผลงาน/

ผลลัพธ์ท่ีคาดหวัง

ประชุมวิชาการ สวรส. 

โครงการ/หลักการและเหตุผล วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ข้ันตอน/กิจกรรม
ระยะเวลา (ต.ค. 2567 - ก.ย. 2568)
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ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

ประชุมกองบรรณาธิการอย่าง
น้อยปีละ 1 คร้ัง

25,000        

รับบทความวิชาการท้ังภาษาไทย
และอังกฤษ (เปิดรับตลอดท้ังปี)

ส่งบทความให้ผู้ทรงคุณวุฒิรีวิว
และติดตามผล

210,000      

สรุปและแจ้งผลรีวิวให้
บรรณาธิการพิจารณาแล้วแจ้ง
ผู้เขียน

จัดท าเล่มวารสารและเผยแพร่

น าเข้า metadata ของบทความ
เข้าฐานข้อมูล ASEAN Citation 
Index (ACI)

ขออนุมัติจัดจ้างท า artwork 140,000      

ขออนุมัติจัดจ้างผู้เช่ียวชาญ 2 
สัญญา

600,000      

งานอ่ืนๆ เพ่ือคุณภาพวารสาร เช่น
 ปรับข้อความในค าแนะน าในการ
เตรียมต้นฉบับและเว็บไซต์ และ 
ร่วมงานประชุมวิชาการวารสาร

23,000        

งานธุรการอ่ืนๆ เช่น ตอบข้อ
ซักถามผู้สนใจและผู้เขียน, ออก
หนังสือรับรองการตีพิมพ์, และ
ออกหนังสือขอบคุณผู้ทรงฯ

2,000         

รวมงบประมาณ 1,000,000   

โครงการ/หลักการและเหตุผล วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ข้ันตอน/กิจกรรม งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ ผลงาน/ผลลัพธ์ท่ีคาดหวัง

โครงการจัดท าวารสารวิจัยระบบสาธารณสุข 
 ตาม พรบ.สวรส. มาตรา 11 ระบุ
วัตถุประสงค์ของ สวรส. ใน (5) ว่า "บริการ
ข้อมูลข่าวสารเก่ียวกับความรู้และผลงานวิจัย
และวิชาการสาธารณสุขแก่หน่วยงานของรัฐ 
เอกชน และสาธารณชน"
   วารสารวิจัยระบบสาธารณสุข เป็น
ช่องทางหน่ึงในการเผยแพร่ผลงานวิชาการ/
ผลงานวิจัยด้านสุขภาพ เพ่ือให้นักวิจัย/ภาคี
เครือข่ายท่ีเก่ียวข้องได้มีการสืบค้น หรือ
น าไปอ้างอิง และใช้ประโยชน์ รวมถึงเพ่ือ
การสร้างการเรียนรู้อย่างต่อเน่ือง

จัดท า
วารสารวิจัย
ระบบ
สาธารณสุข 
ในรูปแบบ 
e-journal

เพ่ิมแหล่งข้อมูลทางวิชาการท่ี
น่าเช่ือถือ เพ่ือเป็นประโยชน์
ต่อผู้ ก าหนดนโยบาย นักวิจัย
 นักวิชาการและบุคลากรใน
ระบบสาธารณสุขทุกระดับ  
ท้ังภาคีเครือข่ายผู้ใช้งานวิจัย 
รวมถึงนักศึกษาระดับต่างๆ

จรวยพร/
วรางคณา

วารสารวิจัยระบบสาธารสุข 4 
ฉบับ (e-journal)
วารสารฯ ยังคงได้รับการประเมิน
ให้อยู่ในกลุ่มท่ี 1 ใน Thai 
Citation Index & คงอยู่ใน 
ASEAN Citation Index

ระยะเวลา (ต.ค.2567-ก.ย.2568)

  
วารสารวิจัยระบบสาธารณสุข
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โครงการส่ือสารและขับเคล่ือนความรู้

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

โครงการส่ือสารและขับเคล่ือนความรู้ (1)  เพ่ือเกิดโอกาสของการน า
งานวิจัยไปใช้ประโยชน์ โดยเกิด
การส่ือสารแลกเปล่ียน/
เช่ือมโยงระหว่างผู้ผลิตและผู้ใช้
ประโยชน์งานวิจัยในกลุ่มต่างๆ 
ตลอดจนท าให้เห็นความส าคัญ
ของงานวิจัย

รวบรวมนโยบาย/การด าเนินงาน
ส าคัญปัจจุบันและปีท่ีผ่านมา  , 
งานวิจัยแล้วเสร็จ  , กิจกรรม
ประจ าเดือน  เพ่ือคัดเลือก
งานวิจัยเด่น ท่ีมีผลผลิตท่ีน่าสนใจ
 / ผลลัพธ์/ผลกระทบ ในแต่ละ
เดือน

                  -   หน่วยงานส่ือสาร

(2) เพ่ือสร้างการรู้จัก  ทัศนคติ
ท่ีดีต่อองค์กร  น าไปสู่ความ
ร่วมมือของกลุ่มเป้าหมายใน
การสนับสนุนการด าเนินงาน
ขององค์กรในลักษณะต่างๆ 
ต่อไป

จัดท าฐาน/ชุดข้อมูลงานวิจัยเด่น
 เช่น - จัดท าเน้ือหางานวิจัยเด่น
- Top 12 งานวิจัยแล้วเสร็จ 
2568 - Top 12 Policy brief  
พร้อมผลักสู่การใช้ประโยชน์
- Banner , poster , งานกราฟ
ฟิคต่างๆ

196,250          

งานส่ือสารมวลชน  ได้แก่   
 -          จัดท าเน้ือหาเพ่ือ
น าเสนอกับส่ือมวลชนในรูปแบบ
ต่างๆ เช่น ข่าว , สกู๊ป/บทความ 
ฯลฯ -  การส่ือสารขับเคล่ือน
งานวิจัย หรือประเด็นส าคัญของ
องค์กร ผ่านสถานีวิทยุท่ีได้รับ
ความนิยมของกลุ่มเป้าหมาย -	จัด
กิจกรรมส่ือสารมวลชน เช่น งาน
แถลงข่าว , Press tour

          853,750

การส่ือสารประชาสัมพันธ์
กิจกรรมองค์กร และงานวิจัย/
วิชาการขององค์กร ผ่านส่ือ
ออนไลน์  เช่น    -     การ
ถ่ายทอดสด ผ่านส่ืออนไลน์ ฯลฯ

                  -   

ผู้รับผิดชอบ
ผลงาน/ผลลัพธ์ท่ีคาดหวัง

1. กลุ่มส่ือมวลชน  
และเครือข่ายการ
ส่ือสาร
2. กลุ่มบุคลากร
ทางการแพทย์และ
สาธารณสุข , 
นักวิจัย/นักวิชาการ 
3. ผู้บริหาร  ผู้
ก าหนดนโยบาย 
ของหน่วยงานด้าน
การวิจัยและพัฒนา 
 , ด้านสุขภาพ/
การแพทย์ , 
หน่วยงานภาคี
เครือข่ายด าเนินงาน
 เป็นต้น
4. คณะกรรมการ , 
ผู้บริหารและ
บุคลากรสวรส.

1. เกิดโอกาสของการน างานวิจัยไปใช้
ประโยชน์ โดยเกิดการส่ือสาร
แลกเปล่ียน/เช่ือมโยงระหว่างผู้ผลิต
และผู้ใช้ประโยชน์งานวิจัยในกลุ่มต่างๆ
 ตลอดจนเกิดการเห็นความส าคัญของ
งานวิจัย
2. เกิดการรู้จัก  ทัศนคติท่ีดีต่อองค์กร 
 น าไปสู่ความร่วมมือของกลุ่มเป้าหมาย
ในการสนับสนุนการด าเนินงานของ
องค์กรในลักษณะต่างๆ ต่อไป

โครงการ/หลักการและเหตุผล วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ข้ันตอน/กิจกรรม
ระยะเวลา (ต.ค.2567-ก.ย.2568)

งบประมาณ
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ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ผู้รับผิดชอบ
ผลงาน/ผลลัพธ์ท่ีคาดหวัง

โครงการ/หลักการและเหตุผล วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ข้ันตอน/กิจกรรม
ระยะเวลา (ต.ค.2567-ก.ย.2568)

งบประมาณ

การผลิตส่ือในรูปแบบรายการ
ต่างๆ เพ่ือน าเสนอผลลัพธ์/ผลิต
 และข้อเสนอเชิงนโยบายจาก
งานวิจัย 
การผลิตส่ือในรูปแบบรายการ
ต่างๆ เพ่ือน าเสนอผลลัพธ์/ผลิต
 และข้อเสนอเชิงนโยบายจาก
งานวิจัย 
 เพ่ือการส่ือสารออนไลน์ เช่น    
  - รายการ Executive Summary
-	 รายการ “วิจัย” สาธารณะ-สุข 
-	 Teaser ประชาสัมพันธ์รายการฯ

        1,002,000 หน่วยงานส่ือสาร

การจัดกิจกรรมการส่ือสาร, 
กิจกรรมพิเศษต่างๆ เพ่ือการ
ส่ือสารงานวิจัยและการ
ด าเนินงานขององค์กร  เช่น -	
การจัดบูธ /แสดงผลงาน
นิทรรศการ
-  	การจัดกิจกรรมการส่ือสารใน
รูปแบบต่างๆ เช่น การเปิดตัว , 
เสวนา , กิจกรรมสร้างการมีส่วน
ร่วม
	ต่างๆ ฯลฯ 
-	การจัดท าส่ือประชาสัมพันธ์ /
ของท่ีระลึก  - โครงการความ
ร่วมมือกับเครือข่ายการส่ือสาร

          200,000

การส่ือสารทางตรง ผ่านไลน์
แอปพลิเคช่ัน เพ่ือส่ือสาร
งานวิจัยและกิจกรรมองค์กร

          420,000

ค่าเช่ารถ             48,000
ค่าด าเนินการ           280,000

รวมงบประมาณ 3,000,000
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ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค.เม.ย.พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
1. โครงการบริหารจัดการห้องสมุด ๑๐๐
 ปี เสม พร้ิงพวงแก้ว

1.	เพ่ือพัฒนาระบบบริหารจัดการห้องสมุด
ให้มีประสิทธิภาพ
2.	เพ่ือรวบรวม จัดเก็บ และให้บริการ
ทรัพยากรสารสนเทศของ 3 หน่วยงาน 
(สวรส. สช. สรพ.) และท่ีเก่ียวข้องด้าน
ระบบสุขภาพ 3.	เพ่ือจัดเตรียมสถานท่ี 
และส่ิงอ านวยความสะดวก ให้พร้อม
บริการ
4.	เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพและลดข้ันตอนใน
การท างาน  โดยใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ
และการส่ือสารในการให้บริการและการ
ปฏิบัติงาน 5.	เพ่ือสร้างสังคมแห่งการ
เรียนรู้ (Learning Society )6.	เพ่ือ
ประชาสัมพันธ์ห้องสมุดฯ ให้เป็นท่ีรู้จัก
และส่งเสริมการใช้งาน

1. สามารถให้บริการได้
ตามนโยบายในการ
ก่อต้ังห้องสมุด 2. 
ทรัพยากรสารสนเทศ
พร้อมให้บริการ 3. มี
แหล่ง (พ้ืนท่ี ช่องทาง) 
เรียนรู้ด้านระบบสุขภาพ
 4. สามารถให้บริการได้
อย่างสะดวก รวดเร็ว 
และมีประสิทธิภาพ

1. จัดท าแผนพัฒนาห้องสมุด และบริหารจัดการ
ตามแผน 2. รวบรวม จัดท าไฟล์ดิจิทัล และ
เผยแพร่ ทรัพยากรสารสนเทศของ 3 หน่วยงาน 
(สวรส. สช. สรพ.) และทรัพยากรสารสนเทศท่ี
เก่ียวข้องด้านระบบสุขภาพ 3. จัดซ้ือ จัดหา และ
บ ารุงรักษาวัสดุอุปกรณ์ ส่ิงอ านวยความสะดวก 
และสถานท่ี 4. จัดซ้ือ จัดหา พัฒนาระบบ
เทคโนโลยีสารสนเทศ และบ ารุงรักษา 5. จัด
กิจกรรมสร้างเสริมการเรียนรู้ในรูปแบบต่างๆ (ให้
ค าปรึกษา แนะน า ช่วยการค้นคว้า/การจัด
เสวนา/ประชุมเชิงปฏิบัติการ/อบรม/บรรยายให้
ความรู้/ศึกษาเรียนรู้/วงสนทนา Book Club /
การเขียนบทสรุปหนังสือ Book Lists)

360,000 จักรกฤช สามารถให้บริการได้
ตามแผนท่ีก าหนดไว้

2. โครงการพัฒนาคลังข้อมูลและความรู้
ด้านสุขภาพ สถาบันวิจัยระบบ
สาธารณสุข (http://kb.hsri.or.th)

1. เพ่ือรวบรวม จัดเก็บ และให้บริการ
ทรัพยากรสารสนเทศของ สวรส. 2. เพ่ือ
พัฒนาระบบให้มีประสิทธิภาพ พร้อม
ให้บริการทุกท่ี ทุกเวลา และทุกอุปกรณ์ 
3. เพ่ือสนองประโยชน์ต่อผู้มีส่วนได้เสีย 4.
 เพ่ือประชาสัมพันธ์คลังข้อมูลฯ ให้เป็นท่ี
รู้จักและส่งเสริมการใช้งาน

1. มีระบบ archive 
ทรัพยากรสารสนเทศ
ของ สวรส. ท่ีมี
มาตรฐานและย่ังยืน 2. 
สามารถเข้าถึง
ทรัพยากรสารสนเทศ
ของ สวรส. ทุกท่ี ทุก
เวลา และทุกอุปกรณ์ 3.
 มีช่องทางในการเข้าถึง
งานวิชาการขององค์กร 
และเกิดการใช้
ประโยชน์สูงสุด

1. ตรวจสอบความถูกต้องของทรัพยากร
สารสนเทศของ สวรส. 2. น าเข้าข้อมูลตาม
มาตรฐานการลงรายการข้อมูล 3 พัฒนาระบบฯ 
4. บ ารุงรักษาระบบให้พร้อมใช้งาน 5. ส่งเสริม
และประชาสัมพันธ์การใช้งาน 6. ประเมินการใช้
งานเพ่ือพัฒนาระบบ

420,000 ภาวิณี ความส าเร็จของการ
พัฒนาคลังข้อมูล สวรส

รวมงบประมาณ 780,000

แผนปฏิบัติการห้องสมุด ๑๐๐ ปี เสม พร้ิงพวงแก้ว ปีงบประมาณ 2568

โครงการ/หลักการเหตุผล วัตถุประสงค์ เป้าหมาย
ข้ันตอน/กิจกรรม ระยะเวลา (ต.ค.2567-ก.ย.2568)

งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ ผลลัพธ์ท่ีคาดหวัง
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แผนพัฒนาการจัดการงานวิจัย/โครงการพัฒนาบุคลากรวิจัย

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

การประชุมวิชาการเชิงปฏิบัติการเร่ือง
 Digital (AI) Healthcare

เพ่ือพัฒนาและแลกเปล่ียนมุมมอง
ประสบการณ์
ด้านเทคโนโลยี AI โดยเฉพาะใน
การประยุกต์ใช้ทางการแพทย์ โดย
มุ่งหวังให้เกิดความรู้ความเข้าใจใน
หลักการท างาน ความสามารถ 
ข้อจ ากัดและผลกระทบของการ
ประยุกต์ใช้ AI และตัวอย่างการน า 
AI ไปประยุกต์ใช้จริงในทาง
การแพทย์ รวมท้ังกฎหมายท่ี
เก่ียวข้อง 

นักวิจัย บุคลากร
ทางการแพทย์ 
ผู้ประกอบการ  
หน่วยงานก ากับ
ดูแลท้ังภาครัฐและ
เอกชน

1) ประกาศรับสมัครและ
ลงทะเบียนภายในเดือน พย. 2) 
จัดอบรม 2 รอบ ช่วงเดือน กพ 
และ พค   3) ประเมินผลหลัง
ส้ินสุดการบรรยาย

      604,700 ดร.จุไรรัตน์/ฉัตร
 /ปิยะฉัตร/ธนา
รัตน์

ผู้เข้าร่วมประชุมสามารถรู้ถึง
พ้ืนฐานทางด้านเภสัชจลนศาสตร์
ท่ีน ามาใช้ในการวิจัยพัฒนายา 
และสามารถประยุกต์องค์ความรู้
ในการวิจัยและพัฒนาเพ่ือต่อยอด
การวิจัยโดยเฉพาะในข้ันตอนวิจัย
ยามายังข้ันตอนการพัฒนายามาสู่
งานวิจัยทางคลินิก ร่วมท้ังได้
แลกเปล่ียนความรู้และ
ประสบการณ์ระหว่างกันท้ังใน
ประเทศไทยและกลุ่มประเทศใน
แถบเอเชีย

จัดการประชุมพัฒนาเครือข่ายการ
วิจัยในพ้ืนท่ี  จ านวน 4 พ้ืนท่ี 1) 
จเชียงใหม่ ม.เชียงใหม่ 2) จ.ขอนแก่น
 ม.ขอนแก่น 3) จ.สงขลา ม.สงขลา 4)
 จ นครศรีธรรมราช ม.วลัยลักษณ์

เพ่ือพัฒนาเครือข่ายการวิจัย พัฒนา
โครงการวิจัยจนสามารถน าไปสู่การ
แก้ไขท่ีส าคัญของพ้ืนท่ี และน าไปสู่
การขยายผลเพ่ือแก้ไขปัญหา
ระดับประเทศได้

นักวิจัย ผู้ร่วมวิจัย 
และผู้สนใจในการ
ท าวิจัย จ านวน 
40-50 คน

ลงพ้ืนท่ี เพ่ือประชุมหารือ 
พัฒนา ก ากับ ติดตาม 
ประเมินผล

   1,200,000 ดร.จุไรรัตน์ /
วรรณพร//ฉัตร /
ปิยะฉัตร/ธนา
รัตน์/ณัฐธิดา

1.นักวิจัยมีศักยภาพในการท า
วิจัยท่ีสามารถน าไปสู่ผลลัพธ์ตาม
ท่ีต้ังไว้ได้
2.นักวิจัยเข้าใจหลักการน า
ผลงานวิจัยไปสู่การใช้ประโยชน์
3.นักวิจัยมีเครือข่ายความร่วมมือ
ในการท าวิจัยเพ่ิมข้ึน

ประชุมประกาศกรอบการวิจัย สวรส. เพ่ือให้นักวิจัยเข้าใจและรับทราบ
กรอบการวิจัย ตลอดจนหลักการ
บริหารจัดการโครงการของสวรส.

นักวิจัย ผู้ร่วมวิจัย 
ผู้ประสานงาน
โครงการวิจัย และ
ผู้สนใจในการท า
วิจัย จ านวน 300 
คน

 -ประชาสัมพันธ์การจัดงาน
- จัดประชุมและประเมินการ
ประชุมหลังจากจัดประชุม

      400,000 ดร.จุไรรัตน์ /
วรรณพร /อัปสร 

แพรว

นักวิจัยรับทราบกรอบการวิจัยของ
 สวรส. และสามารถเขียนข้อเสนอ
โครงการได้ตามท่ี สวรส. ท่ีก าหนด

จัดอบรมการพัฒนาเครือข่ายการวิจัย
ในพ้ืนท่ี ศักยภาพนักวิจัยประจ าปี 
2568 จ านวน 4 คร้ัง

1.เพ่ือพัฒนาศักยภาพนักวิจัยใน
การท าวิจัยให้ไปถึงผลลัพธ์
2.เพ่ือให้นักวิจัยเข้าใจหลักการน า
ผลงานวิจัยไปสู่การใช้ประโยชน์
3. เพ่ือให้สามารถเกิดเครือข่าย
ขยายผลการวิจัย

นักวิจัย ผู้ร่วมวิจัย 
และผู้สนใจในการ
ท าวิจัย จ านวน 
40-50 คน

 -ประกาศรับสมัคร
- จัดอบรม
- ประเมินการอบรม

      400,000 ดร.จุไรรัตน์ /
วรรณพร /อัปสร 

แพรว

1.นักวิจัยมีศักยภาพในการท า
วิจัยท่ีสามารถน าไปสู่ผลลัพธ์ตาม
ท่ีต้ังไว้ได้
2.นักวิจัยเข้าใจหลักการน า
ผลงานวิจัยไปสู่การใช้ประโยชน์
3.นักวิจัยมีเครือข่ายความร่วมมือ
ในการท าวิจัยเพ่ิมข้ึน

รวมงบประมาณ 2,604,700

ผู้รับผิดชอบ
ผลงาน/ผลลัพธ์ท่ีคาดหวัง

โครงการ/หลักการและเหตุผล วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ข้ันตอน/กิจกรรม
ระยะเวลา (ต.ค.2567-ก.ย.2568)

งบประมาณ
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แผนงาน…ส านักพัฒนาการคุ้มครองการวิจัยในมนุษย์ (สคม.)

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

โครงการส่งเสริมมาตรฐานการวิจัย
 - สคม. มีบทบาทในการส่งเสริมการวิจัยในมนุษย์ใน
ประเทศไทย ได้รับการทบทวน และก ากับดูแลด้าน
จริยธรรมอย่างมีคุณภาพมาตรฐานและต่อเน่ืองต้ังแต่
ก่อนเร่ิมด าเนินการวิจัย ระหว่างด าเนินการวิจัยและ
หลังเสร็จส้ินการวิจัยโดยอาสาสมัครวิจัยได้รับการ
คุ้มครองดูแลท้ังด้านศักด์ิศรี สิทธิและปลอดภัย และ
ความเป็นอยู่ท่ีดี อย่างถูกต้อง เหมาะสมตามหลัก
จริยธรรมสากลว่าด้วยการวิจัย ตลอดจนมีการส่งเสริม
ให้การวิจัยในมนุษย์เป็นไปตามหลักจริยธรรมอย่าง
แท้จริง

เพ่ือด าเนินการตามภารกิจของ
 สคม.

ด าเนินการตามแผน
และกิจกรรมด้านการ
ส่งเสริมจริยธรรมการ
วิจัยท่ีท่ีวางไว้

การพัฒนาระบบจริยธรรมงานวิจัยและส่งเสริม
คุณภาพงานวิจัยในมนุษย์
- การอบรมคณะกรรมการจริยธรรมการวิจัยใน
มนุษย์ด้านสังคมศาสตร์ มนุษยศาสตร์ และ
พฤติกรรมศาสตร์
- การพัฒนาคณะกรรมการจริยธรรมท่ีเป็นผู้แทน
ภาคประชาชน
- การอบรมผู้ก ากับดูแลการวิจัย (Monitor)
- Survey Trainee
- Platform data management

     7,440,400 ดร.นพคุณ ธรรมธัชอารี, 
นักบริหารโครงการ, 
มาริสา เล้ียงพรพรรรณ, 
สุภาภรณ์ บุญปก, สถิต
ธรรม สระทองรัด

การพัฒนาระบบจริยธรรมงานวิจัยและ
ส่งเสริมคุณภาพงานวิจัยในมนุษย์

การทบทวนโครงการวิจัย ดร.นพคุณ ธรรมธัชอารี, 
มาริสา เล้ียงพรพรรรณ, 
นักบริหารโครงการ

12 คร้ัง

การตรวจเย่ียมสถานท่ีวิจัยและการเย่ียมติดตาม
โครงการวิจัย

ดร.นพคุณ ธรรมธัชอารี, 
มาริสา เล้ียงพรพรรรณ, 
นักบริหารโครงการ

4 แห่ง, 10 โครงการ

การพัฒนาวิธีด าเนินการมาตรฐาน (Standard 
Operating Procedures: SOPs)

 ดร.นพคุณ ธรรมธัชอารี, 
มาริสา เล้ียงพรพรรณ

1 เล่ม

การแปลและพิมพ์เผยแพร่เอกสารเก่ียวกับจริยธรรม
การวิจัย

ดร.นพคุณ ธรรมธัชอารี, 
สุภาภรณ์ บุญปก, 
สถิตธรรม สระทองรัด

1 คร้ัง

การฝึกอบรมเร่ืองจริยธรรมการวิจัยในมนุษย์ ดร.นพคุณ ธรรมธัชอารี, 
มาริสา เล้ียงพรพรรรณ, 
นักบริหารโครงการ

1 คร้ัง

การจัดต้ังและพัฒนาคณะกรรมการจริยธรรมการ
วิจัยในมนุษย์

 ดร.นพคุณ ธรรมธัชอารี, 
สุภาภรณ์ บุญปก, มาริสา 
เล้ียงพรพรรรณ

1 คร้ัง

การสนับสนุนการจัดประชุมสัมมนาเครือข่าย
จริยธรรมการวิจัยระดับประเทศ และเข้าร่วม
ประชุมสัมมนาในต่างประเทศ

ดร.นพคุณ ธรรมธัชอารี, 
มาริสา เล้ียงพรพรรรณ, 
นักบริหารโครงการ

1 คร้ัง

สนับสนุนค่า
สาธารณูปโภค ค่าวัสดุ
และค่าใช้สอยอ่ืนๆ

ค่าสาธารณูปโภค ค่าวัสดุ และค่าใช้สอยอ่ืนๆ ดร.นพคุณ ธรรมธัชอารี, 
สถิตธรรม สระทองรัด

ผู้ปฏิบัติงานทุกคน

รวมงบประมาณ 7,440,400

ผู้รับผิดชอบ
ผลงาน/ผลลัพธ์ท่ีคาดหวัง

โครงการ/หลักการและเหตุผล วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ข้ันตอน/กิจกรรม
ระยะเวลา (ต.ค.2566-ก.ย.2567)

งบประมาณ
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โครงการสร้างความร่วมมือกับองค์กรต่างๆ ท้ังในและต่างประเทศ 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
โครงการสร้างความร่วมมือกับองค์กรต่างๆ ท้ังใน
และต่างประเทศ

จุไรรัตน์ /
ปิยะฉัตร

หลักการ: สวรส. ให้ความส าคัญกับการท างาน
ร่วมกับเครือข่ายวิจัย หรือเครือข่ายงานด้าน
ระบบสุขภาพ โดยส่งเสริมความร่วมมือกับ
องค์กรต่างๆ ท้ังในประเทศและต่างประเทศ
เพ่ือให้เกิดการแลกเปล่ียนเรียนรู้ ร่วมพัฒนาการ
ท างานวิจัยด้านระบบสุขภาพ ให้เกิดประโยชน์
หรือผลกระทบท่ีส าคัญในการพัฒนาสุขภาพ

เพ่ือศึกษาสร้างเครือข่ายความ
ร่วมมือวิจัยในการพัฒนามี
การพัฒนางานวิจัยให้คุณภาพ
 และเกิดการบูรณาการ
งานวิจัยของผู้เก่ียวข้องทุก
ภาคส่วนในการน าวิจัยไปสู่
การใช้ประโยชน์ และยกระดับ
งานวิจัยไทยไปสู่ระดับสากล

1. ประสานความ
ร่วมมือกับองค์กรวิจัย
ท้ังภายในประเทศและ
ต่างประเทศ
2. การเดินทางเข้าร่วม
ประชุมกับองค์กรวิจัย
หรือองค์ด้านระบบ
สุขภาพท้ังในประเทศ
และต่างประเทศ เพ่ือ
น าเสนอผลงานและ
แลกเปล่ียนความรู้
3. การจัดรายงานการ
ผลการเข้าร่วมประชุม

1) โครงการ GACD 1) ค่าสมาชิก GACD          1,500,000

2) โครงการพัฒนาเครือข่ายการวิจัยในภูมิภาค
ของประเทศไทย และต่างประเทศ

2) ค่าด าเนินการจัด
ประชุม และเดินทาง
เข้าร่วมประชุม

         1,200,000

3) โครงการความร่วมมือกับ University of 
Oxford (Oxford University of Innovation) 
ในทางการแพทย์และเภสัชกรรม

3) ค่าด าเนินการจัด
ประชุม และเดินทาง
เข้าร่วมประชุม

            923,500

รวมงบประมาณ 3,623,500

ผู้รับผิดชอบ
ผลงาน/ผลลัพธ์ท่ีคาดหวัง

เพ่ือให้เกิดการร่วมมือวิจัย
และแลกเปล่ียนเรียนรู้
ร่วมกันของหน่วยงานผู้ให้
ทุนวิจัย และเพ่ือน าไปสู่
นโยบายในการจัดการโรค
ไม่ติดต่อเร้ือรังโดยใช้
หลักฐานเชิงประจักษ์จาก
การวิจัย

การพัฒนาผลงานการวิจัยไปสู่การ
แลกเปล่ียนข้อมูลรูปธรรมท่ีผู้
ก าหนดนโยบายด้านสุขภาพของ
ประเทศไทยสามารถน าไปใช้
แก้ปัญหาในระบบสุขภาพ และ
ปรับปรุงคุณภาพชีวิตประชากรได้

โครงการ/หลักการและเหตุผล วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ข้ันตอน/กิจกรรม
ระยะเวลา (ต.ค.2567-ก.ย.2568)

งบประมาณ
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ส่วนที่ ๓ 
แผนสนับสนุนการวิจัย 
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ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
เพ่ือสนับสนุนการปฏิบัติงานของ สวรส.
ให้ปฏิบัติงานตามภารกิจหลักเป็นไปตาม
ยุทธศาตร์ บรรลุเป้าหมายท่ีวางไว้เกิด
ความคล่องตัว รวดเร็ว โปร่งใสและ
สามารถตรวจสอบได้

สนับสนุนงานบริหารท่ัวไปได้
ตามกระบวนงานท่ีก าหนด

งานภายใต้ความรับผิดชอบของหน่วยงาน
สนับสนุนท่ัวไป ประกอบด้วย งานจัดซ้ือจัดจ้าง 
งานบริหารพัสดุ งานสารบรรณ งานเลขานุการ
ผู้อ านวยการ งานบริหารท่ัวไป งานอาคาร
สถานท่ี สาธารณูปโภค และยานพาหนะ

4,424,500 หน่วยงาน
สนับสนุนท่ัวไป

ผลการด าเนินงาน
ตามภารกิจหลักของ 
สวรส. เป็นไปตาม
เป้าหมาย

เพ่ือให้การด าเนินงานจัดซ้ือจัดจ้างของ 
สวรส.เป็นไปด้วยความถูกต้อง โปร่งใส 
ตรวจสอบได้ และทันเวลา

ได้พัสดุตรงตามความ
ต้องการและทันเวลา

1. ตรวจสอบรายการท่ีขอจัดซ้ือจัดจ้างว่าเป็นไป
ตามแผนปฏิบัติการจัดซ้ือจัดจ้าง
2. จัดท ารายงานขอซ้ือขอจ้าง
3. จัดหาผู้ขาย/ผู้รับจ้าง
4. จัดท ารายงานผลการพิจารณาและอนุมัติส่ัง
ซ้ือ/ส่ังจ้าง
5. จัดท าสัญญา หรือใบส่ังซ้ือ/ส่ังจ้าง
6. บันทึกกันเงินงบประมาณในระบบ AX หรือ 
ERP
7. ติดตามการส่งมอบพัสดุ
8. ประสานการรับมอบพัสดุ และด าเนินการ
เก่ียวกับการตรวจรับ
9. บันทึกต้ังหน้ีในระบบ AX หรือ ERP
10. จัดท าบันทึกขออนุมัติเบิกจ่ายเงิน
* วงเงินเกิน 100,000 บาท ต้องเข้าด าเนินการ
ในระบบ e-GP ด้วยทุกข้ันตอน

นายภัทรพงษ์
นางสาวศศิประภา
นางสาวจิดาภา

ได้พัสดุตรงตามความ
ต้องการและทันเวลา

1. งานบริหารจัดการส านักงานท่ัวไป

ผู้รับผิดชอบ
ผลงาน/ผลลัพธ์ท่ี

คาดหวัง
โครงการ/หลักการและเหตุผล วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ข้ันตอน/กิจกรรม

ระยะเวลา (ต.ค.2567-ก.ย.2568)
งบประมาณ

แผนงานระบบบริหารกลาง - การด าเนินงานหน่วยงานสนับสนุนท่ัวไป
แผนปฏิบัติการหน่วยงานสนับสนุนท่ัวไป ปีงบประมาณ 2568

1.1 งานจัดซ้ือจัดจ้างและการบริหาร
1.1.1 การจัดซ้ือจัดจ้างของ สวรส. ด้วย
วิธีเฉพาะเจาะจง
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ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
ผู้รับผิดชอบ

ผลงาน/ผลลัพธ์ท่ี
คาดหวัง

โครงการ/หลักการและเหตุผล วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ข้ันตอน/กิจกรรม
ระยะเวลา (ต.ค.2567-ก.ย.2568)

งบประมาณ

เพ่ือให้การด าเนินงานจัดซ้ือจัดจ้างของ 
สวรส.เป็นไปด้วยความถูกต้อง โปร่งใส 
ตรวจสอบได้ และทันเวลา

ได้พัสดุตรงตามความ
ต้องการและทันเวลา

1. ตรวจสอบรายการท่ีขอจัดซ้ือจัดจ้าง ว่า
เป็นไปตามแผนปฏิบัติการจัดซ้ือจัดจ้าง
2. ประกาศแผนจัดซ้ือจัดจ้าง
3.จัดท ารายงานขอความเห็นชอบมอบหมาย
คณะกรรมการหรือผู้รับผิดชอบจัดท าร่าง
ขอบเขตงานและก าหนดราคากลางและค าส่ัง
แต่งต้ังคณะกรรมการฯ
4. จัดท าหนังสืออนุมัติใช้ขอบเขตงานและ
ราคากลาง/ราคากลาง
5. จัดท ารายงานขอซ้ือขอจ้าง และค าส่ังแต่งต้ัง
คณะกรรมการ
6. จัดท าร่างประกาศประกวดราคา และ
เอกสารประกวดราคา เพ่ือให้บุคคลภายนอก
วิจารณ์ร่างประกาศฯ
7. ประกวดราคา และเอกสารประกวดราคา
เพ่ือจัดหาผู้ขาย/ผู้รับจ้าง
8. ประชุมร่วมกับคณะกรรมการฯ ในการ
พิจารณาผล
9. จัดท ารายงานผลการพิจารณาและ
อนุมัติส่ังซ้ือ/ส่ังจ้าง
10. รายงานผลการพิจารณาและอนุมัติส่ังซ้ือส่ัง
จ้าง พร้อมแบบประกาศผู้ชนะ และแบบแจ้งผล

นายภัทรพงษ์
นางสาวศศิประภา
นางสาวจิดาภา

ได้พัสดุตรงตามความ
ต้องการและทันเวลา

1.1.2 การจัดซ้ือจัดจ้างของ สวรส. ด้วย
วิธีประกวดราคาอิเลคทรอนิกส์ 
(e-bidding)
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ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
ผู้รับผิดชอบ

ผลงาน/ผลลัพธ์ท่ี
คาดหวัง

โครงการ/หลักการและเหตุผล วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ข้ันตอน/กิจกรรม
ระยะเวลา (ต.ค.2567-ก.ย.2568)

งบประมาณ

เพ่ือให้ระบบการบริหารพัสดุมี
ประสิทธิภาพ

ระบบการบริหารพัสดุมี
ประสิทธิภาพ

1. ตรวจสอบพัสดุกับสัญญาหรือใบส่ังซ้ือ/ส่ังจ้าง
 และใบส่งของ แล้วบันทึกรับเข้าระบบ AX หรือ
 ERP
2. จัดเก็บพัสดุเข้าคลัง หากเป็นครุภัณฑ์ส่งเร่ือง
ให้หน่วยการเงินบัญชีเพ่ือออกเลขครุภัณฑ์
3. บันทึกข้อมูลครุภัณฑ์ลงในทะเบียนคุม
ครุภัณฑ์และจัดท าสติกเกอร์หมายเลขรหัส
ครุภัณฑ์ติดท่ีตัวครุภัณฑ์
4. ตรวจสอบความถูกต้องของใบขอเบิกวัสดุ 
จ่ายวัสดุ แล้วบันทึกการขอเบิกวัสดุในระบบ AX
 และเก็บใบขอเบิกไว้
5. ตรวจสอบปริมาณข้ันต่ าของวัสดุเพ่ือส่ังซ้ือ
วัสดุ
6. จัดท าทะเบียนคุมการยืม-คืนครุภัณฑ์ และ
ควบคุมการยืม-คืนครุภัณฑ์
7. จัดท าทะเบียนประวัติครุภัณฑ์
8. จัดท ารายการครุภัณฑ์แยกเป็นรายบุคคล
ตามการครอบครอง
9. จัดท า และด าเนินการตามแผนการบ ารุง
รักษาพัสดุ
10. ด าเนินการตรวจนับพัสดุระหว่างปี
11. จัดเตรียมข้อมูลในการตรวจนับพัสดุเม่ือส้ินปี

นายภัทรพงษ์
นางสาวศศิประภา
นางสาวจิดาภา

ได้พัสดุตรงตามความ
ต้องการและทันเวลา

นายภัทรพงษ์
นางสาวศศิประภา
นางสาวสุภาพร

เพ่ือเผยแพร่ผลการจัดซ้ือจัดจ้างท้ังหมด รายงานมีความถูกต้อง 
เช่ือถือได้

1. ประมวลผลข้อมูลการจัดซ้ือจัดจ้างทุกรายการ
เป็นรายเดือน
2. น าเสนอต่อ ผอ.สวรส.
3. เผยแพร่ท่ีเว็บไซต์ และบอร์ดประชาสัมพันธ์

นางสาวศศิประภา ได้รายงานสรุปผลการ
ด าเนินการจัดซ้ือจัด
จ้างรายเดือน

เพ่ือเผยแพร่ผลผู้ชนะการจัดซ้ือจัดจ้าง
หรือผู้ได้รับการคัดเลือกและสาระส าคัญ
ของสัญญาหรือข้อตกลงเป็นหนังสือ

รายงานมีความถูกต้อง 
เช่ือถือได้

1. ประมวลผลข้อมูลผู้ชนะการจัดซ้ือจัดจ้างห
รือผู้ได้รับการคัดเลือกและสาระส าคัญของ
สัญญาหรือข้อตกลงเป็นหนังสือเป็นรายไตรมาส
2. น าเสนอต่อ ผอ.สวรส.
3. เผยแพร่ท่ีเว็บไซต์ บอร์ดประชาสัมพันธ์และ
ในระบบ e-GP

นางสาวศศิประภา ได้รายงานสรุปผลการ
ประกาศผู้ชนะการ
จัดซ้ือจัดจ้างหรือผู้
ได้รับการคัดเลือก

1.1.3 การบริหารพัสดุ

1.1.4 การรายงานผลการด าเนินงานด้าน
การจัดซ้ือจัดจ้างและการบริหารพัสดุ

1.1.4.1 รายงานสรุปผลการด าเนินการ
จัดซ้ือ
จัดจ้างรายเดือน

1.1.4.2 สรุปผลการประกาศผู้ชนะการ
จัดซ้ือ
จัดจ้างหรือผู้ได้รับการคัดเลือก (รายไตร
มาส)
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เพ่ือเป็นการควบคุมการใช้จ่ายเงิน และ
วางแผนการใช้จ่ายเงินได้อย่างเหมาะสม

รายงานมีความถูกต้อง 
เช่ือถือได้

1. ประมวลผล และสรุปผลการใช้จ่ายเงินของ
หน่วยงานสนับสนุนท่ัวไปเป็นรายเดือน
2. รายงานหัวหน้าหน่วยงานสนับสนุนท่ัวไป
เพ่ือทราบผลการใช้จ่าย
3. ใช้ข้อมูลในการปรับแผนการด าเนินงานของ
หน่วยงานสนับสนุนท่ัวไปให้เหมาะสมต่อไป

นางสาวสุภาพร ได้รายงานรายงานผล
การเบิกจ่ายเงินของ
หน่วยงาน
สนับสนุนท่ัวไป

เพ่ือให้ทราบปริมาณวัสดุคงเหลือ และใช้
เป็นข้อมูลการส่ังซ้ือ

รายงานมีความถูกต้อง 
เช่ือถือได้

1. ประมวลและสรุปรายการวัสดุคงเหลือ
เป็นรายเดือน
2.รายงานหัวหน้าหน่วยงานสนับสนุนท่ัวไป 
เพ่ือทราบยอดคงเหลือของวัสดุรายเดือน
3. ใช้เป็นสอบทานข้อมูลกับเจ้าหน้าท่ีบริหาร
งานท่ัวไป (ดูแลคลังพัสดุ)
4. เจ้าหน้าท่ีบริหารงานท่ัวไป (ดูแลคลังพัสดุ) 
น าไปใช้ในการวางแผนการส่ังซ้ือท่ีเหมาะสม
ต่อไป

นายภัทรพงษ์ 
นางสาวสุภาพร

ได้รายงานวัสดุ
คงเหลือรายเดือน

เพ่ือให้ทราบถึงสัญญาท่ีผูกพันอยู่ และ
ทราบก าหนดระยะเวลาการส่งมอบ เพ่ือ
ก ากับและติดตาม

การส่งมอบพัสดุเป็นไปตามท่ี
ก าหนด

1.ประมวลผลสรุปรายการ งวดงานงวดเงิน
ก าหนดส่งมอบ เป็นรายเดือน
2.รายงานหัวหน้าหน่วยงานสนับสนุนท่ัวไป 
เพ่ือทราบสถานการณ์ส่งมอบ และน าไปใช้
ก ากับติดตาม

นายภัทรพงษ์
นางสาวศศิประภา
นางสาวจิดาภา

ส่งมอบพัสดุได้ทันเวลา

หนังสือรับได้รับการลงทะเบียน และส่งถึง
ผู้เก่ียวข้องถูกต้อง ครบถ้วน ทันเวลา

1. หนังสือรับเข้าจาก
ภายนอกท่ีส่งถึง
ผู้เก่ียวข้องได้ภายในเวลาท่ี
ก าหนด
1.1 หนังสือด่วน ด่วนมาก 
ด่วนท่ีสุด ภายใน 30 นาที
1.2 หนังสือปกติ ภายใน 1 
วันท าการ
2. จ านวนข้อร้องเรียน
เก่ียวกับการจัด
ส่งหนังสือผิดพลาดและไม่
ทันเวลา

1. รับเอกสารจากภายนอก เช่น บุรุษไปรษณีย์ 
เจ้าหน้าท่ีส่งเอกสารภายใน/ภายนอก 
2. แกะซองจดหมาย ตรวจสอบความถูกต้อง
ของหนังสือ
3. จัดล าดับความเร่งด่วนของหนังสือ
4. บันทึกข้อมูลเข้าระบบสารบรรณ
อิเล็กทรอนิกส์
5. สแกนเอกสารเข้าระบบสารบรรณ
อิเล็กทรอนิกส์
6. บันทึกไฟล์สแกนเข้าเคร่ืองคอมพิวเตอร์ 
(ส ารองเผ่ือระบบสารบรรณมีปัญหา)
7. ตรวจสอบความถูกต้องของการลงข้อมูลเข้า
ระบบ

นางสาวธณัชยา ปฎิบัติงานได้ถูกต้อง
ทันเวลา

1.1.4.3 รายงานผลการเบิกจ่ายเงินของ
หน่วยงานสนับสนุนท่ัวไป

1.1.4.4 รายงานวัสดุคงเหลือรายเดือน

1.1.4.5 รายงานสัญญา/ใบส่ังซ้ือส่ังจ้างท่ี
ยังไม่ได้ส่งมอบ

1.2 งานสารบรรณ
1.2.1 รับหนังสือเข้าจากภายนอก

76



ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
ผู้รับผิดชอบ

ผลงาน/ผลลัพธ์ท่ี
คาดหวัง

โครงการ/หลักการและเหตุผล วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ข้ันตอน/กิจกรรม
ระยะเวลา (ต.ค.2567-ก.ย.2568)

งบประมาณ

หนังสือภายใน-ภายนอกได้รับการ
ลงทะเบียน และส่งถึงผู้เก่ียวข้องถูกต้อง 
ครบถ้วน ทันเวลา

หนังสือภายใน-ภายนอกท่ี
ได้รับการลงทะเบียนและ
ส่งคืนผู้เก่ียวข้องภายใน 1 
วันท าการ

1. รับเอกสารจากเจ้าหน้าท่ี สวรส.
2. จัดล าดับความเร่งด่วนของหนังสือ
3. ตรวจสอบความถูกต้องของหนังสือ เช่น 
Format ของหนังสือ ลายเซ็น เลขไทย เลขอา
ราบิก เป็นต้น
4. เลือกหน่วยงานในระบบสารบรรณ
อิเล็กทรอนิกส์
5. บันทึกข้อมูลตามข้ันตอนเข้าระบบสารบ
รรณอิเล็กทรอนิกส์
6. สแกนเอกสารเข้าระบบสารบรรณ
อิเล็กทรอนิกส์
7. บันทึกไฟล์สแกนเข้าเคร่ืองคอมพิวเตอร์ 
(ส ารองเผ่ือระบบสารบรรณมีปัญหา)
8. ตรวจสอบความถูกต้องของการลงข้อมูลเข้า
ระบบ
9. คัดแยกประเภทก่อนส่งต่อผู้เก่ียวข้อง
10. ส่งต่อผู้ก่ียวข้อง/เจ้าของเร่ือง

นางสาวธณัชยา ปฎิบัติงานได้ถูกต้อง
ทันเวลา

การให้บริการและอ านวยความสะดวก ผอ.สวรส.และผู้เก่ียวข้องได้
ข้อมูลท่ีถูกต้อง

1. รับเร่ือง และตรวจตารางวันว่างส าหรับ
ก าหนดการนัดหมาย
2. ตรวจสอบความถูกต้องของข้อมูลเพ่ือแจ้งให้
 ผอ.สวรส.ทราบ
3. ลงบันทึกตารางนัดหมายให้ถูกต้อง ครบถ้วน
4. ประสานงานเพ่ือแจ้งผลการนัดหมาย 
ตลอดจนการตอบรับ/ยืนยันการนัดหมาย
5. ติดตามก าหนดการนัดหมายเพ่ืออ านวย
ความสะดวก ท้ังทางโทรศัพท์ ทาง E-mail 
และทาง Line
6. ค่าเดินทาง พาหนะฯ /น้ ามัน ผอ.สวรส.
7. จัดซ้ือของช าร่วย/พวงมาลา ส าหรับใช้ใน
โอกาสต่างๆ

1,671,000 นางสาวลลิลญาฌ์ ปฎิบัติงานได้ถูกต้อง
ทันเวลา

1.2.2 การออกเลขหนังสือภายใน-
ภายนอก

1.3 งานเลขานุการ
1.3.1 การให้บริการและอ านวยความ
สะดวก
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เพ่ือเสนอเอกสารได้อย่างถูกต้อง 
เหมาะสม ทันเวลา และครบถ้วน

เอกสารเสนอได้อย่างถูกต้อง 
เหมาะสม ทันเวลา และ
ครบถ้วน

1. จัดล าดับเอกสารตามความส าคัญเร่งด่วน
2. ตรวจสอบความถูกต้อง และรูปแบบหนังสือ
ราชการ จากหน่วยงานต่างๆ ท้ังภายในและ
ภายนอก ก่อนน าเสนอผู้บริหารพิจารณา
3. เม่ือเอกสารออกจากห้องผู้บริหาร จะต้อง
ตรวจสอบความถูกต้อง การลงนามอนุมัติให้
ครบถ้วนก่อนส่งต่อไปยังหน่วยงานอ่ืน
4. ในกรณีท่้ีเป็นเอกสารผ่านระบบสารบรรณ
อิเล็กทรอนิกส์ ให้ลงบันทึกข้อส่ังการ และส่ง
ต่อไปยังผู้เก่ียวข้อง

นางสาวภศิชา
นางสาวลลิลญาฌ์

ปฎิบัติงานได้ถูกต้อง
ทันเวลา

เพ่ืออ านวยความสะดวกในการเดินทางไป
ราชการของ ผอ.

ข้อมูลการเดินทางถูกต้อง 1. ประสานข้อมูลการไปราชการ และ
ก าหนดการเดินทางไปราชการของ ผอ.สวรส.
และผู้ร่วมเดินทาง
2. จัดท าหนังสือขออนุญาตไปราชการ 
ด าเนินการเก่ียวกับเอกสารท่ีต้องใช้ในการ
เดินทาง ตลอดจนการขออนุมัติค่าใช้จ่ายในการ
เดินทาง
3. ประสานงาน ติดต่อจองท่ีพัก พาหนะในการ
เดินทาง ตามข้อมูลก าหนดการเดินทางไป
ราชการ และแจ้งให้ ผอ.สวรส.ทราบ

นางสาวลลิลญาฌ์ ปฎิบัติงานได้ถูกต้อง
ทันเวลา

เพ่ือสนับสนุนให้การจัดประชุมด าเนินไป
ด้วยความเรียบร้อย และถูกต้อง

การจัดประชุมเรียบร้อย และ
ถูกต้อง

1. จัดเตรียม(ร่าง)วาระการประชุม จัดท า
หนังสือเชิญประชุม และยืนยันการประชุม
2. ขออนุมัติค่าใช้จ่ายในการจัดประชุม
3. ประสานงาน และอ านวยการประชุมให้
เป็นไปอย่างเรียบร้อย

นางสาวลลิลญาฌ์ ปฎิบัติงานได้ถูกต้อง
ทันเวลา

หนังสือรับได้รับบันทึกค าส่ังการพร้อมท้ัง 
Scan เข้าระบบ และส่งถึงผู้เก่ียวข้อง
ถูกต้อง ครบถ้วน ทันเวลา

ความส าเร็จของหนังสือรับ
ได้รับบันทึกค าส่ังการพร้อม
ท้ัง Scan เข้าระบบ และส่ง
ถึงผู้เก่ียวข้องถูกต้อง 
ครบถ้วน ทันเวลา

1. รับเอกสารหลังจากผอ.ลงนาม
ตามส่ังการ/มอบหมาย(จากเลขานุการ) 
2. บันทึกการลงนามตามส่ังการ/มอบหมายของ
ผู้อ านวยการสวรส.เข้าระบบสารบรรณ
อิเล็กทรอนิกส์
3. สแกนเอกสารเข้าระบบสารบรรรณ
อิเล็กทรอนิกส์
4. ส าเนาหนังสือตามค าส่ังการ/มอบหมาย
ของผู้อ านวยการสวรส.
5. ส่งต่อผู้เก่ียวข้อง/เจ้าของเร่ือง

นางสาวภศิชา ปฎิบัติงานได้ถูกต้อง
ทันเวลา

1.3.4 งานจัดประชุมของ ผอ.สวรส.

1.3.2 งานเสนอเอกสารผู้บริหาร

1.3.3 งานประสานงานและอ านวยความ
สะดวก
ในการเดินทางไปราชการของ ผอ.สวรส.

1.3.5 บันทึกค าส่ังการและส่งผู้เก่ียวข้อง
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นางสาวสุภาพร
นายสุทธิพงศ์

นางเพ็ญ
นางสาวเทพณรงค์

ปฎิบัติงานได้ถูกต้อง
ทันเวลา

เพ่ือควบคุม ดูแล และบริหารจัดการวัสดุ
ให้มีใช้อย่างเพียงพอ

วัสดุมีเพียงพอ และทันต่อ
การใช้งาน

1. ส ารวจและจัดท าแผนจัดซ้ือวัสดุเป็นรายไตร
มาส
2. จัดท าบันทึกขออนุมัติจัดซ้ือวัสดุ และ
เอกสารท่ีเก่ียวข้องตามท่ีก าหนดไว้ในแผนฯ
3. ตรวจรับวัสดุ และจัดเก็บเข้าคลังพัสดุ
4. เบิกจ่ายวัสดุตามท่ีได้รับอนุมัติ
5. ส่งเอกสารการเบิกให้เจ้าหน้าท่ีพัสดุบันทึก
ตัดจ่ายในระบบ AX หรือ ERP
6. ตรวจสอบระดับวัสดุคงเหลือข้ันต่ า กับ
รายงานการใช้วัสดุของเจ้าหน้าท่ีพัสดุ

นางสาวสุภาพร วัสดุมีเพียงพอ และ
ทันต่อการใช้งาน

เพ่ือควบคุม ดูแล และบริหารจัดการ
ครุภัณฑ์ให้สามารถใช้งานได้

ครุภัณฑ์พร้อมใช้งาน 1. ขออนุมัติหลักการในการจัดซ้ือครุภัณฑ์ 
พร้อมรายละเอียดคุณลักษณะ/ขอบเขตของงาน
2. เม่ือได้ตรวจรับครุภัณฑ์แล้ว จะน าเอกสาร
การจัดซ้ือครุภัณฑ์มาจัดท าสต๊ิกเกอร์ติดครุภัณฑ์
 และติดสต๊ิกเกอร์ท่ีครุภัณฑ์น้ัน ๆ
3. ส่งเอกสารการจัดซ้ือครุภัณฑ์ให้เจ้าหน้าท่ี
พัสดุบันทึกในทะเบียนคุมทรัพย์สินต่อไป

นางสาวสุภาพร ครุภัณฑ์พร้อมใช้งาน

เพ่ือควบคุม ดูแล และบริหารจัดการ
ครุภัณฑ์ให้สามารถใช้งานได้

ครุภัณฑ์พร้อมใช้งาน 1. เม่ือได้รับใบแจ้งซ่อม หรือพบเห็นว่าครุภัณฑ์
ช ารุดต้องซ่อม จะแจ้งผู้เก่ียวข้องมาซ่อมแซม 
หรือส่งซ่อม
2. เม่ือได้รับครุภัณฑ์กลับมาจะน ามาทดสอบ
การใช้งาน
3. ตรวจรับการซ่อมแซม
4. ส่งเอกสารให้เจ้าหน้าท่ีพัสดุบันทึกประวัติ
ครุภัณฑ์

นางสาวสุภาพร ครุภัณฑ์พร้อมใช้งาน

เพ่ือควบคุม ดูแลการใช้ยานพานหะ น้ ามัน
เช้ือเพลิง ค่าผ่านทาง และการบ ารุงรักษา
ยานพาหนะ

ยานพาหนะพร้อมใช้งาน 1. ตรวจสอบตารางการจองยานพาหนะล่วงหน้า
 และประสานงานยืนยัน ตลอดจนความ
เหมาะสมในการใช้รถกับผู้จอง
2. ประสานงานเร่ืองน้ ามัน ค่าผ่านทางท่ีเหลือ 
และการบ ารุงรักษารถยนต์/รถจักรยานยนต์กับ
พนักงานขับรถ/แม่บ้าน
3. จัดท าทะเบียนคุมการเติมน้ ามัน
4. ส่งเอกสารให้เจ้าหน้าท่ีพัสดุด าเนินต่อไป

นางสาวสุภาพร ยานพาหนะพร้อมใช้
งาน

1.4.4 การบริหารจัดการงานยานพาหนะ

1.4 การบริหารจัดการท่ัวไป

1.4.1 การบริหารจัดการวัสดุ (วัสดุ
ส านักงาน, วัสดุงานบ้านงานครัว, วัสดุ
ไฟฟ้า, วัสดุวิทยาศาสตร์และการแพทย์)

1.4.2 การบริหารจัดการครุภัณฑ์ กรณี
จัดซ้ือครุภัณฑ์ตามท่ีก าหนดไว้ในแผน
ของหน่วยงานสนับสนุนท่ัวไป

1.4.3 การบริหารจัดการครุภัณฑ์ กรณี
ซ่อมแซมครุภัณฑ์
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เพ่ือให้สามารถเบิกจ่ายได้ถูกต้อง และทัน
ตามก าหนด

ส่งเร่ืองเบิกค่าใช้จ่าย
ส่วนกลางได้
ทันเวลา

1. ตรวจสอบความถูกต้องของใบแจ้งหน้ี
 2. จัดท าบันทึกขออนุมัติเบิกจ่าย
 3. จัดท าทะเบียนคุมค่าใช้จ่ายส่วนกลาง
 4. เสนอหัวหน้าหน่วยงานสนับสนุนท่ัวไป

นางสาวสุภาพร ส่งเร่ืองเบิกค่าใช้จ่าย
ส่วนกลางได้
ทันเวลา

เพ่ือให้สามารถ Scan เอกสารข้อตกลงได้
ครบถ้วน ถูกต้อง

Scan เอกสารข้อตกลงได้
ครบถ้วน ถูกต้อง

1. รับเอกสารจากหน่วยงานการเงินและบัญชี
 2. แยกเอกสารเพ่ือเตรียม Scan
 3. Scan ข้อตกลงตามแนวทางท่ีก าหนด
4. เปล่ียนช่ือไฟล์ท่ี Scan ให้ถูกต้องตามเลขท่ี
ข้อตกลง และงวด แล้วน าไฟล์เก็บไว้ท่ีโฟลเดอร์
ของข้อตกลง
5. เก็บเอกสารเข้าชุดให้เรียบร้อย แล้วส่งคืน
หน่วยงานการเงินและบัญชี หรือจัดเก็บในแฟ้ม
ข้อตกลง

นางสาวธณัชยา Scan เอกสาร
ข้อตกลงได้ครบถ้วน 
ถูกต้อง

เพ่ือควบคุมดูแลความสะอาด และความ
เรียบร้อยของส านักงาน

ส านักงานสะอาด เรียบร้อย 1. ตรวจสอบความสะอาด และความเรียบร้อย
ของส านักงานตามมาตรฐานท่ีก าหนด
2. กรณีพบจุดบกพร่อง ด าเนินการประสานงาน
กับผู้รับผิดชอบ

นางสาวสุภาพร ส านักงานสะอาด 
เรียบร้อย

เพ่ือให้ห้อง ผอ.สวรส. และห้องประชุม
สะอาด เรียบร้อย และปลอดภัย

ห้อง ผอ.สวรส. และห้อง
ประชุมสะอาด เรียบร้อย 
และปลอดภัย

1. ท าความสะอาดห้อง ผอ.สวรส.ให้สะอาด 
เรียบร้อย ตามมาตรฐานท่ีก าหนดไว้
2. จัดเตรียมห้องประชุมให้พร้อมใช้งาน ได้แก่ 
การเปิด-ปิดเคร่ืองปรับอากาศ การเตรียม
อุปกรณ์ การจัดเก็บโต๊ะเก้าอ้ีให้เรียบร้อย และ
การเช็ดท าความสะอาดด้วยน้ ายาฆ่าเช้ือโรค 
เป็นต้น
3. ประสานงานเร่ืองอาหารท่ีใช้ในการจัดประชุม

นางสาวสุภาพร ห้อง ผอ.สวรส. และ
ห้องประชุมสะอาด 
เรียบร้อย และ
ปลอดภัย

เพ่ือให้ส่วนส านักงาน และพ้ืนท่ีส่วนกลาง
มีความสะอาด เรียบร้อย และปลอดภัย

ส่วนส านักงาน และพ้ืนท่ี
ส่วนกลางมีความสะอาด 
เรียบร้อย และปลอดภัย

1. ท าความสะอาดส่วนส านักงาน และพ้ืนท่ี
ส่วนกลางให้สะอาด เรียบร้อย ตามมาตรฐานท่ี
ก าหนดไว้
2. ดูแลส่ิงอ านวยความสะดวก เช่น กระดาษทิช
ชู ให้เพียงพอต่อการใช้งาน

นางสาวสุภาพร ส่วนส านักงาน และ
พ้ืนท่ีส่วนกลางมีความ
สะอาด เรียบร้อย 
และปลอดภัย

1.4.10 งานดูแล และอ านวยความ
สะดวกในการท าความสะอาดส่วน
ส านักงาน และพ้ืนท่ีส่วนกลาง

1.4.5 จัดท าบันทึกขออนุมัติเบิกจ่าย
ค่าใช้จ่ายส่วนกลางต่าง ๆ เช่น ค่า
โทรศัพท์ ค่าบริการอินเตอร์เน็ตไร้สาย 
ค่าใช้จ่ายส่วนกลางอาคารสุขภาพแห่งชาติ

1.4.6 งาน Scan เอกสารข้อตกลง

1.4.8 งานควบคุม ดูแลความสะอาด 
เรียบร้อยของส านักงาน

1.4.9 งานดูแล และอ านวยความสะดวก
ในการท าความสะอาดห้อง ผอ.สวรส. 
และห้องประชุม
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เพ่ือให้สามารถส่งเอกสารให้ผู้รับได้อย่าง
ถูกต้อง

เอกสารให้ผู้รับได้อย่างถูกต้อง 1. เอกสารท่ีส่งภายในกระทรวงสาธารณสุข จะ
น ามาบันทึกในทะเบียนคุมเอกสารรับ-ส่งก่อนส่ง
 และให้ผู้รับลงนามการรับ โดยจัดส่งทุกวัน ๆ 
ละ 2 คร้ัง
2. เอกสารท่ีส่งไปรษณีย์ จะน ามาบันทึกใน
เอกสารการน าส่ง แล้วตรวจสอบความถูกต้อง
ครบถ้วนก่อนน าส่งไปรษณีย์ แล้วจัดเก็บ
หลักฐานการส่งไว้เบิกจ่ายทุกส้ินเดือน
3. จัดท าบันทึกขอเบิกจ่ายค่าไปรษณีย์ และใบ
สรุปการเบิกค่าไปรษณีย์ แยกตามแผนงาน/
โครงการ

นางสาวธณัชยา
นายสุทธิพงศ์

เอกสารให้ผู้รับได้
อย่างถูกต้อง

เพ่ืออ านวยความสะดวกในการเดินทาง
ให้แก่บุคลากร สวรส.

บุคลากร สวรส.เดินทางถึงท่ี
หมายด้วยความปลอดภัย

1. ดูข้อมูลการจองใช้รถยนต์จากตารางการจอง
ยานพาหนะ
 2. ศึกษา และวางแผนเส้นทางในการเดินทาง
3. ตรวจสอบปริมาณน้ ามัน และค่าผ่านทางท่ี
เหลือ หากไม่เพียงพอ หรือรถยนต์ขัดข้องจะ
ประสานงานกับผู้ดูแลยานพาหนะด าเนินการ
แก้ไขต่อไป
4. ท าความสะอาดรถยนต์ และห้องโดยสารให้
สะอาดพร้อมกับการใช้งาน
5. จัดท ารายงานการใช้ยานพาหนะประจ าเดือน
 โดยตรวจสอบข้อมูลกับตารางการจอง
ยานพาหนะ

นางสาวสุภาพร
นายสุทธิพงศ์
นายเทพณรงค์

บุคลากร สวรส.
เดินทางถึงท่ีหมาย
ด้วยความปลอดภัย

หน่วยงาน
สนับสนุนท่ัวไป

- ลดกระบวนการปฏิบัติงาน และลดการ
บริหารจัดการเร่ืองการ 
ตรวจนับวัสดุและการจัดเก็บพัสดุ
 '- เพ่ือให้มีวัสดุคงคลังเหลือน้อยลง

มีวัสดุพร้อมใช้โดยไม่ต้อง
จัดเก็บวัสดุเอง

1.วางแผนการด าเนินการ ส ารวจวัสดุส านักงาน
ท่ีมีอยู่
2.สอบถามความต้องการใช้วัสดุจากผู้ปฏิบัติงาน
เพ่ือวางแผนการจัดหา
3.จัดท าข้อมูลวัสดุเพ่ือจัดหาผู้ให้บริการ
4.วางระบบการเบิกวัสดุ
5.ประชาสัมพันธ์การใช้งานระบบ

นางสาวสุภาพร
นายภัทรพงษ์

1. สวรส.ไม่ต้องสต๊อก
วัสดุส านักงาน
 2.ลดการตรวจนับ
วัสดุส านักงานประจ าปี

1.4.12 งานบริการยานพาหนะ

1.5 งานพัฒนาระบบงาน

1.4.11 งานส่งเอกสารภายในกระทรวง
สาธารณสุข และส่งไปรษณีย์

1.5.1 พัฒนาระบบคลังพัสดุ

81



ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
ผู้รับผิดชอบ

ผลงาน/ผลลัพธ์ท่ี
คาดหวัง

โครงการ/หลักการและเหตุผล วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ข้ันตอน/กิจกรรม
ระยะเวลา (ต.ค.2567-ก.ย.2568)

งบประมาณ

ผู้ปฏิบัติงานมีความ
 พึงพอใจต่อการจัดกิจกรรมเพ่ือป้องกัน 
ปราบปรามการทุจริตประพฤติมิชอบและ
ส่งเสริมจริยธรรม

ผู้ปฏิบัติงานมีความ
 พึงพอใจต่อการจัดกิจกรรม
เพ่ือป้องกัน ปราบปรามการ
ทุจริตประพฤติมิชอบและ
ส่งเสริมจริยธรรม

1. วางแผนด าเนินงาน
2. ด าเนินการตามแผนฯ
3. สรุปประเมินผลการด าเนินงาน

337,000 นางสาวสิริลักษณ์ ผู้ปฏิบัติงานมีความ
พึงพอใจต่อการจัด
กิจกรรมเพ่ือป้องกัน 
 ปราบปรามการ
ทุจริตประพฤติมิชอบ
และส่งเสริมจริยธรรม
อยู่ในระดับมาก 
 (ได้คะแนน ๓.๔๑ เพ่ือส่งเสริม สนับสนุนให้ผู้ปฏิบัติงานมี

ความปลอดภัย 
 มีสุขอนามัยท่ีดี และมีสภาพแวดล้อมใน
การท างานท่ีดี

มีการด าเนินงานตาม
แผนงานด้านความปลอดภัย 
 สุขอนามัย และ
สภาพแวดล้อมในการท างาน

1. ทบทวน/แต่งต้ังคณะท างานด้านความปลอดภัย 
สุขอนามัย และสภาพแวดล้อมในการท างาน
 2. ทบทวน/ก าหนดมาตรฐานด้านสุขอนามัย 
ความปลอดภัย และสภาพแวดล้อมในการท างาน 
 3. จัดท าแผนระยะส้ัน/ระยะยาวด้านความ
ปลอดภัย สุขอนามัย และสภาพแวดล้อมในการ
ท างาน
 4. ด าเนินงานตามแผนด้านความปลอดภัย 
สุขอนามัย และสภาพแวดล้อมในการท างาน
 5. ติดตาม ก ากับ ผลการด าเนินงาน
 6. สรุปและประเมินผลการด าเนินงาน

107,000 นางสาวสิริลักษณ์ มีการด าเนินงานตาม
แผนงานด้านความ
ปลอดภัย สุขอนามัย 
 และสภาพแวดล้อม
ในการท างาน ร้อยละ
 ๙๐

1.0เพ่ือความเป็นสิริมงคล ความสามัคคี
สมานฉันท์ และสร้างขวัญและก าลังใจ
ของบุคลากร สวรส.
2.เพ่ือส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการท า
กิจกรรมร่วมกันของบุคลากร สวรส. และ
องค์กรเครือข่ายอันเป็นประโยชน์ต่อ
ความร่วมมือระหว่างกัน 
3.เพ่ือร่วมอนุรักษ์ส่งเสริมสืบทอด
ประเพณีอันดีงาม

1.บุคลากร สวรส. มีขวัญ
และก าลังใจมีความสามัคคี 
สมานฉันท์ และมีส่วนร่วมใน
กิจกรรมของบุคลากร
สถาบันวิจัยระบบ
สาธารณสุขและองค์กร
เครือข่าย
2.บุคลากร สวรส. และ
หน่วยงานเครือข่ายมีการ
ด าเนินกิจกรรมร่วมกันด้าน
การท านุบ ารุงและอนุรักษ์
ศิลปวัฒนธรรมไทย

1. วางแผนด าเนินงาน
2. ด าเนินการตามแผนฯ
3. สรุปประเมินผลการด าเนินงาน

100,000 หน่วยงาน
สนับสนุนท่ัวไป

1.บุคลากร สวรส. มี
ขวัญและก าลังใจมี
ความสามัคคี 
สมานฉันท์ และมีส่วน
ร่วมในกิจกรรมของ
บุคลากรสถาบันวิจัย
ระบบสาธารณสุขและ
องค์กรเครือข่าย
2.บุคลากร สวรส. 
และหน่วยงาน
เครือข่ายมีการด าเนิน
กิจกรรมร่วมกันด้าน
การท านุบ ารุงและ
อนุรักษ์

เพ่ือสานสัมพันธ์ท่ีดีของ 3 หน่วยงาน
ภายในอาคารสุขภาพแห่งชาติ

มีความสามัคคี สมานฉันท์ 
และมีส่วนร่วมในกิจกรรม
ของบุคลากรสถาบันวิจัย
ระบบสาธารณสุขและองค์กร
เครือข่าย

1. วางแผนด าเนินงาน
2. ด าเนินการตามแผนฯ
3. สรุปประเมินผลการด าเนินงาน

300,000 นางสาวสิริลักษณ์ มีความสามัคคี 
สมานฉันท์ และมีส่วน
ร่วมในกิจกรรมของ
บุคลากรสถาบันวิจัย
ระบบสาธารณสุขและ
องค์กรเครือข่าย

2. แผนงานด้านการป้องกัน 
ปราบปรามทุจริต และประพฤติมิชอบ
และส่งเสริมจริยธรรม

3.แผนงานด้านความปลอดภัย 
สุขอนามัย และสภาพแวดล้อมในการ
ท างาน

4. งานท าบุญสถาปนา สวรส.

5. งานกีฬาสี
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ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
ผู้รับผิดชอบ

ผลงาน/ผลลัพธ์ท่ี
คาดหวัง

โครงการ/หลักการและเหตุผล วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ข้ันตอน/กิจกรรม
ระยะเวลา (ต.ค.2567-ก.ย.2568)

งบประมาณ

เป็นค่าใช้จ่ายส่วนท่ี สวรส.ต้องจ่ายค่า
บริหารจัดการอาคารสุขภาพแห่งชาติ 
(หาร 3 หน่วยงานประกอบด้วย สวรส. 
สรพ. และ สช.) จ่ายให้อาคารสุขภาพ
แห่งชาติ เพ่ือให้สามารถบริหารจัดการ
อาคารสุขภาพแห่งชาติเป็นไปด้วยความ
เรียบร้อย

เพ่ือให้สามารถบริหารจัดการ
อาคารสุขภาพแห่งชาติ
เป็นไปด้วยความเรียบร้อย

ตรวจสอบรายการ และยอดค่าใช้จ่ายพร้อมท้ัง
เรียกเก็บ จาก สช. และสรพ.

7,513,800 นางสาวสิริลักษณ์ เพ่ือให้สามารถบริหาร
จัดการอาคารสุขภาพ
แห่งชาติเป็นไปด้วย
ความเรียบร้อย

รวมงบประมาณ 14,453,300

6. งานบริหารอาคารสุขภาพแห่งชาติ
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แผนงาน การด าเนินงานด้านกฎหมาย

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

เสริมประสิทธิภาพการบริหารข้อตกลง
สนับสนุนวิจัย สวรส.

เพ่ือเสริมสร้างความรู้ ความ
เข้าใจในการบริหารข้อตกลง
สนับสนุนวิจัยได้ดีย่ิงข้ึน

-ผู้จัดการงานวิจัย 
-นักบริหาร
โครงการ  
-เจ้าหน้าท่ีการเงิน

1.หน่วยงานกฎหมายรับฟังปัญหาใน
การบริหารข้อตกลงสนับสนุนวิจัย
จากกลุ่มเป้าหมาย
2.หน่วยงานกฎหมายน าปัญหามา
วิเคราะห์ร่วมกับกลุ่มเป้าหมาย
3.หน่วยงานกฎหมายจัดอบรมความรู้
 ความเข้าใจในการบริหารข้อตกลง
ให้กับกลุ่มเป้าหมาย

x     

x x x

x

       100,000 หน่วยงาน
กฎหมาย (ณัฐิญา)

ผู้จัดการงานวิจัย 
นักบริหารโครงการ  
เจ้าหน้าท่ีการเงินมี
ความรู้ ความเข้าใจ
ในการบริหาร
ข้อตกลงสนุบสนุน
วิจัยได้ดีย่ิงข้ึน

จัดประชุมคณะอนุกรรมการกล่ันกรอง
ข้อบังคับ

กล่ันกรองข้อบังคับ 
กฎระเบียบในอ านาจของ
คณะกรรมการ สวรส.

คณะอนุกรรมการ
กล่ันกรองข้อบังคับ

จัดประชุม อย่างน้อย 1 คร้ัง (การจัด
ประชุมจะด าเนินการเม่ือมีข้อบังคับ 
กฎระเบียบ ต้องพิจารณาเท่าน้ัน) x

         50,000 หน่วยงาน
กฎหมาย (ณัฐิญา)

คณะอนุกรรมการ
กล่ันกรองข้อบังคับ

รวมงบประมาณ 150,000

ผู้รับผิดชอบ
ผลงาน/ผลลัพธ์ท่ี

คาดหวังโครงการ/หลักการและเหตุผล วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ข้ันตอน/กิจกรรม
ระยะเวลา (ต.ค.2567-ก.ย.2568)

งบประมาณ
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แผนงานระบบบริหารกลาง - โครงการบริหารการเงินและบัญชี

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

โครงการบริหารการเงินและบัญชี
     หน่วยการเงินและบัญชีอยู่ภายใต้ส านัก
บริหารกลาง มีหน้าท่ีและความรับผิดชอบ
เก่ียวกับงานการเงินและการบัญชีของสวรส.
 ให้เป็นไปตามกฎระเบียบ และกฎหมายท่ี
เก่ียวข้อง โดยครอบคลุมการรับเงินและการ
จ่ายเงิน เก็บรักษาเงิน ควบคุมการใช้
จ่ายเงิน และจัดท ารายงานทางการเงิน 
รวมท้ังประสานงานเพ่ือให้ข้อมูลทาง
การเงินกับหน่วยงานท่ีเก่ียวข้องท้ังภายใน
และภายนอกองค์กร
     ในปี 2568 สวรส.เร่ิมใช้ระบบ ERP ใน
การด าเนินงาน โดยเป็นการใช้ข้อมูล
ร่วมกันท่ัวท้ังองค์กร และลงนามในเอกสาร
โดยใช้ลายเซ็นต์อิเล็กทรอนิกส์

เพ่ือให้การปฏิบัติงานด้าน
การเงินและบัญชีของ
สวรส.เป็นไปอย่างถูกต้อง
 ตามกฎระเบียบของ
สวรส. กฎหมายท่ี
เก่ียวข้อง และเป็นไปตาม
ระยะเวลาท่ีก าหนด   โดย
ใช้ข้อมูลร่วมกันท้ังองค์กร
ผ่านระบบ ERP  รวมท้ัง
สนับสนุนการด าเนินงาน
ของสวรส.ท่ีเก่ียวกับด้าน
การเงิน ให้เป็นไปอย่างมี
ประสิทธิภาพ

กชรัตน์ และ
ทีมการเงินและ
บัญชี

ผู้รับผิดชอบ
ผลงาน/ผลลัพธ์ท่ีคาดหวัง

โครงการ/หลักการและเหตุผล วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ข้ันตอน/กิจกรรม
ระยะเวลา (ต.ค.2567-ก.ย.2568)

งบประมาณ
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ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ผู้รับผิดชอบ
ผลงาน/ผลลัพธ์ท่ีคาดหวัง

โครงการ/หลักการและเหตุผล วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ข้ันตอน/กิจกรรม
ระยะเวลา (ต.ค.2567-ก.ย.2568)

งบประมาณ

1.เบิกจ่ายเงินให้แก่ผู้มีสิทธิ
รับเงินได้อย่างถูกต้องตาม
ระเบียบ และตาม
ระยะเวลาท่ีก าหนด
2.รับเงินจากแหล่งรายได้
ต่าง ๆ ได้อย่างถูกต้อง และ
ส่งใบเสร็จรับเงินได้อย่าง
รวดเร็ว
3.รายงานทางการเงินต่าง ๆ
 รวมถึงรายงานการ
วิเคราะห์งบการเงิน จัดท า
ได้อย่างถูกต้องและเป็นไป
ตามระยะเวลาท่ีก าหนด
4.ควบคุมการใช้จ่ายเงิน 
เพ่ือให้การใช้จ่ายเงินของ
สวรส.เป็นไปตามเป้าหมาย

1.บริหารการเงิน
และบัญชี

    527,000 1.สวรส.มีข้อมูลผลการด าเนินงานทาง
การเงิน และมีข้อมูลด้านการเงินต่าง ๆ เพ่ือ
สนับสนุนการตัดสินใจให้ผู้เก่ียวข้อง โดย
ผู้เก่ียวข้องสามารถเข้าถึงข้อมูลได้อย่าง
สะดวกรวดเร็ว
2.ผู้มีสิทธิรับเงินได้รับเงินอย่างถูกต้องและ
รับทราบผลการโอนเงินได้อย่างรวดเร็ว
3.สตง.ออกรายงานการเงินโดยไม่มี
ข้อสังเกตในเร่ืองการเบิกจ่ายเงินไม่เป็นไป
ตามระเบียบ
4.ผู้ช าระเงินสามารถช าระเงินได้อย่าง
สะดวก รวดเร็ว ผ่านระบบอิเล็กทรอนิกส์
5.ผู้ช าระเงินได้รับใบเสร็จได้อย่างรวดเร็ว 
ลดโอกาสในการสูญหายของใบเสร็จ
6.ผู้บริหารและผู้ท่ีเก่ียวข้องน าผลการ
วิเคราะห์งบการเงิน/รายงาน/ข้อมูลทางการ
เงิน ไปใช้ในการวางแผน ตัดสินใจ และ
ติดตามการด าเนินงานของสวรส.
7.ผู้บริหารและผู้ท่ีเก่ียวข้องสามารถเข้าถึง
ข้อมูลการด าเนินงานของแผนงานท่ี
รับผิดชอบ สามารถใช้ในการวางแผน 
ตัดสินใจ ติดตามการด าเนินงานได้5.จัดท าระเบียบค่าบริหาร

จัดการของสวรส.
2.ทบทวน
กฎระเบียบท่ี
เก่ียวกับการเงินและ
บัญชีของสวรส.

      15,000 8.เม่ือสวรส.ขอทุนสนับสนุนจากหน่วยงาน
อ่ืน จะสามารถของบประมาณในหมวดค่า
บริหารจัดการได้ ส่งผลให้สวรส.ได้รับ
งบประมาณค่าบริหารจัดการเพ่ิมข้ึน

รวมงบประมาณ 542,000
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แผนงานระบบบริหารกลาง - การด าเนินงานของหน่วยงานทรัพยากรมุนษย์

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1. การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ 
(Human Resource Development: 
HRD)

1. เพ่ือทบทวนเส้นทางพัฒนา
บุคลากรรายต าแหน่ง และจัดท า
แผนพัฒนารายบุคคลให้ครอบคลุม
2. เพ่ือให้บุคลากรปฏิบัติงาน 
ตามบทบาทหน้าท่ีได้อย่างมี
ประสิทธิภาพได้รับการพัฒนาตาม
แผนพัฒนารายบุคคล
3. เพ่ือเพ่ิมความผูกพันและ
ความพึงพอใจของ
บุคลากรท่ีมีต่อ สวรส

1. มีเส้นทางพัฒนาบุคลากร
รายต าแหน่ง และมีแผนพัฒนา
รายบุคคลท่ีครอบคลุม
2. เพ่ือให้บุคลากรได้รับการ
พัฒนาตามแผนพัฒนารายบุคคล
3. ผู้ปฏิบัติงานมีความผูกพัน
และความพึงพอใจต่อสถาบันฯ

1. กิจกรรมการพัฒนาบุคลากรรายต าแหน่ง
2. กิจกรรมการพัฒนาบุคลากรประจ าปี
3. กิจกรรมการพัฒนากลุ่มบุคลากรท่ีมี
ศักยภาพและกลุ่มผู้สืบทอดต าแหน่ง 
4. กิจกรรมการสร้างความผูกพันและความพึง
พอใจของบุคลากร

          1,650,000 กุญชลี 1. มีเส้นทางและแผนการพัฒนา
บุคลากรแล้วเสร็จภายในระยะเวลา
ท่ีก าหนด
2.บุคลากรมีร้อยละการพัฒนาตาม
แผนพัฒนามากกว่าร้อยละ 80
3. บุคลากรมีร้อยละความผูกพันต่อ
องค์กร มากกว่า 3.41 คะแนน 
(คะแนนเต็ม 5)

2. การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ 
(Human Resource Management: 
HRM)

1. เพ่ือสรรหาและคัดเลือกบุคคลท่ีมี
ความรู้ ความสามารถ และทักษะท่ี
ตรงตามต าแหน่งงานท่ีสถาบันต้องการ
2. เพ่ือให้ผู้ปฏิบัติงานได้รับเงินเดือน 
ค่าจ้าง และค่าตอบแทนอ่ืนถูกต้อง 
และทันเวลา
3. เพ่ือจัดสวัสดิการให้กับ
ผู้ปฏิบัติงานตามสิทธิท่ีพึงได้รับ
4. เพ่ือปรับปรุงระบบงานบริหาร
ทรัพยากรมนุษย์ให้มีประสิทธิภาพ
มากข้ึน

1. สถาบันได้บุคลากรท่ีมีความรู้
 ความสามารถ และทักษะท่ี
ตรงตามต าแหน่งงาน
2. ผู้ปฏิบัติงานได้รับเงินเดือน 
ค่าจ้าง และค่าตอบแทนอ่ืน
ภายในเวลาท่ีก าหนด 
3. ผู้ปฏิบัติงานได้รับสวัสดิการ
ตามสิทธิท่ีพึงได้รับ 
4. ระบบงานบริหารทรัพยากร
มนุษย์มีประสิทธิภาพ 
5. ผู้ปฏิบัติงานมีความพึงพอใจ 
มีความผูกพันต่อองค์กร และมี
ขวัญและก าลังใจในการ
ปฏิบัติงาน

1. กิจกรรมการสรรหาและคัดเลือก 
(Recruitment) 
2. กิจกรรมการบริหารเงินเดือน ค่าจ้าง และ
ค่าตอบแทนอ่ืน (Payroll) 
3. กิจกรรมการจัดสวัสดิการและสิทธิ
ประโยชน์อ่ืน (Welfare & Benefit) 
4. กิจกรรมการบริหารงานบุคคลอ่ืน (Others)

        67,588,000 สุตาภัทร 1. ระยะเวลาเฉล่ียของการสรรหา
และคัดเลือก ภายใน 30 วันท าการ 
2. หลักฐานการจ่ายเงินเดือนและ
ค่าจ้างสามารถส่งให้หน่วยงาน
การเงินและบัญชีได้ภายในเวลาท่ี
ก าหนด 
3. หลักฐานการจ่ายสวัสดิการ
สามารถส่งให้หน่วยงานการเงินและ
บัญชี ได้ภายในเวลาท่ีก าหนด
4. ระบบงานบริหารทรัพยากร
มนุษย์มีประสิทธิภาพ 
5. ผู้ปฏิบัติงานมีความพึงพอใจ มี
ความผูกพันต่อองค์กร และมีขวัญ
และก าลังใจในการปฏิบัติงาน

รวมงบประมาณ     69,238,000

ผู้รับผิดชอบ
ผลงาน/ผลลัพธ์ท่ีคาดหวัง

โครงการ/หลักการและเหตุผล วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ข้ันตอน/กิจกรรม
ระยะเวลา (ต.ค.2567-ก.ย.2568)

งบประมาณ
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ส ำนักนนโยบำยและแผน

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

โครงกำรภำยใต้แผนบริหำรยุทธศำสตร์
   การบริหารยุทธศาสตร์ สวรส. ไปสู่
เป้าหมายสุดท้าย ได้วางระบบการ
ท างานท่ีเก่ียวข้อง ประกอบด้วย 1)การ
ทบทวนแผนยุทธศาสตร์, 2)การจัดท า
แผนปฏิบัติการ, 3)การจัดท าค าขอ
งบประมาณ, 4)การจัดท ากรอบตัวช้ีวัด
เพ่ือการประเมินผลกองทุนฯ และ
ประเมินผลตามตัวช้ีวัดท่ีก าหนด, 5)การ
ด าเนินงานการบริหารความเส่ียงและ
ควบคุมภายใน และ 6)การจัดประชุม
คณะกรรมการ/คณะอนุกรรมการ/
คณะท างานท่ีเก่ียวข้อง

1.วางกรอบงบประมาณ
รายจ่ายประจ าปี และจัดท า
ค าของบประมาณรายจ่าย
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 
2569

จัดท าค าขอ
งบประมาณ
ตามข้ันตอน
และระยะท่ี

ก าหนด

กำรจัดท ำค ำของบประมำณ
รำยจ่ำยประจ ำปี 2569
1.ประชุมเสนอกรอบงบประมาณ
รายจ่ายต่อคณะกรรมการ Core 
team
2.สรุปกรอบงบประมาณรายจ่าย
และจัดท าเอกสารประกอบค า
ช้ีแจงตามกระบวนการ
งบประมาณของแหล่งทุน (เสนอ
ส านักงบประมาณ ตามข้ันตอน
การน าเสนอร่าง พรบ.
งบประมาณรายจ่ายประจ าปี และ
เสนอแหล่งทุนอ่ืนตามข้ันตอนท่ี
ก าหนด)

          120,000 ธีรธัช กันตามระ 
และทีมงานหน่วย
นโยบายและแผน

1.ค าของบประมาณ 2569
2.เอกสารประกอบการ
ช้ีแจงคณะกรรมาธิการ
วิสามัญและ
คณะอนุกรรมการท่ี
เก่ียวข้อง
3.สรุปงบประมาณ
รายจ่ายประจ าปี 2569 
ของ สวรส.

2. เพ่ือทบทวน/ปรับปรุงแผน
ยุทธศาสตร์ ให้สอดคล้องกับ
สถานการณ์

กำรจัดประชุมทบทวนแผน
ยุทธศำสตร์ โดยประชุมร่วมกับ
ผู้เก่ียวข้อง เจ้าหน้าท่ี สวรส.และ
 คกก.สวรส.

แผนยุทธศาสตร์ สวรส.
ฉบับปรับปรุง

3.พิจารณาความสอดคล้อง
กับแผนงาน/โครงการ ระบบ
งบประมาณท่ีใช้เพ่ือการ
ก ากับติดตามการปฏิบัติตาม
แผนและติดตามการใช้
งบประมาณ รวมท้ังปรับปรุง
งบประมาณให้สอดคล้องกับ
สถานการณ์แต่ละช่วงเวลา

กำรจัดท ำแผนปฎิบัติกำร
1.ประชุมเตรียมร่าง แผนปฎิบัติ
การปี 2568 เสนอต่อ
คณะกรรมการ Core team
2.สรุปและจัดท าแผนปฎิบัติการ
เสนอผู้บริหาร คณะอนุกรรมการ
ยุทธศาสตร์ คกก.สวรส. เพ่ือขอ
อนุมัติ
3.ประกาศแจ้งแผนปฎิบัติการต่อ
เจ้าหน้าท่ี
4. ติดตามผลการด าเนินงานทุก
ไตรมาสของปีถัดไป

แผนปฎิบัติการ สวรส. ปี 
2568

โครงกำร/หลักกำรและเหตุผล วัตถุประสงค์ เป้ำหมำย ข้ันตอน/กิจกรรม งบประมำณ

แผน
ยุทธศาสตร์
และ
แผนปฏิบัติ
การมี
ประสิทธิภาพ
สอดคล้อง
กับ
สถานการณ์

          300,000 ธีรธัช กันตามระ 
และทีมงานฯ

ผลงำน/ผลลัพธ์ท่ี
คำดหวัง

ระยะเวลำ (ต.ค.2567-ก.ย.2568)
ผู้รับผิดชอบ
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ผู้รับผิดชอบ

4.การติดตามการใช้
งบประมาณและการปรับ
แผนการใช้งบประมาณ

การเบิกจ่าย
ได้ตาม

เป้าหมาย
ของ

กระทรวงการ
คลัง

กำรติดตำมกำรใช้งบประมำณปี
 2568
1.ประชุมผู้เก่ียวข้องการใช้
งบประมาณ และการด าเนินงาน
ด้าน์ความเส่ียงและควบคุม
ภายในขององค์กร 
2.การติดตามประสิทธิภาพการใช้
งบประมาณ
3.การปรับแผนการใช้งบประมาณ
4. จ้างเหมาบริการบุคคลเพ่ือ
สนับสนุนงานนโยบายและแผน

          300,000 ธีรธัช กันตามระ 
และทีมงานฯ

รายงานการเบิกจ่าย

5. ก าหนดเป้าหมายตัวช้ีวัด
ผลลัพธ์การด าเนินงานของ 
สวรส. และติดตามผลการ
ด าเนินงานตามตัวช้ีวัด 
(รวมท้ังติดตามการใช้
งบประมาณ)

การถ่ายทอด
ตัวช้ีวัดลงสู่
ผู้ปฏิบัติงาน

และการ
ด าเนินการ
ตามตัวช้ีวัด

กำรจัดท ำตัวช้ีวัดกำร
ประเมินผลกำรด ำเนินงำนของ 
สวรส.
1.ประชุมพิจารณาตัวช้ีวัดร่วมกับ
กรมบัญชีกลาง และ TRIS ปี 2569
2.ประชุมมอบหมายตัวช้ีวัดปี 
2569
3.ติดตามงานตัวช้ีวัดปี 2568

          100,000 ธีรธัช กันตามระ 
และทีมงานหน่วย
นโยบายและแผน

1.ตัวช้ีวัดการประเมินผลปี
 2569
2.รายงานผลการ
ด าเนินงานตามตัวช้ีวัดปี 
2568

6. การประเมินความคุ้มค่า
ขององค์การมหาชน

          450,000 ธีรธัช กันตามระ 
และทีมงานฯ

7. สนับสนุนบทบาท
คณะกรรมการสถาบันวิจัย
ระบบสาธารณสุข (คกก.สวรส.)

อย่างน้อย 12
 คร้ัง/ปี

1. การจัดประชุมคณะกรรมการ 
สวรส.

       1,500,000 ธีรธัช กันตามระ 
และทีมงานฯ

รายงานการประชุมและ
การติดตามงานตามมติ
บอร์ด

8. สนับสนุนบทบาท
คณะกรรมการ core team

1-2 คร้ัง/
เดือน

การจัดประชุมคณะกรรมการ 
core team

          100,000 ธีรธัช กันตามระ 
และทีมงานฯ

รายงานการประชุมและ
การติดตามงานท่ีได้รับ
มอบหมาย

9. สนับสนุนบทบาท
คณะอนุกรรมการยุทธศาสตร์

อย่างน้อย 4 
คร้ัง/ปี

การจัดประชุมคณะอนุกรรมการ
ยุทธศาสตร์

          150,000 ธีรธัช กันตามระ 
และทีมงานฯ

รายงานการประชุมและ
การติดตามงานท่ีได้รับ
มอบหมาย
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ผู้รับผิดชอบ

10.สนับสนุนบทบาท 
คณะกรรมการความเส่ียงและ
ควบคุมภายใน

อย่างน้อย 4 
คร้ัง/ปี

การจัดประชุมคณะกรรมการ
ความเส่ียงและควบคุมภายใน

           70,000 ธีรธัช กันตามระ 
และทีมงานฯ

รายงานการประชุมและ
การติดตามงานท่ีได้รับ
มอบหมาย

11.สนับสนุนบทบาท
คณะกรรมการยุทธศาสตร์การ
วิจัย สวรส.

อย่างน้อย 6 
คร้ัง/ปี

การจัดประชุมคณะกรรมการ
ยุทธศาสตร์การวิจัย สวรส.

           50,000 ธีรธัช กันตามระ 
และทีมงานฯ

รายงานการประชุมและ
การติดตามงานท่ีได้รับ
มอบหมาย

12. จัดท ารายงานประจ าปี 
สวรส.

1 งาน จัดท ารายงานประจ าปี สวรส.            50,000 ธีรธัช กันตามระ 
และทีมงานฯ

รายงานการประชุมและ
การติดตามงานท่ีได้รับ
มอบหมาย

13. สนับสนุนการด าเนินงาน
ตามนโยบาย และยุทธศาสตร์

6 คร้ัง การด าเนินงานตามนโยบายและ
ยุทธศาตร์ท่ีส าคัญ

          600,000 ธีรธัช กันตามระ 
และทีมงานฯ

ผลการด าเนินงานตาม
นโยบายและยุทธศาตร์

14. สนับสนุนบทบาท
คณะอนุกรรมการประเมิน 
ผอ.สวรส. และด าเนินการจ้าง
ประเมินผลงาน ผอ. สวรส.

1 คร้ัง ประเมินผลการด าเนินงานของ 
ผอ.สวรส.

          100,000 ธีรธัช กันตามระ 
และทีมงานฯ

โครงการพิจารณาข้อเสนอโครงการวิจัย 1.โครงการวิจัยท่ีมีคุณภาพ
ตรงตามกรอบการวิจัยท่ี
ก าหนด

ข้อเสนอ
โครงการวิจัย
ท่ีมีคุณภาพ

1.ประชุมจัดท ากรอบการวิจัย
2.เปิดรับข้อเสนอโครงการวิจัย
3.กล่ันกรองข้อเสนอโครงการ
เบ้ืองต้น
4.ประกาศรายช่ือโครงการท่ีผ่าน
การพิจารณาเบ้ืองต้น
5.พิจารณา/พัฒนาข้อเสนอ
โครงการ
6.ประกาศรายช่ือโครงการท่ี
ได้รับการสนับสนุนทุนวิจัย

          100,000 ธีรธัช กันตามระ 
และทีมงานฯ

ข้อเสนอโครงการวิจัย

โครงการพัฒนาองค์กรตามผลการ
ประเมิน DE

       1,757,800 ธีรธัช กันตามระ 
และทีมงานฯ

รวมงบประมำณ 5,747,800
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โครงการด าเนินงานแผนปฏิบัติการดิจิทัล 2568

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1. การจัดหาซอฟต์แวร์และการพัฒนาระบบ
สารสนเทศเพ่ือองค์กรดิจิทัล

  1.1 MMS+ ระยะท่ี 4(ระบบ e-sign)      1,000,000
  1.2 ERP ระยะท่ี 2 ระบบบุคคล      3,000,000

  1.3 ศูนย์กลางข้อมูลเปิดด้านวิจัยระบบสุขภาพ        500,000

2. การบ ารุงรักษาระบบ IT ตามแผนจัดซ้ือจัด
จ้าง

     3,600,000

3. การด าเนินการเก่ียวกับเคร่ืองคอมพิวเตอร์
และอุปกรณ์ต่อพ่วง เช่น ซ้ือ NB ซ้ืออุปกรณ์
เครือข่ายอ่ืนๆ

     1,200,000

4. การบริหารจัดการด้านความม่ันคงปลอดภัย
ไซเบอร์

       500,000

รวมงบประมาณ    9,800,000

 

อุทุมพร และ
ทีมงาน

เพ่ือยกระดับ สวรส. ให้เป็น
องค์กรดิจิทัล ภายใต้วิสัยทัศน์ท่ีว่า
 “ยกระดับให้มีและใช้ประโยชน์
แพลตฟอร์มดิจิทัล (Digital 
Platform) ท่ีส่งเสริมนวัตกรรม 
เพ่ือสนับสนุนการวิจัยพัฒนา
ระบบสาธารณสุขไทยครบวงจร” 
โดยมีเป้าหมายในการพัฒนา
ระบบสารสนเทศท่ีสนับสนุนการ
ด าเนินงานทุกระบบงานให้
สามารถรองรับการปฏิบัติงาน
ทางอิเล็กทรอนิกส์ได้  มีการ
เช่ือมต่อและใช้ข้อมูลร่วมกัน เพ่ือ
เพ่ิมประสิทธิภาพการด าเนินงาน
ท้ังในด้านความสะดวกรวดเร็ว 
ความพร้อมใช้ ความน่าเช่ือถือ 
รวมถึงสนับสนุนข้อมูลเพ่ือการ
บริหาร การวางแผนและการ
ตัดสินใจ เพ่ือการติดตามและ
รายงานผลการด าเนินงานท้ังใน
ด้านประสิทธิภาพและความส าเร็จ

เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพของ
ระบบงานด้านงบประมาณ 
บัญชี การเงิน พัสดุ และ
บุคลากร การเช่ือมโยง และ
รายงานผลการด าเนินงาน
เพ่ือการบริหาร สนับสนุน
การยกระดับองค์กรไปสู่
ดิจิทัล

1. ระบบ
รายงานและ
การเช่ือมต่อกับ
 NRIIS
2. ระบบ
บริหารงาน
ด้านบุคลากร
3. ระบบงาน
ออนไลน์
ปลอดภัย

1.จัดท า TOR และ
ว่าจ้าง ผชช ภายนอก
2. เชิญวิทยากรมา
บรรยายด้านความ
ม่ันคงปลอดภัยไซเบอร์

ผู้รับผิดชอบ
ผลงาน/ผลลัพธ์ท่ีคาดหวัง

โครงการ/หลักการและเหตุผล วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ข้ันตอน/กิจกรรม
ระยะเวลา (ต.ค.2567-ก.ย.2568)

งบประมาณ
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กลุ่มตรวจสอบภายใน

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

โครงการ: การปฏิบัติงานตามแผนการตรวจสอบ
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

1. เพ่ือตรวจสอบและประเมินผลการ
ด าเนินงานตามแผนงาน/โครงการ ท่ีมีความ
เส่ียงสูง หรือมีความส าคัญต่อผลส าเร็จตาม
นโยบายของคณะอนุกรรมการตรวจสอบ 
หรือนโยบายของผู้บริหาร สวรส.)

1. ด้านการตรวจสอบโครงการ
   - การตรวจสอบครอบคลุมใน
ด้านการด าเนินงาน 
(Performance Audit) สอบทาน
การด าเนินงานตามแผนงาน
โครงการ กิจกรรมการด าเนินงาน
ของโครงการระยะเวลาในการ
ด าเนินงานของกิจกรรม และการ
บัญชีการเงิน (Financial Audit)

1. การปฏิบัติงานของหน่วยรับ
ตรวจมีความถูกต้องเป็นไปตาม
กฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ
มติคณะรัฐมนตรี และหลักเกณฑ์
ต่างๆ ท่ีสถาบันวิจัยระบบ
สาธารณสุข ก าหนด
2. การจ่ายเงิน การรับเงิน ของ
หน่วยรับตรวจเป็นไปตามระเบียบ
หรือแนวทางปฏิบัติต่างๆ ท่ีเก่ียวข้อง

2. เพ่ือให้การปฏิบัติงานตรวจสอบคลอบ
คลุมถึงการตรวจสอบด้านการด าเนินงาน 
(Performance Audit) ด้านบัญชีการเงิน 
(Financial Audit) ด้านการปฏิบัติตาม
กฎระเบียบ ค าส่ัง และข้อบังคับต่าง ๆ 
(Compliance Audit) และการปฏิบัติตาม
คู่มือบริหารจัดการงานวิจัย สวรส.

2. ด้านการสอบทานการประเมิน
ความเพียงพอของระบบควบคุม
ภายในของหน่วยงานภายใน
สถาบันวิจัยระบบสาธารณสุข ใน
ด้านการควบคุมภายใน

3. คณะอนุกรรมการตรวจสอบ 
ผู้บริหารสถาบันวิจัยระบบ
สาธารณสุข ได้ทราบปัญหาการ
ปฏิบัติงานของหน่วยงาน และ
สามารถพิจารณาส่ังการให้มีการ
แก้ไขปัญหาต่างๆ ได้อย่างรวดเร็ว
และทันเหตุการณ์

3. เพ่ือให้คณะอนุกรรมการตรวจสอบ 
ผู้บริหารสถาบันวิจัยระบบสาธารณสุข ได้
ทราบปัญหาการปฏิบัติงานของหน่วยงาน 
และสามารถพิจารณาส่ังการให้มีการแก้ไข
ปัญหาต่างๆ ได้อย่างรวดเร็วและทัน
เหตุการณ์

3. ด้านการรายงานผลการ
ตรวจสอบและสอบทานการ
ด าเนินงานของโครงการ/หน่วยงาน
ในสถาบันวิจัยระบบสาธารณสุข

  4. กระบวนการบริหารจัดการ
ความเส่ียงและกระบวนการ
ควบคุมภายในของหน่วยรับตรวจ
ว่ามีเหมาะสม เพียงพอ

4. เพ่ือประเมินผลการปฏิบัติงาน และ
เสนอแนะวิธีการหรือมาตรการปรับปรุง
แก้ไขการบริหารงาน และการปฏิบัติงาน
ด้านต่างๆ ให้มีประสิทธิภาพ ประสิทธิผล 
คุ้มค่า และบรรลุผลสัมฤทธ์ิ ของงาน 
รวมท้ังการน าผลผลิตของงานตรวจสอบ
ภายในไปใช้ในการปรับปรุงกระบวนการ
ปฏิบัติงานให้บรรลุเป้าหมายในการ
ด าเนินงานของ สวรส.
5. เพ่ือประเมินประสิทธิภาพประสิทธิผล
ของกระบวนการบริหารจัดการความเส่ียง
และกระบวนการควบคุมภายในของหน่วย
รับตรวจว่ามีเหมาะสม เพียงพอหรือไม่

รวมงบประมาณ 350,000

       350,000 โสภิชา1. หน่วยรับ
ตรวจท่ีได้รับ
สนับสนุนทุน
วิจัย
2. หน่วยรับ
ตรวจภายใต้
โครงสร้าง
ของ สวรส.

     กลุ่มตรวจสอบภายในเป็นหน่วยงานหน่ึง
ของสถาบันฯ ท่ีข้ึนตรงต่อคณะอนุกรรมการ
ตรวจสอบ ภายใต้คณะกรรมการสถาบันวิจัย
ระบบสาธารณสุข โดยมีหน้าท่ีในการตรวจสอบ
และสอบทานการปฏิบัติงานทุกส่วนงานของ
สถาบันฯ เพ่ือให้ความเช่ือม่ันและให้ค าปรึกษา
อย่างเท่ียงธรรมและเป็นอิสระ อีกท้ังยังเป็นการ
เพ่ิมคุณค่าและปรับปรุงการปฏิบัติงานของ 
สวรส. ให้บรรลุตามเป้าหมาย
     โดยผู้ตรวจสอบภายในเป็นผู้ท าหน้าท่ี
วิเคราะห์ เสนอแนะ ให้ค าปรึกษาและบริการ
อ่ืนๆ ท่ีเก่ียวข้องกับงานตรวจสอบภายใน โดย
ปัจจุบันการตรวจสอบภายในได้พัฒนาบทบาท
และรูปแบบการตรวจสอบ โดยมุ่งเน้นท่ีจะ
ปรับเปล่ียนทัศนคติของบุคลากรท่ีเก่ียวข้อง 
จากการจับผิดเป็นการส่งเสริมให้งานประสบ
ความส าเร็จหรือเพ่ิมคุณค่าให้กับสถาบัน

ผู้รับผิดชอบ
ผลงาน/ผลลัพธ์ท่ีคาดหวัง

โครงการ/หลักการและเหตุผล วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ข้ันตอน/กิจกรรม
ระยะเวลา (ต.ค.2567-ก.ย.2568)

งบประมาณ
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ส่วนที่ ๔  
แผนส่วนงานเฉพาะ 
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ส่วนงานมาตรฐานและการบริการสารสนเทศระบบบริการสาธารณสุข (สมสส.)

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
  1. การวิเคราะห์
ระบบจ่ายเงินค่า
รักษาพยาบาลผู้ป่วย
ใน-นอก-กลุ่มโรค
เฉพาะ

20,043,700     นพ.สุเมธี
และทีม สมสส.

  2. การจัดท า
มาตรฐานระบบ
ข้อมูลสุขภาพไทย

  3. การพัฒนากลุ่ม
โรคร่วมไทย

2. ค่าใช้จ่ายด้านบุคลากรและสวัสดิการเก้ือกูล สนับสนุนค่าใช้จ่ายด้านบุคลากร
และสวัสดิการเก้ือกูลของผู้ปฏิบัติงาน

ผู้ปฎิบัติงานทุกคน การสนับสนุน
เงินเดือนและเงิน
ประจ าต าแหน่งและ
สวัสดิการเก้ือกูลต่างๆ
 ทุกเดือน

38,614,700     ผู้ปฏิบัติงานทุกคน ได้รับการ
สนับสนุนค่าใช้จ่ายด้าน
บุคลากรและสวัสดิการเก้ือกูล
ตามหลักเกณฑ์และสิทธิท่ีพึงได้

3. ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานท่ัวไป สนับนุนค่าเช่าส านักงาน ค่า
สาธารณูปโภค ค่าบ ารุงรักษา 
ปรับปรุงส านักงาน วัสดุ ครุภัณฑ์ 
ค่าใช้สอยอ่ืนๆ

การบริหารงานท่ัวไปมี
ประสิทธิภาพ

การสนับนุนค่า
สาธารณูปโภคและค่า
ใช้สอยอ่ืนๆ

19,385,900     ผู้ปฏิบัติงานทุกคน

รวมงบประมาณ 78,044,300    

 

ผู้รับผิดชอบ
ผลงาน/

ผลลัพธ์ท่ีคาดหวัง

1. การด าเนินงานตามภารกิจ สมสส.
 สมสส. มีภารกิจการด าเนินงานดังน้ี
 -การวิเคราะห์ระบบข้อมูลเบิกจ่ายผู้ป่วยนอก ผู้ป่วยใน 
ผู้ป่วยโรคเฉพาะ (ไตเทียม)
 - การพัฒนากลุ่มวินิจฉัยโรคร่วม
 -พัฒนามาตรฐานระบบข้อมูลสุขภาพของประเทศให้ระบบ
ข้อมูลสุขภาพต่างระบบสามารถแลกเปล่ียนกันได้ ในทุก
ระดับ

 เพ่ือด าเนินการตามภารกิจของ สม
สส.

ด าเนินการการพัฒนาระบบ
ข้อมูลการเบิกจ่าย การ
พัฒนากลุ่มวินิจฉัยโรคร่วม 
และพัฒนามาตรฐานข้อมูล
ตามแผนท่ีก าหนด

รายงานผลการด าเนินงาน
จ านวน 3 เร่ือง ตามแผน

โครงการ/หลักการและเหตุผล วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ข้ันตอน/กิจกรรม
ระยะเวลา (ต.ค.2567-ก.ย.2568)

งบประมาณ
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